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เกณฑ์การให้คะแนน ผลการดาํเนินงาน 
ตวัช้ีวดัผลการปฏิบัติ

ราชการ 
หน่วยวดั 

นํา้หนัก
(ร้อยละ) 

1 2 3 4 5 ผลการ
ดาํเนินงาน 

ค่าคะแนน 
ทีไ่ด้ 

คะแนน
ถ่วง

นํา้หนัก 

มติทิี่ 1 มติด้ิานประสิทธิผล (นํา้หนัก : ร้อยละ 45)    

การประเมนิผลแผนปฏิบัตริาชการของกระทรวง.เกษตรและสหกรณ์  (นํา้หนัก : ร้อยละ 20)    

การประเมนิผลแผนปฏิบัตริาชการของกล่มภารกจิุ   (นํา้หนัก : ร้อยละ 10)    

การประเมนิผลแผนปฏิบัตริาชการของกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ (นํา้หนัก : ร้อยละ 15 )    

3  ระดบัความสาํเร็จของร้อย
ละเฉล่ียถวงนํ่ ้ าหนกัใน 
การบรรลุเป้าหมายตาม
แผนปฏิบติัราชการ/
ภารกจหลกัิ /เอกสาร
งบประมาณรายจายฯของ่
สวนราชการระดบักรม่
หรือเทียบเทา่  

          

3.1   ระดบัความสาํเร็จของ
ร้อยละเฉล่ียถวง่
นาํหนกั้  ในการบรรลุ
เป้าหมายตาม
แผนปฏิบติัราชการ/
ภารกจหลกัิ  

        2.1520 2.1520 

3.1.1  ร้อยละของเกษตรกร
เป้าหมายมีการจดัทาํ
บญัชีรับ-จายใน่
ครัวเรือนอยางตอเน่ือง่ ่  

ร้อยละ 4 4.1 5.1 6.1 7.1 8.1 NA 1.00 0.0400 

3.1.2  ร้อยละของเกษตรกร
เป้าหมายนาํขอ้มูลทาง
บญัชีไปใชป้ระโยชน์ 

ร้อยละ 3 60 65 70 75 80 NA 1.00 0.0300 
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เกณฑ์การให้คะแนน ผลการดาํเนินงาน 
ตวัช้ีวดัผลการปฏิบัติ

ราชการ 
หน่วยวดั 

นํา้หนัก
(ร้อยละ) 

1 2 3 4 5 ผลการ
ดาํเนินงาน 

ค่าคะแนน 
ทีไ่ด้ 

คะแนน
ถ่วง

นํา้หนัก 
3.1.3  ร้อยละของสหกรณ์

และกลุมเกษตรกรท่ีมี่
ความพร้อมไดรั้บการ
ตรวจสอบและแสดง
ความเห็นตองบการเงิน่
ภายใน 50 วนั   

ร้อยละ 3 98.50 98.75 99.00 99.25 99.50 99.46 4.840 0.1452 

3.2 ระดบัความสาํเร็จของร้อย
ละเฉล่ียถวงนาํหนกั่ ้ ตาม
เป้าหมายผลผลิตของ  
สวนราชการ่  
(ตามเอกสารงบประมาณ
รายจาย่ ) 

ระดบั 5 80 85 90 95 100 ตาม
รายละเอียด 

3.80 0.1900 

   มิตทิี ่2 มิตด้ิานคณภาพการให้บริการ ุ (นํา้หนักร้อยละ 15)    

4. ร้อยละของระดบัความพึง
พอใจของผูรั้บบริการ 

ร้อยละ 5 65.00 70.00 75.00 80.00 85.00 NA 1.00 0.0500 

5. ระดบัความสาํเร็จในการ
เปิดโอกาสใหป้ระชาชน
เขา้มามีสวนรวมในการ่ ่
แสดงความคิดเห็นและ
รวมติดตามตรวจสอบผล่
การปฏิบติัราชการ 

ระดบั 4 1 2 3 4 5 3 3.00 .1200 

6. ระดบัความสาํเร็จของการ
ดาํเนินการตามมาตรการ
ป้องกนและปราบปรามั
การทุจริต 

ระดบั 3 1 2 3 4 5 3 3.00 0.0900 

7. ระดบัความสาํเร็จในการ
เปิดเผยขอ้มูลขาวสารของ่
ราชการ 

 
 
 

ระดบั 3 1 2 3 4 5 3 3.00 0.0900 



รายงานผลการปฏิบติัราชการ 
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กระทรวงเกษตรและสหกรณ์  ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 
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เกณฑ์การให้คะแนน ผลการดาํเนินงาน 
ตวัช้ีวดัผลการปฏิบัติ

ราชการ 
หน่วยวดั 

นํา้หนัก
(ร้อยละ) 

1 2 3 4 5 ผลการ
ดาํเนินงาน 

ค่าคะแนน 
ทีไ่ด้ 

คะแนน
ถ่วง

นํา้หนัก 

  มติทิี่ 3 มติด้ิานประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ (นํา้หนัก : ร้อยละ 20)    

8. ร้อยละของอตัราการเบิก
จายเงินงบประมาณ่
รายจายลงทุน่ /รายจายใน่
ภาพรวม 

ร้อยละ 4 68 71 74 77 80 64.91 4.00 0.1600 

9. ระดบัความสาํเร็จของการ
ตรวจสอบภายใน 

ระดบั 4 1 2 3 4 5 3 3.00 0.1200 

10. ระดบัความสาํเร็จของ
การจดัทาํตน้ทุนตอหนวย่ ่
ผลผลิต 

ระดบั 4 1 2 3 4 5 4 4.00 0.1600 

11. ระดบัความสาํเร็จของ 
การดาํเนินการตาม
มาตรการประหยดั
พลงังานของ 
สวนราชการ่  
- ไฟฟ้า 
- นาํมนั้  

ระดบั 4 
 
 
 
 
2 
2 

1 2 3 4 5  
 
 
 
 

2.21 
3.82 

 
 
 
 
 

5.00 
5.00 

 
 
 
 
 

0.1000 
0.1000 

12. ระดบัความสาํเร็จของ 
ร้อยละเฉล่ียถวงนาํหนกั  ่ ้
ในการรักษามาตรฐาน
ระยะเวลาการใหบ้ริการ 

ระดบั 4 1 2 3 4 5 4.3779 4.3779 0.1750 

   มิตทิี ่4 มิตด้ิานการพฒันาองค์กร (นํา้หนัก : ร้อยละ 20)    
14. ระดบัความสาํเร็จของ

การพฒันาคุณภาพการ
บริหารจดัการภาครัฐ 
(PMQA) 

ระดบั 20 1 2 3 4 5 2 2.00 2.0000 

นํา้หนักรวม 100 ค่าคะแนนทีไ่ด้ 1.9703 

หมายเหตุ : คาคะแนนท่ีไดย้งัไมไดร้วมคาคะแนนของตวัชีวดัท่ี ่ ่ ่ ้ 1-2  คาคะแนนในระดบักระทรวงฯ และกลุมภารกจฯ่ ่ ิ  

รายงาน ณ วนัท่ี    15  เดือน  กรกฎาคม พ.ศ. 2552 
ผูร้ายงาน นายประยวน  พนัธ์สวสัดิ  ์          หนวยงา่ น  กลุมพฒันาระบบบริหาร  กรมตรวจบญัชีสหกรณ์่  
ตาํแหนง  ่ หวัหนา้กลุมพฒันาระบบบริหาร่        โทรศพัท ์ 0 2628 5240-59 ตอ ่ 2101 



รายงานผลการปฏิบติัราชการ 
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     รอบ  9 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองการปฏิบัตริาชการ (รายตวัช้ีวดั) 

  รอบ 12 เดอืน 

ช่ือตวัช้ีวดัที่  3.1   ระดบัความสาํเร็จของร้อยละเฉล่ียถวงนาํหนกัในการบรรลุเป้าหมายตามแผนปฏิบติัราชการ่ ้ /ภารกจหลกัิ   

ผ้กาํกบัดแลตวัช้ีวดัู ู  :นายประยวน  พนัธ์สวสัด์ิ 
                                 นางสาวอรุณี  วงศร์าเชน 

ผ้จัดเกบ็ข้อมลู ู  :     นางรพีพร   กลนัเนียม่  
                              นางสาวจรัสศรี  แกวเกาะสะบา้้  

โทรศัพท์ : 0 2628 5240-59 ตอ่  2104 โทรศัพท์ : 0 2628 5240-59 ตอ่  2408 

คาํอธิบาย 

• พิจารณาจากระดบัความสาํเร็จของการบรรลุเป้าหมายแตละตวัชีวดัตามคาํรับรองการปฏิบติัราชการของสวน่ ่้
ราชการท่ีสอดคลอ้งกบแผนปฏิบติัราชการของสวนราั ่ ชการระดบักรมหรือเทียบเทา่  

• สวนราชการระดบักรมหรือเทียบเทา ตอ้งรับผดิชอบผลการดาํเนินงานใหบ้รรลุตามแผนปฏิบติัราชการและ่ ่
เป้าหมายท่ีกาหนดไว้ํ  

• จาํนวนตวัชีวดัท่ีทาํความตกลงควรมีความเหมาะสม ครอบคลุมแผนปฏิบติัราชการของสวนราชการระดบักรมหรือ้ ่
เทียบเทา  และเป็นการถายทอด่ ่ เป้าหมายและมีสวนผลกัดนัหรือสนบัสนุนใหเ้กดผลสาํเร็จตามแผนปฏิบติัราชการ  ่ ิ
พนัธกจ  และเป้าหมายของสวนราชการิ ่  

ตารางและสตรการคาํนวณู  

เกณฑ์การให้คะแนนเทยีบกบั                    
ระดบัความสําเร็จตามเป้าหมายของตัวช้ีวดั 

ตวัช้ีวดั  
(3.1.i) 

นํา้หนัก(W3.1.i) 

1  3 4 5 

คะแนนทีไ่ด้ 
(SM3.1.i) 

คะแนนถ่วงนํา้หนั
         (W3.1.i x 

SM3.1.i) 

KPI3.1.1 W3.1.1 1 SM3.1.1 3 4 5 SM3.1 (W3.1.1 x SM3.1.1) 
KPI3.1.2 W 3.1.2 1 SM3.1.2 3 4 5 SM3.2 (W3.1.2 x SM3.1.2) 

นํา้หนักรวม 1  Σ (W3.1.ix SM3.1 - 

3.1.i) 

โดยที่ : 
W หมายถึง นาํหนกัความสาํคญัท่ีใหก้บตวัชีวดัท่ีกาหนดขึนจากแผนปฏิบติัราชการของสวนราชการระดบักรมหรื้ ั ํ ่้ ้

เทียบเทาและผลรวมของนาํหนกัของทุกตวัชีวดัเทากบ ่ ่ ั้ ้ 1 
SM หมายถึง คะแนนท่ีไดจ้ากการเทียบกบร้อยละของผลสาํเร็จตามเป้าหมายของตวัชีวดัั ้  
i  หมายถึง ลาํดบัท่ีของตวัชีวดัท่ีกาหนดขึนตามแผนปฏิบติัราชการ้ ํ ้ /ภารกจหลกัของสวนราชการระดบักรมหรือ   ิ ่

เทียบเทา่  ;1, 2,…, i 
 



รายงานผลการปฏิบติัราชการ 
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     รอบ  9 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองการปฏิบัตริาชการ (รายตวัช้ีวดั) 

  รอบ 12 เดอืน 

ข้อมลผลการดาํเนินงานู  
       ผลการดาํเนินงานตามตวัชีวดัท่ี ้ 3.1  ระดบัความสาํเร็จของร้อยละเฉล่ียถวงนาํหนกัในการบรรลุเป้าหมายตามแผนปฏิบตั่ ้
ราชการ/ภารกิจ ประกอบดว้ย   ตวัช้ีวดัที ่3.1.1 ร้อยละของเกษตรกรเป้าหมายมีการจดัทาํบญัชีรับ-จายในครัวเรือนอยาง่ ่
ตอเน่ือง่  และตวัช้ีวดัที ่3.1.2 ร้อยละของเกษตรกรเป้าหมายนาํขอ้มูลทางบญัชีไปใชป้ระโยชน์ อย่ระหว่างดาํเนินการู สํารวจและ
รวบรวมข้อมลู   สาํหรับตวัช้ีวดัที่ 3.1.3 ร้อยละของสหกรณ์และกลุมเกษตรกรท่ีมีความพร้อมไดรั้บการตรวจสอบและแสดง่
ความเห็นตองบการเงินภายใน ่ 50 วนั  ผลการดาํเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 (รอบ 9  เดือน)  ไดร้้อยละ  99.46    

 

ตวัช้ีวดั/ข้อมลพืน้ฐานู  ผลการดาํเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. ร้อยละทีเ่พิม่ขึน้ 

ประกอบตวัช้ีวดั 2550 2551 2552 2550 2551 2552 
3.1.1  ร้อยละของเกษตรกร

เป้าหมายมีการจดัทาํ
บญัชีรับ-จายใน่
ครัวเรือนอยาง่
ตอเน่ือง่  

3.1.2  ร้อยละของเกษตรกร
เป้าหมายนาํขอ้มูลทาง
บญัชีไปใชป้ระโยชน์ 

3.1.3 ร้อยละของสหกรณ์
และกลุมเกษตรกรท่ีมี่
ความพร้อมไดรั้บการ
ตรวจสอบและแสดง
ความเห็นตองบ่
การเงินภายใน 50 วนั 

- 
 
 
 
 
- 
 
 

98.58- 

- 
 
 
 
 
- 
 
 

99.77 

1.00 
 
 
 
 

1.00 
 
 

99.46 

- 
 
 
 
 
- 
 
 

0.64 

- 
 
 
 
 
- 
 
 

1.19 

- 
 
 
 
 
- 
 
 

-0.31 

 
เกณฑ์การให้คะแนน : คะแนน 

ชวงการปรับเกณฑก์ารใหค้ะแนน ่ +/ 1 ตอ ่ 1 คะแนน  โดยกาหนดเกณฑก์ารใหค้ะแนนดงันีํ ้  

ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 ระดบั 4 ระดบั 5 

Σ(W3.1 - 3.2x SM3.1 - 3.2) 
= 1 

Σ(W3.1 - 3.2x SM3.1 - 3.2) 
= 2 

Σ(W3.1 - 3.2x SM3.1 - 3.2) 
= 3 

Σ(W3.1 - 3.2x SM3.1 - 3.2) 
= 4 

Σ(W3.1 - 3.2x SM3.1 - 3.2) 
= 5  



รายงานผลการปฏิบติัราชการ 
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     รอบ  9 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองการปฏิบัตริาชการ (รายตวัช้ีวดั) 

  รอบ 12 เดอืน 

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 

ตวัช้ีวดั / ข้อมลพืน้ฐานประกอบตวัช้ีวดัู  
นํา้หนัก 
(ร้อยละ) 

ผลการดาํเนินงาน ค่าคะแนนทีไ่ด้ ค่าคะแนน        
ถ่วงนํา้หนัก 

3.1.1  ร้อยละของเกษตรกรเป้าหมายมีการ
จดัทาํบญัชีรับ-จายในครัวเรือนอยางตอเน่ือง่ ่ ่
3.1.2  ร้อยละของเกษตรกรเป้าหมายนาํขอ้มูล
ทางบญัชีไปใชป้ระโยชน์ 
3.1.3ร้อยละของสหกรณ์และกลุมเกษตรกรท่ี่
มีความพร้อมไดรั้บการตรวจสอบและแสดง
ความเห็นตองบการเงินภายใน ่ 50 วนั 

4 
 
3 
 
3 

NA 
 

NA 
 

99.46 

1.00 
 

1.00 
 

4.8400 

0.4000 
 

0.3000 
 

1.4520 

สรปุ  10   2.1520 

 

ตวัช้ีวดั / ข้อมลพืน้ฐานประกอบตวัช้ีวดัู  
นํา้หนัก 
(ร้อยละ) 

ผลการ 
ดาํเนินงาน 

ค่าคะแนนทีไ่ด้ ค่าคะแนน 
ถ่วงนํา้หนัก 

ระดบัความสาํเร็จของร้อยละเฉล่ียถวงนาํหนกัใน่ ้  
การบรรลุเป้าหมายตามแผนปฏิบติัราชการ/ภารกจิ
หลกั 

10 
 
 
 

2.1520 2.1520 0.2152 

 

คาํช้ีแจงการปฏิบัตงิาน/มาตรการทีไ่ด้ดาํเนินการ 
 คาํช้ีแจงการปฏิบัตงิาน. 
      ตวัช้ีวดัที ่ 3.1.1ร้อยละของเกษตรกรเป้าหมายมกีารจัดทาํบัญชีรับ-จ่ายในครัวเรือนอย่างต่อเน่ือง  และตวัช้ีวดัที ่3.1.2 ร้อยละของ
เกษตรกรเป้าหมายนําข้อมลทางบัญชีไปใช้ประโยชน์ู  
                  1.  การวางแผน 
                      -   กรมฯ ดาํเนินการกาหนดวิธีการศึกษา สาํรวจการจดัทาํบญัชีรับ ํ – จายในครัวเรือนอยางตอเน่ืองและการ่ ่ ่ นาํขอ้มูล

ทางบญัชีไปใชป้ระโยชน์  และขอคาํปรึกษาจากท่ีปรึกษาบริษทัทริส   
                  2.  การดาํเนินการ 
                      -  กรมฯ ไดด้าํเนินการโดยใหส้าํนกังานตรวจบญัชีสหกรณ์เป็นผูร้วบรวมขอ้มูลการสาํรวจ   
 



รายงานผลการปฏิบติัราชการ 

ตามคาํรับรองการปฏิบติัราชการของกรมตรวจบญัชีสหกรณ์  กลุมภารกจดา้นสงเสริมและพฒันาเกษตรกรและระบบสหกรณ์่ ิ ่   
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์  ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 

 กรมตรวจบัญชีสหกรณ์   
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     รอบ  9 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองการปฏิบัตริาชการ (รายตวัช้ีวดั) 

  รอบ 12 เดอืน 

                  3.  การตดิตามผล 
                      -  กลุมพฒันาระบบบริหารประสานงานกบสาํนกังานตรวจบญัชีสหกรณ์ท่ี ่ ั 1-10  เพ่ือติดตามผลการสาํรวจ 
                  4.  การรายงานผล 
                     -  สาํนกังานตรวจบญัชีสหกรณ์สงขอ้มูลการสาํรวจใหผู้จ้ดัเกบขอ้มูลตวัชีวดัดาํเนินการสรุปผลและรายงานผลการ่ ็ ้

ปฏิบติังานตามตวัชีวดั้  

3.1.3 ร้อยละของสหกรณ์และกล่มเกษตรกรทีม่ีความพร้อมได้รับการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินภายใน ุ 50 วนั 
     1.   การวางแผน 

1.1 สาํนกังานตรวจบญัชีสหกรณ์จดัระดบัผูส้อบบญัชี และประเมินความยงุยากของสหกรณ์และกลุมเกษตรกรเพื่อพิจารณา่ ่
มอบหมายงานใหผู้ส้อบบญัชี 

1.2 สาํนกังานตรวจบญัชีสหกรณ์มอบหมายงานใหผู้ส้อบบญัชีตามระดบัความยงุยาก และเสนอแตงตงัผูส้อบบญัชี่ ่ ้  
1.3 สาํนกังานตรวจบญัชีสหกรณ์ท่ี 1-10 จดัทาํคาํสังแตงตงัผูส้อบบญัชี่ ้่  
1.4 ผูส้อบบญัชีท่ีไดรั้บแตงตงัเขา้รวมประชุมกบสหกรณ์และกลุมเกษตรกรเพื่อทาํความเขา้ใจเก่ ่ ั ่ ี่้ ยวกบขนัตอนการใหบ้ริการั ้

ตรวจสอบบญัชี 
1.5 สหกรณ์และกลุมเกษตรกรจดัทาํหนงัสือขอรับบริการตรวจสอบ  เม่ือผูส้อบบญัชีไดรั้บหนงัสือจะนาํมาพิจารณากาหนด่ ํ

แผนปฏิบติังานสอบบญัชี 
1.6 ผูส้อบบญัชีจดัทาํแผนปฏิบติังานสอบบญัชีสหกรณ์/กลุมเกษตรกรใหส้อดคลอ้งกบความพร้อมท่ีสหกรณ์่ ั /กลุมเ่ กษตรกร  

แจง้ไว ้
1.7 สหกรณ์และกลุมเกษตรกรจดัสงงบการเงินและรายละเอียดประกอบงบการเงินใหผู้ส้อบบญัชีพร้อมแจง้วนัท่ีพร้อมรับการ่ ่

ตรวจสอบ 
1.8 ผูส้อบบญัชีตรวจสอบความถกูตอ้งในเบืองตน้ของงบการเงินท่ีไดรั้บ หากถกูตอ้ง ครบถว้น ใหผู้ส้อบบญัชี้ ประสานงานกบั

สหกรณ์และกลุมเกษตรกร่  เพ่ือใหท้ราบกาหนดการเขา้ตรวจสอบํ  
2.   การดาํเนินการ 

             ผูส้อบบญัชีเขา้ปฏิบติังานตรวจสอบและแสดงความเห็นตองบการเงิน่  
      3.  การตดิตามประเมนิผล 

สาํนกังานตรวจบญัชีสหกรณ์ท่ี 1-10  ติดตามความกาวหนา้ผลการปฏิบติังานของหนวยงานภายใตส้ังกด้ ่ ั  
4. การรายงาน 
ผูส้อบบญัชีรายงานผลการปฏิบติังานผานระบบ  ่ INTRANET กาหนดใหห้นวยงานในสังกดวางแผนการปฏิบติังาน ผานระบบํ ่ ั ่  
Intranet  ทาํใหท้ราบผลการปฏิบติังานท่ีเป็น  real time 



รายงานผลการปฏิบติัราชการ 
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ปัจจัยสนับสนนต่อการดาํเนินงาน ุ : 
1.  นโยบายรัฐบาลท่ีมุงเนน้ขจดัความยากจนและพฒันาชนบท ยกระดบัคุณภาพชีวิ่ ตของประชาชนใหอ้ยดีูมีสุขอยางยงัยนื ่ ่ ่

โดยเฉพาะเกษตรกรซ่ึงเป็นประชาชนระดบัรากแกวของประเทศใหเ้ขม้แขง็  มีภมิูคุม้กนสามารถพ่ึงตนเองไดอ้ยางยงัยนื้ ั ่ ่  
2.   นโยบายกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ 

-การสร้างอาสาเกษตรด้านบัญชีเป็นเครือข่ายการดาํเนินงานตามโครงการเสริมสร้างภมิูปัญญาทางบญัชีแกเกษตรกร ท่ีไดมี้่
การสร้างแกนนาํเกษตรกรใหท้าํหนา้ท่ีครูบญัชีเป็นเครือขายของกรมตรวจบญัชีสหกรณ์ในการถายทอดความรู้การจดัทาํบญัชี่ ่
รับ-จายในครัวเรือน  และบญัชีตน้ทุนประกอบอาชีพแกเกษตรกร เยาวชน และประชาชนทวัไปท่ีสนใจ  ซ่ึงอาสาสมคัรเกษตร่ ่ ่
ดา้นบญัชีทวัป่ ระเทศ  ท่ีทาํหนา้ท่ีครูบญัชี มีความเสียสละ  ทุมเททงัแรงกาย  แรงใจ มานะพยายาม ทาํหนา้ท่ีเป็นตวัแทนของ่ ้
กรมตรวจบญัชีสหกรณ์ 
-การจัดทาํโครงการพฒันาอาสาสมคัรเกษตรด้านบัญชี  ในการพฒันาความรู้  ความสามารถ ในการถายทอดหลกัปรัชญา่
เศรษฐกจพอเพียง  การจดัทาํบญัชีรับิ -จายใ่ นครัวเรือน  และบญัชีตน้ทุนจากการประกอบอาชีพใหแ้กเกษตรกร เยาวชน และ่
ประชาชนทวัไปท่ีสนใจ่  

           - การพฒันาระบบงานตรวจสอบบัญชีสหกรณ์และกล่มเกษตรกรุ  เพ่ือพฒันางานสอบบญัชีใหเ้ขา้สูมาตรฐานการปฏิบติังาน่
ทางวิชาชีพ  และควบคุมคุณภาพงานสอบบญัชีใหเ้ป็นไปตามมาตรฐานการสอบบญัชีท่ีรับรองทวัไป่ (Cooperative  Auditing 
Quality Control: CAQC) 

           - การใช้เทคโนโลยสีารสนเทศในการปฏิบัตงิานสอบบัญชีสหกรณ์ โดยเรงรัดการใชโ้ปรแกรมชวยตรวจสอบบญัชีท่ีพฒันาโดย่ ่
ภาคเอกชน ACL (Audit Command Language) 

3.  ค่านิยมองค์กร  ทาํใหมี้การรวมมือ รวมใจกนปฏิบติังานของบุคลากรในทุกระดบัในองคก์ร   สงผลให้่ ่ ั ่ การปฏิบติังานเป็นไป
อยางมีประสิทธิภาพบรรลุวตัถุประสงคข์ององคก์ร่  

อปสรรคต่อการดาํเนินงานุ  : 
1. งบประมาณ  และบคลากรมไีม่เพยีงพอุ  
2. เป้าหมายตามเอกสารงบประมาณ  เป็นการประมาณการจาํนวนสหกรณ์และกลุมเกษต่ รกรท่ีจะเขา้ตรวจสอบลวงหนา้  ่ 1 ปี  

ซ่ึงหากสหกรณ์และกลุมเกษตรกรไมมีการจดทะเบียนใหม  หรือมีการจดทะเบียนใหม  ตํ่ากวา่ ่ ่ ่ ่ ท่ีประมาณการท่ีตงัไว ้ หรือ้
สหกรณ์และกลุมเกษตรกรมีการเลิกระหวางปี  ทาํใหจ้าํนวนสหกรณ์และกลุมเกษตรกรท่ีมีอยจูริงนอ้ยกวาจาํนวนเป้าหมาย่ ่ ่ ่ ่
ท่ีตั้งไว ้ ซ่ึงจะสงผลใหผู้ส้อบบญัชีไมสามารถปฏิบติังานไดต้ามเป้าหมายท่ีกาหนดไว้่ ่ ํ  

ข้อเสนอแนะสําหรับการดําเนินงานในปีต่อไป : 



รายงานผลการปฏิบติัราชการ 
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     รอบ  9 เดอืน 
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หลกัฐานอ้างองิ : 
1. คูมือการจดัทาํรายงานแผนปฏิบติังานและความกาวหนา้ผลการปฏิบติังาน  ปี  ่ ้ 2552  (เอกสารหลกัฐานที ่3.2/1) จาํนวน 1 

เลม่  
2. รายงานความกาวหนา้ผลการปฏิบติังาน ปีงบประมาณ ้ 2552  เดือนมิถุนายน  2552  (เอกสารหลกัฐานที ่3.2/2) จาํนวน  1  

เลม่  
3. รายงานเพ่ือการบริหาร  ผลผลิตท่ี 1  :  ตวัชีวดัเชิงคุณภาพ  ร้อยละของสหกรณ์และกลุมเกษตรกรท่ีมีความพร้อมไดรั้บการ้ ่

ตรวจสอบ และแสดงความเห็นตองบการเงิน  ภา่ ยใน  50  วนั  (เอกสารหลกัฐานที ่3.1.2/3)  จาํนวน  1  แผน่ 
4. คูมือการดาํเนินงานโครงการเสริมสร้างภมิูปัญญาทางบญัชีแกเกษตรกร  ปีงบประมาณ พ่ ่ .ศ. 2552(เอกสารหลกัฐานที ่

3.1.1/3) จาํนวน  1  เลม่  
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ช่ือตวัช้ีวดั : ตวัชีวดัท่ี้  3.1.1  ร้อยละของเกษตรกรเป้าหมายท่ีมีการจดัทาํบญัชีรับ – จายในครัวเรือนอยางตอเน่ือง่ ่ ่  

ผ้กาํกบัดแลตวัช้ีวดั ู ู :   
    1.นางฉตัรนลิน   ศรีเทพ             

ผ้จัดเกบ็ข้อมล ู ู :   
1. นางผาณิต   บูรณ์โภคา 

ผูอ้าํนวยการสวนสงเสริมการบญัชีเกษตรกร่ ่  นกัสถิติชาํนาญการพิเศษ 
โทรศพัท ์: 02-628-5268 โทรศพัท ์: 02-628-5240-59  ตอ ่ 4301 

2. นางภาวิณี   สุรอด 2. นายโอม   ยนืนาน 
กลุมพฒันาระบบบริหาร่  นกัวิชาการตรวจสอบบญัชีชาํนาญการ 
โทรศพัท ์: 02-628-5240-59  ตอ ่ 2100 โทรศพัท ์: 02-628-5268 

คาํอธิบาย : 
  เกษตรกรเป้าหมาย  หมายถึง  กลุมตวัอยางเกษตรกร  เยาวชน  หรือบุคคลทวัไป  ท่ีไดรั้บการอบรม ความรู้ความเขา้ใจและอบรมฝึก่ ่ ่

ปฏิบติัการบนัทึกบญัชีรับ-จายในครัวเรือน  จากกรมตรวจบญัชีสหกรณ์  ในปีงบประมาณ ่ พ.ศ.  2548-2551 ไดมี้การบนัทึกรับ-จายอยาง่ ่
ตอเน่ือง่  

 การจัดทาํบัญชีรับ-จ่ายในครัวเรือนอย่างต่อเน่ือง  หมายถึง  การบนัทึกบญัชี เมื่อมรีายการทางการเงนิเกดิขึน้  ตอเน่ืองมาตลอด่
ตงัแตเขา้รวมโครงการฯ้ ่ ่  
สตรการคํานวณ ู :                 จาํนวนเกษตรกรเป้าหมายท่ีมีการบนัทึกบญัชีรับจายในครัวเรือนอยางตอเน่ือง ่ ่ ่ x 100 

ข้อมลผลการดาํเนินงาน ู :   
ผลการดาํเนินงานในรอบ  9 เดือน อยรูะหวางดาํเนินการสาํรวจการจดัทาํบญัชีรับ ่ ่ – จายในครัวเรือนอยางตอเน่ือง  และการนาํขอ้มูล่ ่ ่

ทางบญัชีไปใชป้ระโยชน์จากกลุมตวัอยาง คือ เกษตรกร เยาวชน ห่ ่ รือบุคคลทวัไปท่ีไดรั้บการอบรมความรู้ความเขา้ใจ ่ (หลกัสูตร 1) และ
อบรม   ฝึกปฏิบติัการบนัทึกบญัชีรับ-จายในครัวเรือน ่ (หลกัสูตร 2)จากกรมตรวจบญัชีสหกรณ์ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2548-2551  ซ่ึงกรมฯ 
ไดด้าํเนินการกาหนดขนาดตวัอยางและแผนการเลือกหนวยตวัอยางแลว้ และอยรูะํ ่ ่ ่ ่ หวาง่ การดาํเนินการสาํรวจ  และรวบรวมขอ้มูล 

ตวัช้ีวดั/ข้อมลพืน้ฐานู  ผลการดาํเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. ร้อยละทีเ่พิม่ขึน้ 

ประกอบตวัช้ีวดั 2550 2551 2552 2550 2551 2552 
ร้อยละของเกษตรกรเป้าหมายมี
การจดัทาํบญัชีรับ-จายใน่
ครัวเรือนอยางตอเน่ือง่ ่  

  NA    

 

กลุมตวัอยางเกษตรกร เยาวชน หรือบุคคลทวัไปท่ีสามารถจดัทาํบญัชีได้่ ่ ่ (ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2548-2551) 



รายงานผลการปฏิบติัราชการ 
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     รอบ  9 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองการปฏิบัตริาชการ (รายตวัช้ีวดั) 

  รอบ 12 เดอืน 

เกณฑ์การให้คะแนน :  
ชวงการปรับเกณฑก์ารใหค้ะแนน ่ +/-  ร้อยละ 1 ตอ ่ 1 คะแนน  โดยกาหนดเกณฑก์ารใหค้ะแนนดงันีํ ้  

เกณฑ์การให้คะแนนปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 
ตวัช้ีวดั หน่วยวดั 

1 2 3 4 5 
ร้อยละของเกษตรกรเป้าหมาย  มีการจดัทาํ 
บญัชีรับ-จายในครัวเรือนอยางตอเน่ือง่ ่ ่  

ร้อยละ 4.1 5.1 6.1 7.1 8.1 

 

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน :  

ตวัช้ีวดั/ข้อมลพืน้ฐานประกอบตัวช้ีวดัู  
นํา้หนักร้อ

ละ 
ผลการ

ดาํเนินงาน 
ค่าคะแนนทีไ่ด้ 

ค่าคะแนน  ถ่วง
นํา้หนัก 

ร้อยละของเกษตรกรเป้าหมายมีการจดัทาํบญัชีรับจายใน่
ครัวเรือนอยางตอเน่ือง่ ่  

4 NA 1.0000 0.0400 

 

คาํช้ีแจงการปฏิบัตงิาน/มาตรการทีไ่ด้ดาํเนินการ 
1. การเกบขอ้มูล็  

โดยการสาํรวจตวัอยาง่  (Sampling)  เป็นการเกบขอ้มูลเพียงบางหนวยของประชากรเป้าหมาย็ ่  
2. แผนการเลือกหนวยตวัอยาง่ ่  

กาหนดแผนการเลือกตวัอยางท่ีใชค้วามนาจะเป็นํ ่ ่  (Probability Sampling)  วธีิการเลือกตวัอยางแบบแบงชั่ ่ ้นภมิู 
(Stratified random Sampling)   

       3.    การกาหนดขนาดตวัอยางํ ่  
การกาหนดขนาดตวัอยาง  มีวตัถุประสงคเ์พ่ือใหไ้ดต้วัแทนของประชากรเกษตรกรท่ีสามารถจดัทาํบญัชีรับจายในํ ่ ่
ครัวเรือนได ้ตงัแตปีงบประมาณ ้ ่ 2548 – 2551  ไดอ้ยางเหมาะสม โดยกาหนดขนาดของกลุมตวัอย่ ํ ่ า่งตามตารางกาหนดํ
ขนาดกลุมตวัอยางจากประชากร่ ่  

4.   วธีิการประมวลผล 
สถิติท่ีใชคื้อ  สถิติเชิงอนุมาน (Inference Statistics) 



รายงานผลการปฏิบติัราชการ 
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     รอบ  9 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองการปฏิบัตริาชการ (รายตวัช้ีวดั) 

  รอบ 12 เดอืน 

ปัจจัยสนับสนนต่อการดาํเนินงาน  ุ : - 
1.   นโยบายรัฐบาลท่ีมุงเนน้ขจดัความยากจนและพฒันาชนบท ยกระดบัคุณภาพชีวิตของประชาชนใหอ้ยดีูมีสุขอยาง่ ่ ่ ยงัยนื โดยเฉพาะ่

เกษตรกรซ่ึงเป็นประชาชนระดบัรากแกวของประเทศใหเ้ขม้แขง็  มีภมิูคุม้กนสามารถพ่ึงตนเองไดอ้ยางยงัยนื้ ั ่ ่  
2.   การดาํเนินงานตามโครงการเสริมสร้างภมิูปัญญาทางบญัชีแกเกษตรกร ท่ีไดมี้การสร้างแกนนาํเกษตรกรใหท้าํหนา้ท่ีครูบญัชีเป็น่

เครือขายของกรมตรวจบญัชี่ สหกรณ์ในการถายทอดความรู้การจดัทาํบญัชีรับ่ -จายในครัวเรือน  และบญัชีตน้ทุนประกอบอาชีพแก่ ่
เกษตรกร เยาวชน และประชาชนทวัไปท่ีสนใจ่  

3.   อาสาสมคัรเกษตรดา้นบญัชีทวัประเทศ  ท่ีทาํหนา้ท่ีครูบญัชี มีความเสียสละ  ทุมเททงัแรงกาย  แรงใจ มานะพยายาม ทาํหนา้ท่ีเป็น่ ้่
ตวัแทนของกรมตรวจบญัชีสหกรณ์ 

4.    กรมตรวจบญัชีสหกรณ์ไดจ้ดัทาํโครงการพฒันาอาสาสมคัรเกษตรดา้นบญัชี  ในการพฒันาความรู้  ความสามารถ  
ในการถายทอดหลกัปรัชญาเศรษฐกจพอเพียง  การจดัทาํบญัชีรับ่ ิ -จายในครัวเรือน  และบญัชีตน้ทุนจากการประกอบอาชีพใหแ้ก่ ่
เกษตรกร เยาวชน และประชาชนทวัไปท่ีสนใจ่  

อปสรรคต่อการดาํเนินงาน ุ : - 
1. งบประมาณท่ีมีอยอูยางจาํกด  ทาํใหก้ารกระตุน้  สร้างแรงจูงใจใหแ้กอาสาสมคัรเกษตรดา้นบญัชี ทาํไดอ้ยางไมเตม็ท่ี  ซ่ึงมีผลทาํ่ ่ ั ่ ่่

ใหอ้าสาสมคัรเกษตรดา้นบญัชีบางสวนไมสามารถปฏิบติังานใหก้บกรมตรวจบญัชีสหกรณ์อยางเตม็ท่ี  ร่ ่ ั ่ วมถึงส่ือการสอนท่ีตอ้ง
จดัเตรียมใหแ้กอาสาสมคัรเกษตรดา้นบญัชีมีไมเพียงพอ ่ ่  

2. อตัรากาลงัของกรมตรวจบญัชีสหกรณ์ท่ีมีอยอูยางจาํกด  ํ ่ ่ ั  

ข้อเสนอแนะสําหรับการดําเนินงานในปีต่อไป :-        - 
 

หลกัฐานอ้างองิ :- 
1. รายละเอียดจาํนวนประชากรและกลุมตวัอยางสาํหรับการสาํรวจ่ ่ การจดัทาํบญัชีรับ – จายในครัวเรือนอยางตอเน่ืองและการนาํขอ้มูล่ ่ ่

ทางบญัชีไปใชป้ระโยชน์ (เอกสารหลกัฐานที ่3.1.1/1)  จาํนวน  1  ชุด 
2.    ระเบียบวธีิการศึกษา  สาํหรับการสาํรวจการจดัทาํบญัชีรับ – จายในครัวเรือนอยางตอเน่ืองและการนาํขอ้มูลทางบญัชีไปใช้่ ่ ่

ประโยชน์(เอกสารหลกัฐานที่ 3.1.1/2) จาํนวน  1  ชุด 
3.    คูมือการดาํเนินงานโครงการเสริมสร้างภมิูปัญญาทางบญัชีแกเกษตรกร  ปีงบประมาณ พ่ ่ .ศ. 2552 (เอกสารหลกัฐานที ่3.1.1/3)

จาํนวน  1  เลม่  
 
 

 
 
 
 
 



รายงานผลการปฏิบติัราชการ 

ตามคาํรับรองการปฏิบติัราชการของกรมตรวจบญัชีสหกรณ์  กลุมภารกจดา้นสงเสริมและพฒันาเกษตรกรและระบบสหกรณ์่ ิ ่   
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์  ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 

 กรมตรวจบัญชีสหกรณ์   

17 

 

  รอบ  9 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองการปฏิบัตริาชการ (รายตวัช้ีวดั) 

  รอบ 12 เดอืน 

ช่ือตวัช้ีวดั :ตวัช้ีวดัท่ี 3.1.2  ร้อยละของเกษตรกรเป้าหมายนาํขอ้มูลทางบญัชีไปใชป้ระโยชน์ 

ผ้กาํกบัดแลตวัช้ีวดั ู ู :   
    1.นางฉตัรนลิน   ศรีเทพ             

ผ้จัดเกบ็ข้อมล ู ู :   
1. นางผาณิต   บูรณ์โภคา 

ผูอ้าํนวยการสวนสงเสริมการบญัชีเกษตรกร่ ่  นกัสถิติชาํนาญการพิเศษ 
โทรศพัท ์: 02-628-5268 โทรศพัท ์: 02-628-5240-59  ตอ ่ 4301 

2. นางภาวิณี   สุรอด 2. นายโอม   ยนืนาน 
กลุมพฒันาระบบบริหาร่  นกัวิชาการตรวจสอบบญัชีชาํนาญการ 
โทรศพัท ์: 02-628-5240-59  ตอ ่ 2100 โทรศพัท ์: 02-628-5268 

คาํอธิบาย : 
  เกษตรกรเป้าหมาย  หมายถึง  เกษตรกร  เยาวชน  หรือบุคคลทวัไป  ท่ีสามารถบนัทึกบญัชีรับ่ -จายในครัวเรือนตอเน่ือง  เป็นผลท่ีได้่ ่

ตามตวัชีวดัท่ี ้ 3.1.1(1) 
 นําข้อมลไปใช้ประโยชน์  ู หมายถึง  ผลจากการลงบญัชีรับ-จายในครัวเรือน   สามารถทาํใหเ้กดการนาํขอ้มูลทางบญัชีไปวางแผนใ่ ิ ช้

จายในชีวิตประจาํวนั  และประกอบอาชีพ่  
 การประเมินผลจากการติดตามและกระตุน้การเรียนรู้อยางตอเน่ืองของครูบญัชีและขา้ราชการของกรมตรวจบญัชีสหกรณ์่ ่   โดยคีย์

ขอ้มูลเกยวกบประโยชน์จากการบนัทึกบญัชีดา้นตางๆ  ผานทางเวบ็ไซต ์ เร่ือง  การสนบัสนุนใหเ้กษตรกรจดัทาํบัี่ ั ่ ่ ญชีอยางตอเน่ือง่ ่  
สตรการคํานวณ ู : 

                        จาํนวนเกษตรกรเป้าหมายนาํขอ้มูลทางบญัชีไปใชป้ระโยชน์ 
จาํนวนเกษตรกรท่ีมีการจดัทาํบญัชีรับ-จายในครัวเรือนอยางตอเน่ืองเป็นผลท่ีไดต้ามตวัชีวดัท่ี ่ ่ ่ ้ 3.1.1 (1) 

X 100 

ข้อมลผลการดาํเนินงาน ู :   
ผลการดาํเนินงานในรอบ 9 เดือน  กรมฯ ไดด้าํเนินการกาหนดขนาดตวัอยางและแผนการเลือกหนวยตวัอยางแลว้ อยรูะหวางํ ่ ่ ่ ่ ่

ดาํเนินการสาํรวจ  และรวบรวมขอ้มูลการจดัทาํบญัชีรับ – จายในครัวเรือนอยางตอเน่ือง และการนาํขอ้มูลทางบญัชีไปใชป้ระโยชน์จาก่ ่ ่
กลุมตวัอยาง คือ เกษตรกร เยาวชน หรือบุคค่ ่ ลทวัไปท่ีไดรั้บการอบรมความรู้ความเขา้ใจ ่ (หลกัสูตร 1) และอบรมฝึกปฏิบติัการบนัทึกบญัชี
รับ-จายในครัวเรือน ่ (หลกัสูตร 2)จากกรมตรวจบญัชีสหกรณ์ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2548-2551  

ตวัช้ีวดั/ข้อมลพืน้ฐานู  ผลการดาํเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. ร้อยละทีเ่พิม่ขึน้ 

ประกอบตวัช้ีวดั 2550 2551 2552 2550 2551 2552 
ร้อยละของเกษตรกรเป้าหมายนาํ
ขอ้มูลทางบญัชีไปใชป้ระโยชน์ 

  NA    

 



รายงานผลการปฏิบติัราชการ 
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  รอบ  9 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองการปฏิบัตริาชการ (รายตวัช้ีวดั) 

  รอบ 12 เดอืน 

เกณฑ์การให้คะแนน :  
ชวงการปรับเกณฑก์ารใหค้ะแนน ่ +/-  ร้อยละ 5 ตอ ่ 1 คะแนน  โดยกาหนดเกณฑก์ารใหค้ะแนนดงันีํ ้  

เกณฑ์การให้คะแนนปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 
ตวัช้ีวดั หน่วยวดั 

1 2 3 4 5 
ร้อยละของเกษตรกรเป้าหมายนาํขอ้มูลทางบญัชีไปใช้
ประโยชน์ 

ร้อยละ 60 65 70 75 80 

 

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน :  

ตวัช้ีวดั/ข้อมลพืน้ฐานประกอบตัวช้ีวดัู  
นํา้หนักร้อ

ละ 
ผลการ

ดาํเนินงาน 
ค่าคะแนนทีไ่ด้ 

ค่าคะแนน  ถ่วง
นํา้หนัก 

ร้อยละของเกษตรกรเป้าหมายนาํขอ้มูลทางบญัชีไปใช้
ประโยชน์ 

3 NA 1.0000 0.3000 

 

คาํช้ีแจงการปฏิบัตงิาน/มาตรการทีไ่ด้ดาํเนินการ 
1.  การเกบ็ข้อมลู  

 โดยการสาํรวจประชากรเป้าหมาย 
2. ประชากร 

 ประชากรท่ีไดจ้ากการดาํเนินการตามตวัชีวดัท่ี ้ 3.1.1(1) ร้อยละของเกษตรกรเป้าหมายมีการจดัทาํบญัชีรับ-
จายในครั่ วเรือนอยางตอเน่ือง่ ่  

3. วธีิการประมวลผล 
 สถิติท่ีใชคื้อ  สถิติพรรณา      

  

ปัจจัยสนับสนนต่อการดาํเนินงาน  ุ : - 
1.   นโยบายรัฐบาลท่ีมุงเนน้ขจดัความยากจนและพฒันาชนบท ยกระดบัคุณภาพชีวิตของประชาชนใหอ้ยดีูมีสุขอยางยงัยนื โดยเฉพาะ่ ่ ่ ่

เกษตรกรซ่ึงเป็นประชาชนระดบัรากแกวของประเทศใหเ้ขม้แขง็  มีภมิูคุม้กนสามารถพึ่งตนเองไดอ้ยางยงัยนื้ ั ่ ่  
2.   การดาํเนินงานตามโครงการเสริมสร้างภมิูปัญญาทางบญัชีแกเกษตรกร ท่ีไดมี้การสร้างแกนนาํเกษตรกรใหท้าํหนา้ท่ีครูบญัชีเป็น่

เครือขายของกรมตรวจบญัชีสหกรณ์ในการถายทอดความรู้การจดัทาํบญัชีรับ่ ่ -จาย่ ในครัวเรือน  และบญัชีตน้ทุนประกอบอาชีพแก่
เกษตรกร เยาวชน และประชาชนทวัไปท่ีสนใจ่  

3    อาสาสมคัรเกษตรดา้นบญัชีทวัประเทศ  ท่ีทาํหนา้ท่ีครูบญัชี มีความเสียสละ  ทุมเททงัแรงกาย  แรงใจ มานะพยายาม ทาํหนา้ท่ีเป็น่ ้่
ตวัแทนของกรมตรวจบญัชีสหกรณ์ 

 



รายงานผลการปฏิบติัราชการ 

ตามคาํรับรองการปฏิบติัราชการของกรมตรวจบญัชีสหกรณ์  กลุมภารกจดา้นสงเสริมและพฒันาเกษตรกรและระบบสหกรณ์่ ิ ่   
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์  ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 

 กรมตรวจบัญชีสหกรณ์   
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  รอบ  9 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองการปฏิบัตริาชการ (รายตวัช้ีวดั) 

  รอบ 12 เดอืน 
4.   กรมตรวจบญัชีสหกรณ์ไดจ้ดัทาํโครงการพฒันาอาสาสมคัรเกษตรดา้นบญัชี  ในการพฒันาความรู้  ความสามารถ  

ในการถายทอดหลกัปรัชญาเศรษฐกจพอเพียง  การจดัทาํบญัชีรับ่ ิ -จายในครัวเรือน  และบญัชีตน้ทุนจากการประกอบอาชีพใหแ้ก่ ่
เกษตรกร เยาวชน และประชาชนทวัไปท่ีสนใจ่  

5.    มีการเปิดโอกาสใหป้ระชาชนเขา้มามีสวนรวมในการดาํเนินงานตามโครงการเสริมสร้างภมิูปัญญาแกเกษตรกร  โดยท่ีอาสาสมคัร่ ่ ่
เกษตรดา้นบญัชีไดเ้ขา้มีทาํหนา้ท่ีเป็นครูบญัชี ถายทอดความรู้หลกัปรัชญาเศรษฐกจพอเพียง  การจดัทาํบญัชีรับ่ ิ -จายในครัวเรือน  ่
และบญัชีตน้ทุนจากการประกอบอาชีพใหแ้กเกษตรกร เยาวช่ น และประชาชนทวัไปท่ีสนใจ  รวมถึงประเมินผลการจดัทาํบญัชี่
อยางตอเน่ืองและการนาํขอ้มูลทางบญัชีไปใชป้ระโยชน์ดว้ย่ ่  

อปสรรคต่อการดาํเนินงาน ุ : - 
1.  งบประมาณท่ีมีอยอูยางจาํกด  ทาํใหก้ารกระตุน้  สร้างแรงจูงใจใหแ้กอาสาสมคัรเกษตรดา้นบญัชี ทาํไดอ้ยางไมเตม็ท่ี  ซ่ึง่ ่ ั ่ ่่ มีผลทาํให้

อาสาสมคัรเกษตรดา้นบญัชีบางสวนไมสามารถปฏิบติังานใหก้บกรมตรวจบญัชีสหกรณ์อยางเตม็ท่ี  รวมถึงส่ือการสอนท่ีตอ้ง่ ่ ั ่
จดัเตรียมใหแ้กอาสาสมคัรเกษตรดา้นบญัชีมีไมเพียงพอ ่ ่  

2.  อตัรากาลงัของกรมตรวจบญัชีสหกรณ์ท่ีมีอยอูยางจาํกด  ํ ่ ่ ั  

ข้อเสนอแนะสําหรับการดําเนินงานในปีต่อไป :-        - 
 

หลกัฐานอ้างองิ :- 
1. รายละเอียดจาํนวนประชากรและกลุมตวัอยางสาํหรับการสาํรวจ่ ่ การจดัทาํบญัชีรับ – จายในครัวเรือนอยางตอเน่ืองและการนาํขอ้มูล่ ่ ่

ทางบญัชีไปใชป้ระโยชน์ (เอกสารหลกัฐานที ่3.1.1/1)  จาํนวน  1  ชุด 
2. ระเบียบวธีิการศึกษา  สาํหรับการสาํรวจการจดัทาํบญัชีรับ – จายในครัวเรือนอยางตอเน่ืองและการนาํขอ้มูลทางบญัชีไปใช้่ ่ ่

ประโยชน์(เอกสารหลกัฐานที่ 3.1.1/2) จาํนวน  1  ชุด 
3. คูมือการดาํเนินงานโครงการเสริมสร้างภมิูปัญญาทางบญัชีแกเกษตรกร  ปีงบประมาณ พ่ ่ .ศ. 2552 (เอกสารหลกัฐานที ่3.1.1/3) 

จาํนวน  1  เลม่  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการปฏิบติัราชการ 

ตามคาํรับรองการปฏิบติัราชการของกรมตรวจบญัชีสหกรณ์  กลุมภารกจดา้นสงเสริมและพฒันาเกษตรกรและระบบสหกรณ์่ ิ ่   
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์  ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 
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  รอบ  9 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองการปฏิบัตริาชการ (รายตวัช้ีวดั) 

  รอบ 12 เดอืน 

ตวัช้ีวดัที่  3.1.3  : ร้อยละของสหกรณ์และกล่มเกษตรกรที่มคีวามพร้อมได้รับการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินุ
ภายใน  50  วนั 

ผ้กาํกบัดแลตวัช้ีวัู ู ด  :  นางสาวอรุณี   วงศร์าเชน ผ้จัดเกบ็ข้อมลู ู   :  นางรพีพร   กลนัเนียม่  
                             นางสาวจรัสศรี  แกวเกาะสะบา้้  

โทรศัพท์ : 0 2628 5733, 0 2628 5240-59 ตอ่  2406 โทรศัพท์ : 0 2628 5240-59 ตอ่  2408 

คาํอธิบาย :  
                    สหกรณ์และกล่มเกษตรกรที่มีความพร้อม ได้รับการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงิน ภายใน ุ 50 วัน  
หมายถึง สหกรณ์และกลุมเกษตรกรท่ีสามารถจดัทาํบญัชี งบการเงิน และรายละเอียดประกอบงบการเงินไดอ้ยางครบถว้น ่ ่
ถกูตอ้ง  พร้อมรับการตรวจสอบและผูส้อบบญัชีสามารถตรวจสอบและแสดงความเห็นตองบการเงินของสหกรณ์และกลุม่ ่
เกษตรกร ภายใน 50 วนั  นบัจากวนัท่ีสหกรณ์และกลุมเกษตรกรมีความพร้อม  โดยเปรียบเทียบกบจาํนวนสหกรณ์และ่ ั
กลุมเกษตรกรท่ีมีความพร้อมทงัสิน่ ้ ้  

สตรการคํานวณ ู :          
จาํนวนสหกรณ์และกลุมเกษตรกรท่ีมีความพร้อมไดรั้บการตรวจสอบและแสดงคว่ ามเห็นตองบการเงินภายใน  ่ 50 วนั   X 100 
                                                 จาํนวนสหกรณ์และกลุมเกษตรกรท่ีมีความพร้อมทงัสิน่ ้ ้  

ข้อมลผลการดาํเนินงานู  
                 ดาํเนินการรวบรวม  ตรวจสอบ/วิเคราะห์ขอ้มูลจากสํานักงานตรวจบญัชีสหกรณ์จงัหวดั (สตส.) ,  สํานัก
มาตรฐานการสอบบัญชีภาคเอกชน (สกอ.)  โดยมีสหกรณ์และกลุมเกษตรกรเป้าหมายทังสิน  จาํนวน  ่ ้ ้ 10,403  แหง่        
ณ วนัท่ี  30  มิถุนายน 2552  มีสหกรณ์และกลุมเกษตรกรท่ีมีความพร้อมรับการตรวจสอบ  ่ จาํนวน  8,083  แหง   ผูส้อบ่
บญัชีไดด้าํเนินการตรวจสอบและแสดงความเห็นตองบการเงิน  ภายใน  ่ 50  วนั  นบัจากวนัท่ีสหกรณ์และกลุมเกษตรกรมี่
ความพร้อมรับการตรวจสอบจนถึงวนัท่ีผูส้อบบญัชีแสดงความเห็นตองบการเงิน  ่ จาํนวน  8,039 แหง  หรือคิดเป็นร้อยละ่ ) 
99.46  ของจาํนวนสหกรณ์และกลุมเกษตรกรท่ีพร้อมทงัสิน  ่ ้ ้ ( 8,083 แหง่ ) 

ผลการดาํเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 
ร้อยละทีเ่พิม่ขึน้ 

(ลดลง) 
ตวัช้ีวดั/ข้อมลพืน้ฐานู  

ประกอบตวัช้ีวดั 
2550 2551 2552 2551 2552 

ร้อยละของสหกรณ์และกลุมเกษตรก่
ท่ีมีความพร้อมไดรั้บการตรวจสอบ
และแสดงความเห็นตองบการเงิน่
ภายใน  50  วนั 

98.58 99.77 99.46 1.19 (0.31) 

 



รายงานผลการปฏิบติัราชการ 

ตามคาํรับรองการปฏิบติัราชการของกรมตรวจบญัชีสหกรณ์  กลุมภารกจดา้นสงเสริมและพฒันาเกษตรกรและระบบสหกรณ์่ ิ ่   
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์  ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 
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  รอบ  9 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองการปฏิบัตริาชการ (รายตวัช้ีวดั) 

  รอบ 12 เดอืน 

เกณฑ์การให้คะแนน : ร้อยละ 

ชวงการปรับเกณฑก์ารใหค้ะแนน ่ +/-  ร้อยละ .25 ตอ ่ 1 คะแนน  โดยกาหนดเกณฑก์ารใหค้ะแนนดงันีํ ้  

ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 ระดบั 4 ระดบั 5 

98.50 98.75 99.00 95.25 99.50  

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน :  

ตวัช้ีวดั / ข้อมลพืน้ฐานประกอบตวัู ช้ีวดั 
นํา้หนัก 
(ร้อยละ) 

ผลการ 
ดาํเนินงาน 

ค่าคะแนนทีไ่ด้ ค่าคะแนน 
ถ่วงนํา้หนัก 

ร้อยละของสหกรณ์และกลุมเกษตรกรท่ีมีความ่
พร้อมไดรั้บการตรวจสอบและแสดงความเห็นตอ่
งบการเงิน  ภายใน  50  วนั 

3 99.46 4.8400 0.1452 

 
คาํช้ีแจงการปฏิบัตงิาน/มาตรการทีไ่ด้ดาํเนินการ 

1. สาํนกังานตรวจบญัชีสหกรณ์จดัระดบัผูส้อบบญัชี และประเมินความยงุยากของสหกรณ์และกลุมเกษตรกรเพื่อ่ ่
พิจารณามอบหมายงานใหผู้ส้อบบญัชี 

2. สาํนกังานตรวจบญัชีสหกรณ์มอบหมายงานใหผู้ส้อบบญัชีตามระดบัความยงุยาก และเสนอแตงตงัผูส้อบบญัชี่ ่ ้  
3. สาํนกังานตรวจบญัชีสหกรณ์ท่ี 1-10 จดัทาํคาํสั่งแตงตงัผูส้อบบญัชี่ ้  
4. ผูส้อบบญัชีท่ีไดรั้บแตงตงัเขา้รวมประชุมกบสหกรณ์และกลุมเกษตรกรเพื่อทาํความเขา้ใจเกยวกบขนัตอนการ่ ่ ั ่ ี่ ั้ ้

ใหบ้ริการตรวจสอบบญัชี 
5. สหกรณ์และกลุมเกษตรกรจดัทาํหนงัสือขอรับบริการตรวจสอบ  เม่ือผูส้อบบญัชีไดรั้บหนงัสือจะนาํมาพิจารณา่

กาหนดแผนปฏิบติังํ านสอบบญัชี 
6. ผูส้อบบญัชีจดัทาํแผนปฏิบติังานสอบบญัชีสหกรณ์/กลุมเกษตรกรใหส้อดคลอ้งกบความพร้อมท่ี่ ั  
       สหกรณ์/กลุมเกษตรกรแจง้ไว้่  
7. สหกรณ์และกลุมเกษตรกรจดัสงงบการเงินและรายละเอียดประกอบงบการเงินใหผู้ส้อบบญัชีพร้อมแจง้วนัท่ีพร้อมรับ่ ่

การตรวจสอบ 
8.    ผูส้อบบญัชีตรวจสอบความถกูตอ้งในเบืองตน้ของงบการเงินท่ีไดรั้บ หากถูกตอ้ง ครบถว้น ใหผู้ส้อบบญัชี้ ประสานงาน

กบสหกรณ์และกลุมเกษตรกร เพ่ือใหท้ราบกาหนดการเขา้ตรวจสอบั ่ ํ  
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  รอบ  9 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองการปฏิบัตริาชการ (รายตวัช้ีวดั) 

  รอบ 12 เดอืน 

9. ผูส้อบบญัชีเขา้ปฏิบติังานตรวจสอบและแสดงความเห็นตองบการเงินใหแ้ลว้เสร็จภายใน ่ 50 วนันบั 
จากวนัท่ีสหกรณ์และกลุมเกษตรกรพร้อมรับการตรวจสอบ่  

10. ผูส้อบบญัชีรายงานผลการปฏิบติังานผานระบบ  ่ INTRANET   

ปัจจัยสนับสนนต่อการดาํเนินงาน ุ :   
-  กรมฯ จดัทาํคูมือการปฏิบติังานใหส้าํนกังานตรวจบญัชีสหกรณ์จงัหวดั ่ (สตส.)  และสาํนกัมาตรฐานการสอบบญัชี

ภาคเอกชน (สกอ.)  ใชเ้ป็นแนวทางในการวางแผนเขา้ตรวจสอบบญัชีประจาํปี  เพ่ือแสดงความเห็นตองบการเงินของสหกรณ์่
และกลุมเกษตรกรท่ีอยใูนความรับผดิชอบ่ ่    
             -  สหกรณ์และกลุมเกษตรกรสามารถจดัทาํบญัชี  งบการเงิน  และรายละเอียดประกอบงบการเงินไดอ้ยางเป็นครบถว้น  ่ ่
ถกูตอ้ง  เพ่ือใหผู้ส้อบบญัชีไดต้รวจสอบ             

อปสรรคต่อการดาํเนินงานุ  :       
             หลงัจากวนัท่ีสหกรณ์และกลุมเกษตรกรมีความพร้อมและผูส้อบบญัชีไดเ้ขา้ตรวจสอบแลว้  จะตอ้งไมมีเหตุการณ์ท่ี่ ่
เกดขึนจากการดาํเนินงานหรือการบริหารจดัการของสหกรณ์และกลุมเกษตรกรอนัสงผลให้ผูส้อบบญัชีตอ้ิ ่ ่้ งขยายปริมาณและ
ระยะเวลาการตรวจสอบเพิมขึน  เพ่ือใหไ้ดข้อ้มูลท่ีเพียงพอและเหมาะสมตอการแสดงความเห็นตองบการเงิน่ ้ ่ ่              

ข้อเสนอแนะสําหรับการดําเนินงานในปีต่อไป :            - 

หลกัฐานอ้างองิ :   
1. คูมือการจดัทาํรายงานแผนปฏิบติังานและความกาวหนา้ผลการปฏิบติั่ ้ งาน  ปี  2552  (เอกสารหลกัฐานที ่3.2/1) 

จาํนวน 1 เลม่  
2. รายงานความกาวหนา้ผลการปฏิบติังาน ปีงบประมาณ ้ 2552  เดือนมิถุนายน  2552  (เอกสารหลกัฐานที ่3.2/2) จาํนวน  

1  เลม่  
3. รายงานเพ่ือการบริหาร  ผลผลิตท่ี 1  :  ตวัชีวดัเชิงคุณภาพ  ร้อยละของสหกรณ์และกลุมเกษตรกรท่ี้ ่ มีความพร้อม

ไดรั้บการตรวจสอบ และแสดงความเห็นตองบการเงิน  ภายใน  ่ 50  วนั  (เอกสารหลกัฐาน      ที ่3.1.2/7) จาํนวน  1  
แผน่ 
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  รอบ  9 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองการปฏิบัตริาชการ (รายตวัช้ีวดั) 

  รอบ 12 เดอืน 
ตวัช้ีวดั 3.2 :  ระดบัความสําเร็จของร้อยละเฉลีย่ถ่วงนํา้หนักในการบรรลเป้าหมายุ  ตามแผนปฏิบัติราชการของส่วนราชการ

ระดบักรมหรือเทยีบเท่า 
ผ้กาํกบัดแลตวัช้ีวดัู ู   :  นางสาวอรุณี   วงศร์าเชน ผ้จัดเกบ็ข้อมลู ู   :  นางรพีพร   กลนัเนียม่  

                             นางสาวจรัสศรี  แกวเกา้ ะสะบา้ 
โทรศัพท์ : 0 2628 5733, 0 2628 5240-59 ตอ่  2406 โทรศัพท์ : 0 2628 5240-59 ตอ่  2408 
คาํอธิบาย : 

  วดัผลสาํเร็จจากร้อยละของผลผลิต (Output) เชิงปริมาณของงานหรือโครงการท่ีสวนราชการทาํไดใ้นปีงบประมาณ ่
พ.ศ. 2552 เทียบกบเป้าหมายผลผลิตของตวัชีวดัเชิงปริมาณั ้ สาํหรับปีงบประมาณ  พ.ศ. 2552     ท่ีกาหนดไวต้าม ํ “เอกสาร
งบประมาณรายจายประจาํปีงบประมาณ พ่ .ศ. 2552”   

ตารางและสตรการคาํนวณ ู : 

เกณฑ์การให้คะแนนเทยีบกบั                        
ร้อยละของเป้าหมายผลผลติ 

ผลผลติ  
(i) 

นํา้หนัก
(Wi) 1 2 3 4 5 

คะแนนทีไ่ด้ 
(SMi) 

คะแนนเฉลีย่   
ถ่วงนํา้หนัก   
(Wi x SMi) 

ผลผลิตท่ี1 W1 80 85 90 95 100 SM1 (W1 x C1) 
ผลผลิตท่ี2 W2 80 85 90 95 100 SM 2 (W2 x C2) 
ผลผลิตท่ี3 W3 80 85 90 95 100 SM 3 (W3 x C3) 
ผลผลิตท่ี4 W4 80 85 90 95 100 SM 4 (W4 x C4) 

นํา้หนักรวม Σ Wi =1 ค่าคะแนนของตัวช้ีวดันีเ้ท่ากบั Σ (Wi x Ci) 
 
ผลรวมคะแนนเฉล่ียถวงนาํหนกั เทากบ่ ่ ั้  

 Σ   (Wi x SM i)         หรือ              (W1 x SM 1) + (W2 x SM 2) + (W3 x SM 3) + (W4 x SM 4) 

     Σ Wi                             W1 + W2 + W3 + W4 
 
โดยที่ : 

W หมายถึง      นาํหนกัความสาํคญัท่ีใหก้บแตละเป้าหมายผลผลิต และผลรวมของนาํหนกัของทุก้ ้ั ่      
      เป้าหมายผลผลิต เทากบ ่ ั 1 

C หมายถึง       คะแนนท่ีไดจ้ากการเทียบกบร้อยละของเป้าหมายผลผลิตั  
i  หมายถึง      ลาํดบัท่ีของเป้าหมายผลผลิต ;  1, 2,…, i   
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  รอบ  9 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองการปฏิบัตริาชการ (รายตวัช้ีวดั) 

  รอบ 12 เดอืน 
ข้อมลผลการดาํเนินงาน ู :        

ผลการดาํเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. ร้อยละทีเ่พิม่ขึน้  
(ลดลง) ขอ้มูลประกอบตวัชีวดั้  

2550 2551 2552 2551 2552 
ระดบัความสาํเร็จของร้อยละเฉล่ียถวง่
นาํหนกัในการบรรลุเป้าหมาย้  
ตามแผนปฏิบติัราชการของสวน่
ราชการระดบักรมหรือเทียบเทา่  

- 4.5792 3.8000 - (0.7792) 

เกณฑ์การให้คะแนน : คะแนน 
ชวงการปรับเกณฑก์ารใหค้ะแนน ่ +/-1 ตอ ่ 1 คะแนน  โดยกาหนดเกณฑก์ารใหค้ะแนนดงันีํ ้  

ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 ระดบั 4 ระดบั 5 

Σ (Wi x SMi) = 1 Σ (Wi x SMi) = 2 Σ (Wi x SMi) = 3 Σ (Wi x SMi) = 4 Σ (Wi x SMi) = 5  
การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 

เกณฑ์การให้คะแนนเทยีบกบัร้อย
ละของผลสําเร็จตามเป้าหมาย

ของตวัช้ีวดั 
ตวัช้ีวดั (i) 

นํา้หนัก
(Wi) 

1 2 3 4 5 

คะแนนที่
ได้ (SMi) 

คะแนน      
ถ่วงนํา้หนัก   
(Wi x SMi) 

3.2.1   ร้อยละของสหกรณ์และกลุมเกษตรกร่
ไดรั้บการตรวจสอบ 

0.3 80 85 90 95 100 1.0000 0.0600 

3.2.2  ร้อยละของวสิาหกจชุมชนไดรั้บการิ
พฒันา 

0.3 80 85 90 95 100 5.0000 0.3000 
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  รอบ  9 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองการปฏิบัตริาชการ (รายตวัช้ีวดั) 

  รอบ 12 เดอืน 

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน :   

เกณฑ์การให้คะแนนเทยีบกบัร้อย
ละของผลสําเร็จตามเป้าหมาย

ของตวัช้ีวดั 
ตวัช้ีวดั (i) 

นํา้หนัก
(Wi) 

1 2 3 4 5 

คะแนนที่
ได้ (SMi) 

คะแนน      
ถ่วงนํา้หนัก   
(Wi x SMi) 

3.2.3  ร้อยละของสหกรณ์และกลุมเกษตรกร่
ไดรั้บการฝึกอบรมดา้นบริหารจดัการทาง
การเงินการบญัชี 

0.8 80 85 90 95 100 5.0000 0.8000 

3.2.4  ร้อยละของสหกรณ์ใน  3  จงัหวดั
ชายแดนภาคใตไ้ดรั้บการเสริมสร้างความ
เขม้แขง็ 

0.2 80 85 90 95 100 5.0000 0.2000 

3.2.5 ร้อยละของสหกรณ์และกลุมเกษตรกร่
ไดรั้บการกากบแนะนาํการบริหารการเงินและํ ั
การบญัชี 

0.2 80 85 90 95 100 5.0000 0.2000 

3.2.6  ร้อยละของจาํนวนเร่ืองท่ี สถาบนั องคก์ร
และสาธารณชนไดรั้บขอ้มูลสารสนเทศทาง
การเงินของสหกรณ์และกลุมเกษตรกร่  

0.9 80 85 90 95 100 1.0000 0.1800 

3.2.7  ร้อยละของจาํนวนครังท่ีใหบ้ริการคลินิก้
เกษตรเคล่ือนท่ี 

0.3 80 85 90 95 100 1.0000 0.0600 

3.2.8  ร้อยละของเกษตรกร เยาวชน และ
ประชาชนทวัไป ไดรั้บการสอนแนะการจดัทาํ่
บญัชีรับจายในครัวเรือน่  

1.4 80 85 90 95 100 5.0000 1.4000 

3.2.9  ร้อยละของกลุมเป้าหมายตามโครงการ่
พระราชดาํริไดรั้บการฝึกอบรมการจดัทาํบญัชี 

0.3 80 85 90 95 100 5.0000 0.3000 

3.2.10  ร้อยละของเกษตรกรท่ีปลกูปาลม์นาํมั้
ไดรั้บการฝึกอบรมการจดัทาํบญัชี 

0.3 80 85 90 95 100 5.0000 0.3000 

นํา้หนักรวม 
5.0       3.8000 
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  รอบ  9 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองการปฏิบัตริาชการ (รายตวัช้ีวดั) 

  รอบ 12 เดอืน  

ตวัช้ีวดั/ข้อมลพืน้ฐานประกอบตัวช้ีวดัู  
นํา้หนัก 
(ร้อยละ) 

ผลการดาํเนินงาน 
ค่าคะแนน 

ทีไ่ด้ 
ค่าคะแนน     
ถ่วงนํา้หนัก 

ระดบัความสาํเร็จของร้อยละเฉล่ียถวงนาํหนั่ ้
ในการบรรลุเป้าหมายตามแผนปฏิบติัราชการ
ของสวนราชการระดบักรมหรือเทียบเทา่ ่  

 
5 

 
3.8000 

 
3.8000 

 
0.1900 

คาํช้ีแจงการปฏิบัตงิาน/มาตรการทีไ่ด้ดาํเนินการ:  
                         สวนติดตามและประเมินผล  สํานักนโยบายและมาตรฐาน  ดาํเนินการรวบรวมสรุปขอ้มูลจากการรายงาน่
ความกาวหนา้ผลการปฏิบติังานผานระบบ้ ่  Intranet 

ปัจจัยสนับสนนต่อการดาํเนินงาน ุ :   
                        ระบบการรายงานผลผานระบบ่  Intranet  ทาํใหข้อ้มูลท่ีไดเ้ป็นปัจจุบนั (real time) 

อปสรรคต่อการดาํเนินงานุ  :   
1. เป้าหมายตามเอกสารงบประมาณ  เป็นการประมาณการจาํนวนสหกรณ์และกลุมเกษตรกร่ ท่ีจะเขา้

ตรวจสอบลวงหนา้  ่ 1 ปี  ซ่ึงหากสหกรณ์และกลุมเกษตรกร่ ไมมีการจดทะเบียนใหม  หรือมีการจดทะเบียนใหม  ่ ่ ่
ต ํ่ากวา่ท่ีประมาณการท่ีตงัไว ้ หรือสหกรณ์และกลุมเกษตรกรมีการเลิกระหวางปี  ทาํใหจ้าํนวนสหกรณ์้ ่ ่
และกลุมเกษตรกรท่ีมีอยจูริงนอ้ยกวาจาํนวนเป้าหมายท่ีตงัไว ้ ซ่ึงจะสงผลใหผู้ส้อบบญัชีไมสามารถ่ ่ ่ ่ ่้
ปฏิบติังานไดต้ามเป้าหมายท่ีกาหนดไว้ํ      

2. หลงัจากวนัท่ีสหกรณ์และกลุมเกษตรกรมีความพร้อมและผูส้อบบญัชีไดเ้ขา้ตรวจสอบแลว้  จะตอ้งไมมี่ ่
เหตุการณ์ท่ีเกดขึนจากการดาํเนินงานหรือการบริหารจดัการของสหกรณ์และกลุมเกษตรกรอนัสงผลให้ิ ่ ่้
ผูส้อบบญัชีตอ้งขยายปริมาณและระยะเวลาการตรวจสอบเพิมขึน  เพ่ื่ ้ อใหไ้ดข้อ้มูลท่ีเพียงพอและ
เหมาะสมตอการแสดงความเห็นตองบการเงิน่ ่    

ข้อเสนอแนะสําหรับการดําเนินงานในปีต่อไป:    
          - 

หลกัฐานอ้างองิ :   
1. คูมือการจดัทาํรายงานแผนปฏิบติังานและความกาวหนา้ผลการปฏิบติังาน่ ้ (เอกสารหลกัฐานที่ 3.2/1) จาํนวน 1 เลม่ 
2. รายงานความกา้วหนา้ผลการปฏิบติังาน ปีงบประมาณ 2552  เดือนมีนาคม 2552  (เอกสารหลกัฐานที ่3.2/2)  จาํนวน   

1  ชุด 
 

 
 
 



รายงานผลการปฏิบติัราชการ 

ตามคาํรับรองการปฏิบติัราชการของกรมตรวจบญัชีสหกรณ์  กลุมภารกจดา้นสงเสริมและพฒันาเกษตรกรและระบบสหกรณ์่ ิ ่   
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์  ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 

 กรมตรวจบัญชีสหกรณ์   
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  รอบ  9 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองการปฏิบัตริาชการ (รายตวัช้ีวดั) 

  รอบ 12 เดอืน 

ตวัช้ีวดัที่  3.2 1  : จาํนวนสหกรณ์และกลุมเกษตรกร่ ไดรั้บการตรวจสอบ   

ผ้กาํกบัดแลตวัช้ีวดัู ู   :  นางสาวอรุณี   วงศร์าเชน ผ้จัดเกบ็ข้อมลู ู   :  นางรพีพร   กลนัเนียม่  
                             นางสาวจรัสศรี  แกวเกาะสะบา้้  

โทรศัพท์ : 0 2628 5733, 0 2628 5240-59 ตอ่  2406 โทรศัพท์ : 0 2628 5240-59 ตอ่  2408 

คาํอธิบาย :     สหกรณ์และกล่มเกษตรกรได้รับการตรวจสอบุ   หมายถึง  สหกรณ์และกลุมเกษตรกรได้่ รับการตรวจสอบ ในกจกรรมใดิ
กจกรรมหน่ึงดงันีิ ้  

- วางรูปแบบบญัชี 
- ตรวจสอบบญัชีประจาํปี 
- ติดตามเพ่ือทราบความเคล่ือนไหว 
- ติดตามเพ่ือการสอบบญัชีสหกรณ์และกลุมเกษตรกรท่ีชาํระบญัชี่  

 

สตู รการคํานวณ :  
                                จาํนวนสหกรณ์และกลุมเกษตรกรไดรั้บการตรวจสอบ    ่ X 100 
                                                                                   13,620 

ข้อมลผลการดาํเนินงานู  
               ดาํเนินการรวบรวม ตรวจสอบ/วเิคราะห์ขอ้มูลจากสาํนกังานตรวจบญัชีสหกรณ์จงัหวดั (สตส.)  และสาํนกัมาตรฐาน
การสอบบญัชีภาคเอกชน (สกอ.)  โดยผูส้อบบญัชีไดด้าํเนินการวางรูปแบบบญัชี หรือเขา้ตรวจสอบบญัชีประจาํปี หรือเขา้ติดตาม
เพ่ือทราบความเคล่ือนไหว หรือเขา้ติดตามเพ่ือการสอบบญัชีท่ีชาํระบญัชีของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร   ณ เดือนตุลาคม  2551  – 
30  มิถุนายน 2552   จาํนวน   10,745  แหง่   หรือคิดเป็นร้อยละ  78.89  ของเป้าหมายทงัสิน้ ้    (13,620 แหง่  

 

ตวัช้ีวดั/ข้อมลพืน้ฐานู  ผลการดาํเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 
ร้อยละทีเ่พิม่ขึน้ 

(ลดลง) 

ประกอบตวัช้ีวดั 2550 2551 2552 2551 2552 

จาํนวนสหกรณ์และกลุมเกษตรกร่
ไดรั้บการตรวจสอบ (แหง่ ) 

11,711 11,673 10,745 (0.32) (7.95) 
 



รายงานผลการปฏิบติัราชการ 

ตามคาํรับรองการปฏิบติัราชการของกรมตรวจบญัชีสหกรณ์  กลุมภารกจดา้นสงเสริมและพฒันาเกษตรกรและระบบสหกรณ์่ ิ ่   
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์  ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 

 กรมตรวจบัญชีสหกรณ์   
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  รอบ  9 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองการปฏิบัตริาชการ (รายตวัช้ีวดั) 

  รอบ 12 เดอืน 

เกณฑ์การให้คะแนน : ร้อยละ 

ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 ระดบั 4 ระดบั 5 

80 85 90 95 100  

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 

ตวัช้ีวดั / ข้อมลพืน้ฐานประกอบตวัช้ีวัู ด 
นํา้หนัก 
(ร้อยละ) 

ผลการ 
ดาํเนินงาน 

ค่าคะแนนทีไ่ด้ ค่าคะแนน 
ถ่วงนํา้หนัก 

  ร้อยละของสหกรณ์และกลุมเกษตรกรไดรั้บการ่
ตรวจสอบ 

0.3 78.89 1.0000 0.0030 
 

คาํช้ีแจงการปฏิบัตงิาน/มาตรการทีไ่ด้ดาํเนินการ 
คาํช้ีแจงการปฏิบัตงิาน 
                  ผูส้อบบญัชีท่ีไดรั้บการแตงตงัจากนายทะเบียนสหกรณ์่ ้ /กลุมเกษตรกร เขา้ปฏิบติังานวางรูปแบบบญัชี  หรือเขา้่
ตรวจสอบบญัชีประจาํปี หรือเขา้ติดตามเพ่ือทราบความเคล่ือนไหว หรือเขา้ติดตามเพ่ือสอบบญัชีท่ีชาํระบญัชี    การบนัทึก
บญัชี  เอกสารหลกัฐานประกอบการบนัทึกบญัชี  งบการเงิน  และรายละเอียดประกอบงบการเงิน    ตามพระราชบญัญติั
สหกรณ์    พ.ศ. 2542  และพระราชกฤษฎีกาวาดว้ยกลุมเกษตรกร่ ่  พ.ศ. 2547 
มาตรการทีไ่ด้ดาํเนินการ 
                 กรมฯ กาหนดใหส้าํนกังานตรวจบญัชีสหกรณ์ํ  จงัหวดั(สตส.)  และสาํนกัมาตรฐานการสอบบญัชีภาคเอกชน (สกอ.)  
วางแผนวางรูปแบบบญัชี  หรือเขา้ตรวจสอบบญัชีประจาํปี  หรือเขา้ติดตามเพ่ือทราบความเคล่ือนไหว  หรือเขา้ติดตามเพ่ือสอบ
บญัชีท่ีชาํระบญัชีของสหกรณ์และกลุมเกษตรกรท่ีอยใูนความรับผดิชอบ่ ่  

ปัจจัยสนับสนนต่อการดาํเนินงาน ุ :   
                การท่ีผูส้อบบญัชีดาํเนินการวางรูปแบบ หรือเขา้ตรวจสอบบญัชีประจาํปี หรือเขา้ติดตามเพื่อทราบความเคล่ือนไหว
หรือเขา้ติดตามเพ่ือสอบบญัชีท่ีชาํระบญัชีได ้ ขึนอยกูบความพร้อมของสหกรณ์้ ่ ั /กลุมเกษตรกรในการจดัทาํบญัชี ตามท่ีบญัญติั่
ไวใ้นมาตรา 65 แหงพระราชบญัญติัสหกรณ์ พ่ .ศ. 2542 และระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์วาดว้ยการบญัชี่ ของสหกรณ์ พ.ศ. 
2542  หมวด 1 ขอ้ความทวัไป ขอ้ ่ 6 – ขอ้ 9  รวมถึงพระราชกฤษฎีกาวาดว้ยกลุมเกษตรกร พ่ ่ .ศ. 2547 ขอ้ 24 

อปสรรคต่อการดาํเนินงานุ  :     
 เป้าหมายตามเอกสารงบประมาณ  เป็นการประมาณการจาํนวนสหกรณ์และกลุมเกษตรกร่ ท่ีจะเขา้ตรวจสอบลวงหนา้  ่

1 ปี  ซ่ึงหากสหกรณ์และกลุมเกษตรกรไมมีการจดทะเบียนใหม  หรือมีการจดทะเบียนใหม  ตํ่ากวา่ ่ ่ ่ ่ ท่ีประมาณการท่ีตงัไว ้ หรือ้
สหกรณ์และกลุมเกษตรกรมีการเลิกระหวางปี  ทาํใหจ้าํนวนสหกรณ์และกลุมเกษตรกรท่ีมีอยจูริงนอ้ยกวาจาํนวนเป้าหมาย   ่ ่ ่ ่ ่
ท่ีตงัไว ้ ซ่ึงจะสงผลใหผู้ส้อบบญัชีไมสามารถปฏิ้ ่ ่ บติังานไดต้ามเป้าหมายท่ีกาหนดไว้ํ      



รายงานผลการปฏิบติัราชการ 

ตามคาํรับรองการปฏิบติัราชการของกรมตรวจบญัชีสหกรณ์  กลุมภารกจดา้นสงเสริมและพฒันาเกษตรกรและระบบสหกรณ์่ ิ ่   
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์  ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 

 กรมตรวจบัญชีสหกรณ์   
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  รอบ  9 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองการปฏิบัตริาชการ (รายตวัช้ีวดั) 

  รอบ 12 เดอืน 

ข้อเสนอแนะสําหรับการดําเนินงานในปีต่อไป:             - 

หลกัฐานอ้างองิ :   
       1.  คูมือการจดัทาํรายงานแผนปฏิบติังานและความกาวหนา้ผลการปฏิบติังาน ปี  ่ ้ 2552  (เอกสารหลกัฐาน 
            ที่ 3.2/1)  จาํนวน 1 เลม่  

2. รายงานความกาวหนา้ผลการปฏิบติังาน ปีงบประมาณ ้ 2552  เดือนมิถุนายน  2552 (เอกสารหลกัฐาน 
     ที ่3.2/2) จาํนวน  1  เลม่  

       3. รายงานเพ่ือการบริหาร  2552  ผลผลิตท่ี 1  :  ตวัชีวดัเชิงปริมาณ  จาํนวนสหกรณ์และกลุมเกษตรกรไดรั้บ้ ่  
            การตรวจสอบบญัชี (13,620 แหง่ ) (เอกสารหลกัฐานที ่3.2/3) จาํนวน  1  แผน ่  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการปฏิบติัราชการ 

ตามคาํรับรองการปฏิบติัราชการของกรมตรวจบญัชีสหกรณ์  กลุมภารกจดา้นสงเสริมและพฒันาเกษตรกรและระบบสหกรณ์่ ิ ่   
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์  ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 

 กรมตรวจบัญชีสหกรณ์   

30 

 

  รอบ  9 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองการปฏิบัตริาชการ (รายตวัช้ีวดั) 

  รอบ 12 เดอืน 

ตวัช้ีวดัที่  3.2 .2  : จาํนวนวสิาหกจชุมชนไดรั้บการพฒันาิ    

ผ้กาํกบัดแลตวัช้ีวัู ู ด  :  นางสาวอรุณี   วงศร์าเชน ผ้จัดเกบ็ข้อมลู ู   :  นางรพีพร   กลนัเนียม่  
                             นางสาวจรัสศรี  แกวเกาะสะบา้้  

โทรศัพท์ : 0 2628 5733, 0 2628 5240-59 ตอ่  2406 โทรศัพท์ : 0 2628 5240-59 ตอ่  2408 

คาํอธิบาย :  
                   วสิาหกจิชุมชน  หมายถึง  วสิาหกจชุมชนท่ีจดทะเบียนตาม พรบิ . สงเสริมวสิาหกจชุมชน พ่ ิ .ศ. 2548  และผานการประเมิน่
ศกัยภาพของเกษตรจงัหวดัในระดบัปานกลางขึนไป ้  

                         วสิาหกจิชมชนได้รับการพฒันาุ   หมายถึง  วสิาหกจชุมชน ท่ีไดรั้บการวางรูปแบบบญัชีิ /สอนแนะบญัชี 

สตรการคํานวณ ู :  
                                    จาํนวนวสิาหกจชุมชนไดรั้บการพฒันา ิ x 100 
                                                                   608 

ข้อมลผลการดาํเนินงานู  
                   ดาํเนินการรวบรวม ตรวจสอบ/วิเคราะห์ขอ้มูลจากสาํนกังานตรวจบญัชีสหกรณ์จงัหวดั (สตส.) โดยสาํนกังานฯ   
ไดว้างรูปแบบบญัชี/สอนแนะบญัชีแกวิสาหกจชุมชน  ณ  ่ ิ เดือนตุลาคม  2551  –  30  มิถุนายน 2552   ปฏิบติัได ้จาํนวน  939 แหง่   
หรือคิดเป็นร้อยละ 154.44  ของเป้าหมายทงัสิน้ ้    (608 แหง่ ) 
                   อน่ึง กรมฯ สามารถดาํเนินการไดเ้กนกวาเป้าหมาย  จาํนวน ิ ่ 331 แหง  เน่ืองจากเป็นนโยบายท่ีกรมฯ  รวมบูรณาการ่ ่
กบกรมสงเสริมการเกษตรั ่   ท่ีตอ้งการใหมี้การดาํเนินการเพิมเติม  เพ่ือขยายจาํนวนวสิาหกจชุมชนใหไ้ดรั้่ ิ บความรู้ดา้นบญัชี 

 
 

ผลการดาํเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 
ร้อยละทีเ่พิม่ขึน้ 

(ลดลง) 
ตวัช้ีวดั/ข้อมลพืน้ฐานู  

ประกอบตวัช้ีวดั 
2550 2551 2552 2551 2552 

จาํนวนวสิาหกจชุมชนไดรั้บการพฒันาิ  
(แหง่ ) 

305 304 939 (0.33) 208.88 
 



รายงานผลการปฏิบติัราชการ 

ตามคาํรับรองการปฏิบติัราชการของกรมตรวจบญัชีสหกรณ์  กลุมภารกจดา้นสงเสริมและพฒันาเกษตรกรและระบบสหกรณ์่ ิ ่   
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์  ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 

 กรมตรวจบัญชีสหกรณ์   
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  รอบ  9 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองการปฏิบัตริาชการ (รายตวัช้ีวดั) 

  รอบ 12 เดอืน 

เกณฑ์การให้คะแนน : ร้อยละ 

ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 ระดบั 4 ระดบั 5 

80 85 90 95 100  

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 

ตวัช้ีวดั / ข้อมลพืน้ฐานประกอบตวัช้ีวดัู  
นํา้หนัก 
(ร้อยละ) 

ผลการ 
ดาํเนินงาน 

ค่าคะแนนทีไ่ด้ ค่าคะแนน 
ถ่วงนํา้หนัก 

ร้อยละของวสิาหกจชุมชนไดรั้บการพฒันาิ  
0.3 154.44 5.0000 0.0150 

 

คาํช้ีแจงการปฏิบัตงิาน/มาตรการทีไ่ด้ดาํเนินการ 
มาตรการทีไ่ด้ดาํเนินการ 
                    -  กรมฯ ไดก้าหนดใหส้าํนกังานตรวจบญัชีสหกรณ์จงัหวดัํ (สตส.) วางแผนวางรูปแบบบญัชี /สอนแนะบญัชีแก่
วสิาหกจชุมชนท่ีอยใูนความรับผดิชอบิ ่  
 

ปัจจัยสนับสนนต่อการดาํเนินงาน ุ :  - 
                 

อปสรรคต่อการดาํเนินงานุ  :            -  

ข้อเสนอแนะสําหรับการดําเนินงานในปีต่อไป:             - 

หลกัฐานอ้างองิ :   
1. คูมือการจดัทาํรายงานแผนปฏิบติังานและความกาวหนา้ผลการปฏิบติังาน  ปี  ่ ้ 2552  (เอกสารหลกัฐานที ่3.2/1) 

จาํนวน 1 เลม่  
2. รายงานความกาวหนา้ผลการปฏิบติังาน ปีงบประมาณ ้ 2552  เดือนมิถุนายน  2552  (เอกสารหลกัฐานที ่ 3.2/2)  

จาํนวน  1  เลม่  
3. รายงานเพ่ือการบริหาร  2552    ผลผลิตท่ี 2  :  ตวัชีวดัเชิงปริมาณ  สหกรณ์  กลุมเกษตรกร  และวสิาหกจชุมชนไดรั้บ้ ่ ิ

การพฒันาความรู้ดา้นการบริหารจดัการทางการเงินการบญัชี (เอกสารหลกัฐานที่ 3.2/4)   จาํนวน  1  แผน่ 
 

 
 



รายงานผลการปฏิบติัราชการ 

ตามคาํรับรองการปฏิบติัราชการของกรมตรวจบญัชีสหกรณ์  กลุมภารกจดา้นสงเสริมและพฒันาเกษตรกรและระบบสหกรณ์่ ิ ่   
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์  ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 

 กรมตรวจบัญชีสหกรณ์   
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  รอบ  9 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองการปฏิบัตริาชการ (รายตวัช้ีวดั) 

  รอบ 12 เดอืน 

ตวัช้ีวดัที่  3.2.3  : จาํนวนสหกรณ์และกลุมเกษตรกรไดรั้บการฝึกอบรมดา้นบริหารจดัการทางการเงิน  การบญัชี่         

ผ้กาํกบัดแลตวัช้ีวดัู ู   :  นางสาวอรุณี   วงศร์าเชน ผ้จัดเก็ู บข้อมลู   :  นางรพีพร   กลนัเนียม่  
                            นางสาวจรัสศรี  แกวเกาะสะบา้้  

โทรศัพท์ : 0 2628 5733, 0 2628 5240-59 ตอ่  2406 โทรศัพท์ : 0 2628 5240-59 ตอ่  2408 

คาํอธิบาย:   
                    สหกรณ์และกล่มเกษตรกรได้รับการฝึกอบรมุ   หมายถึง  สหกรณ์และกลุมเกษตรกรท่ีกรมฯ  ไดเ้ขา้ทาํการฝึกอบรมใหมี้ความรู้่
ดา้นการบริหารจดัการทางการเงิน การบญัชี  ตามกจกรรมดงันีิ ้  

1. อบรมใหค้วามรู้แกสหกรณ์ท่ีสอบบญัชีโดยผูส้อบบญัชีภาคเอกชน่  
2. อบรมผูต้รวจสอบกจการตามโครงการเสริมสร้างความเขม้แขง็และเป็นอิสระใหก้บสหกรณ์ิ ั  
3. อบรมใหค้วามรู้แกคณะกรรมการ ่ / ผูจ้ดัการ และพนกังานบญัชี ตามโครงการพฒันาศกัยภาพการบริหาร

จดัการดา้นการเงินการบญัชี 
4. กจกรรม ิ 3 ประสาน  ตามโครงการ WWR 

 

สตรการคํานวณู  :        
                                    จาํนวนสหกรณ์และกลุมเกษตรกรไดรั้บการฝึกอบรม  ่ x 100 
                                                                                        1,600 
 

ข้อมลผลการดาํเนินงานู  
                ดาํเนินการรวบรวม ตรวจสอบ/วิเคราะห์ขอ้มูลจากสาํนกังานตรวจบญัชีสหกรณ์ (สตท) และสาํนกัมาตรฐานการสอบ
บญัชีภาคเอกชน (สกอ.)  ณ เดือนตุลาคม  2551  –  30  มิถุนายน  2552   ไดฝึ้กอบรมใหค้วามรู้ดา้นบริหารจดัการทางการเงิน
การบญัชี แกสหกรณ์่  , ผูต้รวจสอบกจการ ิ , คณะกรรมการ , ผูจ้ดัการ และพนกังานบญัชี   จาํนวน   1,622  แหง่   หรือ    ร้อยละ  
101.38  ของเป้าหมายทงัสิน้ ้    (1,600 แหง่ ) 

ผลการดาํเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 
ร้อยละทีเ่พิม่ขึน้ 

(ร้อยละ) 
ตวัช้ีวดั/ข้อมูลพืน้ฐาน 

ประกอบตวัช้ีวดั 
2550 2551 2552 2551 2552 

จาํนวนสหกรณ์และ  กลุม่
เกษตรกรไดรั้บการฝึกอบรมดา้น
บริหารจดัการทางการเงินการ
บญัชี (แหง่ ) 

1,271 1,116 1,622 (12.20) 45.34 

 



รายงานผลการปฏิบติัราชการ 

ตามคาํรับรองการปฏิบติัราชการของกรมตรวจบญัชีสหกรณ์  กลุมภารกจดา้นสงเสริมและพฒันาเกษตรกรและระบบสหกรณ์่ ิ ่   
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์  ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 

 กรมตรวจบัญชีสหกรณ์   
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  รอบ  9 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองการปฏิบัตริาชการ (รายตวัช้ีวดั) 

  รอบ 12 เดอืน 

เกณฑ์การให้คะแนน : ร้อยละ 

ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 ระดบั 4 ระดบั 5 

80 85 90 95 100  

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 

ตวัช้ีวดั / ข้อมลพืน้ฐานประกอบตวัช้ีวดัู  
นํา้หนัก 
(ร้อยละ) 

ผลการ 
ดาํเนินงาน 

ค่าคะแนนทีไ่ด้ ค่าคะแนน 
ถ่วงนํา้หนัก 

ร้อยละของสหกรณ์และกลุมเกษตรกรไดรั้บการ่
ฝึกอบรมดา้นบริหารจดัการทางการเงิน  การบญัชี       0.8 101.38 5.0000 0.0400 

 

คาํช้ีแจงการปฏิบัตงิาน/มาตรการทีไ่ด้ดาํเนินการ 
                    กรมฯ ไดก้าหนดให ้สาํนกังานตรวจบญัชีสหกรณ์ ํ (สตท.)  และสาํนกัมาตรฐานการสอบบญัชีภาคเอกชน (สกอ.)  
วางแผนเขา้ฝึกอบรมแกสหกรณ์ ่ , ผูต้รวจสอบกจการ ิ , คณะกรรมการ , ผูจ้ดัการ และพนกังานบญัชี   ท่ีอยใูนความรับผดิชอบ่  

ปัจจัยสนับสนนต่อการดาํเนินงาน ุ :                    - 
                

อปสรรคต่อการดาํเนินงานุ  :                               -  
 

ข้อเสนอแนะสําหรับการดําเนินงานในปีต่อไป :            - 
 

หลกัฐานอ้างองิ :   
1. คูมือการจดัทาํรายงานแผนปฏิบติังานและความกาวหนา้ผลการปฏิบติังาน  ปี  ่ ้ 2552  (เอกสารหลกัฐานที ่

3.2/1) จาํนวน 1 เลม่  
2. รายงานความกาวหนา้ผลการปฏิบติังาน ปีงบประมาณ ้ 2552  เดือนมิถุนายน  2552  (เอกสารหลกัฐานที ่

3.2/2)  จาํนวน  1  เลม่  
3. รายงานเพ่ือการบริหาร  2552    ผลผลิตท่ี 2  :  ตวัชีวดัเชิงปริมาณ  สหกรณ์  กลุมเกษตรกร  และวสิาหกจ้ ่ ิ

ชุมชนไดรั้บการพฒันาความรู้ดา้นการบริหารจดัการทางการเงินการบญัชี (เอกสารหลกัฐานที่ 3.2/4) จาํนวน  
1  แผน่ 

 
 
 



รายงานผลการปฏิบติัราชการ 

ตามคาํรับรองการปฏิบติัราชการของกรมตรวจบญัชีสหกรณ์  กลุมภารกจดา้นสงเสริมและพฒันาเกษตรกรและระบบสหกรณ์่ ิ ่   
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์  ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 

 กรมตรวจบัญชีสหกรณ์   
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  รอบ  9 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองการปฏิบัตริาชการ (รายตวัช้ีวดั) 

  รอบ 12 เดอืน 

ตวัช้ีวดัที่  3.2.4  : จาํนวนสหกรณ์ใน 3 จงัหวดัชายแดนภาคใตไ้ดรั้บการเสริมสร้างความเขม้แขง็   

ผ้กาํกบัดแลตวัช้ีวดัู ู   :  นางสาวอรุณี   วงศร์าเชน ผ้จัดเกบ็ข้อมลู ู   :  นางรพีพร   กลนัเนียม่  
                            นางสาวจรัสศรี  แกวเกาะสะบา้้  

โทรศัพท์ : 0 2628 5733, 0 2628 5240-59 ตอ่  2406 โทรศัพท์ : 0 2628 5240-59 ตอ่  2408 

คาํอธิบาย :   
                   สหกรณ์ได้รับการเสริมสร้างความเข้มแข็ง  หมายถึง  สหกรณ์เป้าหมายใน  3  จงัหวดัชายแดนภาคใตไ้ดรั้บการสอนแนะ  
การจดัทาํบญัชี 

สตรการคํานวณู  :     จาํนวนสหกรณ์ไดรั้บการเสริมสร้างความเขม้แขง็  x 100 
                                                                    87 
 

ข้อมลผลการดาํเนินงานู  
                  ดาํเนินการรวบรวม ตรวจสอบ/วิเคราะห์ขอ้มูลจากสํานักงานตรวจบญัชีสหกรณ์ปัตตานี , ยะลา  และนราธิวาส   
โดยสาํนกังานฯ  ไดเ้ขา้สอนแนะการจดัทาํบญัชีแกสหกรณ์เป้าหมาย  ณ  ่ เดือนตุลาคม  2551  –   30  มิถุนายน 2552   ปฏิบติัได ้ 
จาํนวน   87  สหกรณ์  หรือคิดเป็นร้อยละ  100  ของเป้าหมายทงัสิน้ ้    (87 แหง่ ) 

ผลการดาํเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 
ร้อยละทีเ่พิม่ขึน้ 

(ลดลง) 
ตวัช้ีวดั/ข้อมลพืู้ นฐาน 

ประกอบตวัช้ีวดั 
2550 2551 2552 2551 2552 

จาํนวนสหกรณ์ใน  3  จงัหวดั
ชายแดนภาคใตไ้ดรั้บการเสริมสร้าง
ความเขม้แขง็(สหกรณ์) 

87 91 87 4.60 (4.40) 

 

เกณฑ์การให้คะแนน : ร้อยละ 

ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 ระดบั 4 ระดบั 5 

80 85 90 95 100  

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 

ตวัช้ีวดั / ข้อมลพืน้ฐานประกอบตวัช้ีวดัู  
นํา้หนัก 
(ร้อยละ) 

ผลการ 
ดาํเนินงาน 

ค่าคะแนนทีไ่ด้ ค่าคะแนน 
ถ่วงนํา้หนัก 

ร้อยละของสหกรณ์ใน  3  จงัหวดัชายแดนภาคใต้
ไดรั้บการเสริมสร้างความเขม้แขง็ 0.2 100 5.0000 0.0100 

 



รายงานผลการปฏิบติัราชการ 

ตามคาํรับรองการปฏิบติัราชการของกรมตรวจบญัชีสหกรณ์  กลุมภารกจดา้นสงเสริมและพฒันาเกษตรกรและระบบสหกรณ์่ ิ ่   
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์  ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 

 กรมตรวจบัญชีสหกรณ์   
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  รอบ  9 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองการปฏิบัตริาชการ (รายตวัช้ีวดั) 

  รอบ 12 เดอืน 

คาํช้ีแจงการปฏิบัตงิาน/มาตรการทีไ่ด้ดาํเนินการ 
                     กรมฯ ไดก้าหนดใหส้าํนกังานตรวจบญัชีสหกรณ์ปัตตานี ํ , ยะลา  และนราธิวาส  วางแผนสอนแนะการจดัทาํบญัชี
แกสหกรณ์ท่ีอยใูนความรับผดิชอบ่ ่  
 

ปัจจัยสนับสนนต่อการดาํเนินงาน ุ :               - 
                

อปสรรคต่อการดาํเนินงานุ  :                          -  
 

ข้อเสนอแนะสําหรับการดําเนินงานในปีต่อไป:            - 
 

หลกัฐานอ้างองิ :   
1. คูมือการจดัทาํรายงานแผนปฏิบติังานและความกาวหนา้ผลการปฏิบติังาน  ปี  ่ ้ 2552  (เอกสารหลกัฐานที ่

3.2/1)จาํนวน 1 เลม่  
2. รายงานความกาวหนา้ผลการปฏิบติังาน ปีงบประมาณ ้ 2552  เดือนมิถุนายน  2552  (เอกสารหลกัฐานที ่

3.2/2)จาํนวน  1  เลม่  
3. รายงานเพ่ือการบริหาร  2552    ผลผลิตท่ี 2  :  ตวัชีวดัเชิงปริมาณ  สหกรณ์  กลุมเกษตรกร  และ  วสิาหกจ้ ่ ิ

ชุมชนไดรั้บ การพฒันาความรู้ดา้นการบริหารจดัการทางการเงินการบญัชี (เอกสารหลกัฐานที่ 3.2/4)   
จาํนวน  1  แผน่ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการปฏิบติัราชการ 

ตามคาํรับรองการปฏิบติัราชการของกรมตรวจบญัชีสหกรณ์  กลุมภารกจดา้นสงเสริมและพฒันาเกษตรกรและระบบสหกรณ์่ ิ ่   
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์  ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 

 กรมตรวจบัญชีสหกรณ์   
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  รอบ  9 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองการปฏิบัตริาชการ (รายตวัช้ีวดั) 

  รอบ 12 เดอืน 

ตวัช้ีวดัที่  3.2 .5  : จาํนวนสหกรณ์และกลุมเกษตรกรไดรั้บการกากบ่ ํ ั แนะนาํการบริหารการเงินและการบญัชี   

ผ้กาํกบัดแลตวัช้ีวดัู ู   :  นางสาวอรุณี   วงศร์าเชน ผ้จัดเกบ็ข้อมลู ู   :  นางรพีพร   กลนัเนียม่  
                            นางสาวจรัสศรี  แกวเกาะสะบา้้  

โทรศัพท์ : 0 2628 5733, 0 2628 5240-59 ตอ่  2406 โทรศัพท์ : 0 2628 5240-59 ตอ่  2408 

คาํอธิบาย :   
                        สหกรณ์และกล่มเกษตรกรได้รับการกาํกบัแนะนําุ   หมายถึง  สหกรณ์และกลุมเกษตรกรท่ีกรม ฯ  ไดเ้ขา้ทาํการกากบแนะนาํ่ ํ ั  
การบริหารการเงินและการบญัชี 
 

สตรการคํานวณู  :     จาํนวนสหกรณ์และกลุมเกษตรกรไดรั้บการกากบแนะนาํ  ่ ํ ั x 100 
                                                                    380 
 

ข้อมลผลการดาํเนินงานู  
                  ดาํเนินการรวบรวม ตรวจสอบ/วิเคราะห์ขอ้มูลจากสาํนกังานตรวจบญัชีสหกรณ์ (สตส.) โดยสาํนกังานฯ   ไดเ้ขา้
กากบแนะนาํการบริหารการเงินและการบญัชี   ณ  ํ ั เดือนตุลาคม  2551  –   30  มิถุนายน  2552   ปฏิบติัได ้ จาํนวน   385  แห่ง   หรือ  
คิดเป็นร้อยละ  101.32  ของเป้าหมายทงัสิน้ ้    (380 แหง่ ) 

ผลการดาํเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 
ร้อยละทีเ่พิม่ขึน้ 

(ลดลง) 
ตวัช้ีวดั/ข้อมลพืน้ฐานู  

ประกอบตวัช้ีวดั 
2550 2551 2552 2551 2552 

จาํนวนสหกรณ์และกลุมเกษตรกร่
ไดรั้บการกากบแนะนาํ การบริหารํ ั
การเงินและการบญัชี  (แหง่ ) 

- - 385 - - 

 

เกณฑ์การให้คะแนน : ร้อยละ 

ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 ระดบั 4 ระดบั 5 

80 85 90 95 100  



รายงานผลการปฏิบติัราชการ 

ตามคาํรับรองการปฏิบติัราชการของกรมตรวจบญัชีสหกรณ์  กลุมภารกจดา้นสงเสริมและพฒันาเกษตรกรและระบบสหกรณ์่ ิ ่   
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์  ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 

 กรมตรวจบัญชีสหกรณ์   
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  รอบ  9 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองการปฏิบัตริาชการ (รายตวัช้ีวดั) 

  รอบ 12 เดอืน 

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 

ตวัช้ีวดั / ข้อมลพืน้ฐานประกอบตวัู ช้ีวดั 
นํา้หนัก 
(ร้อยละ) 

ผลการ 
ดาํเนินงาน 

ค่าคะแนนทีไ่ด้ ค่าคะแนน 
ถ่วงนํา้หนัก 

ร้อยละของสหกรณ์และกลุมเกษตรกรไดรั้บการ่
กากบแนะนาํการบริหารการเงินและการบญัชี  ํ ั  0.2 101.32 5.0000 0.0100 

 
คาํช้ีแจงการปฏิบัตงิาน/มาตรการทีไ่ด้ดาํเนินการ 
                     กรมฯ ไดก้าหนดใหส้าํนกังานตรวจบญัชีสหกรณ์ ํ (สตส.)  วางแผนเขา้กากบแนะนาํการบริหารการเงินและการํ ั
บญัชีแกสหกรณ์และกลุมเกษตรกร่ ่   ท่ีอยใูนความรับผดิชอบ่  
 

ปัจจัยสนับสนนต่อการดาํเนินงาน ุ :               - 
                

อปสรรคต่อการดาํเนินงานุ  :                          -  
 

ข้อเสนอแนะสําหรับการดําเนินงานในปีต่อไป:            - 
 

หลกัฐานอ้างองิ :   
1. คูมือการจดัทาํรายง่ านแผนปฏิบติังานและความกาวหนา้ผลการปฏิบติังาน  ปี  ้ 2552  (เอกสารหลกัฐานที่ 3.2/1) จาํนวน 1 เลม่ 
2. รายงานความกาวหนา้ผลการปฏิบติังาน ปีงบประมาณ ้ 2552  เดือนมิถุนายน  2552  (เอกสารหลกัฐานที ่3.2/2)   จาํนวน         

1  เลม่  
3. รายงานเพ่ือการบริหาร  2552    ผลผลิตท่ี 2  :  ตวัชีวดัเชิงปริมาณ  สหกรณ์  กลุมเกษตรกร  และวสิาหกจชุมชนไดรั้บ้ ่ ิ

การพฒันาความรู้ดา้นการบริหารจดัการทางการเงินการบญัชี (เอกสารหลกัฐานที่ 3.2/4)   จาํนวน  1  แผน่ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการปฏิบติัราชการ 

ตามคาํรับรองการปฏิบติัราชการของกรมตรวจบญัชีสหกรณ์  กลุมภารกจดา้นสงเสริมและพฒันาเกษตรกรและระบบสหกรณ์่ ิ ่   
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์  ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 

 กรมตรวจบัญชีสหกรณ์   
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  รอบ  9 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองการปฏิบัตริาชการ (รายตวัช้ีวดั) 

  รอบ 12 เดอืน 

ตวัช้ีวดัที่  3.2.6  : สถาบนั  องคก์รและสาธารณชน  ไดรั้บขอ้มูลสารสนเทศทางการเงินของสหกรณ์และกลุมเกษตรกร่   

ผ้กาํกบัดแลตวัช้ีวดัู ู   :  นางสาวอรุณี   วงศร์าเชน ผ้จัดเกบ็ข้อมลู ู   :  นางรพีพร   กลนัเนียม่  
                            นางสาวจรัสศรี  แกวเกาะสะบา้้  

โทรศัพท์ : 0 2628 5733, 0 2628 5240-59 ตอ่  2406 โทรศัพท์ : 0 2628 5240-59 ตอ่  2408 

คาํอธิบาย :  
                   ข้อมลสารสนเทศทางการู เงิน  หมายถึง  ขอ้มูลทางการเงินของสหกรณ์และกลุมเกษตรกรท่ีนาํมาจดัทาํเป็น่
สารสนเทศดา้นภาวะเศรษฐกจทางการเงินิ ,  ผลการดาํเนินงาน/ฐานะการเงิน,  การศึกษา/วิเคราะห์เกณฑ์ชีวดัทางการเงิน ้
และไดเ้ผยแพรผานทางหนงัสือ่ ่ , แผนพบั่ , CD, วารสาร, Website และอ่ืนๆ  ใหก้บสถาบัั น  องคก์รและสาธารณชน  

สตรการคํานวณู    :     จาํนวนเร่ืองท่ีเผยแพรขอ้มูลทางการเงินของสหกรณ์และกลุมเกษตรกร  ่ ่ x 100 
                                                                                         100 

ข้อมลผลการดาํเนินงานู  
                 ดาํเนินการรวบรวมขอ้มูลจากสาํนกัเทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสาร   ณ วนัท่ี 1 ตุลาคม  2551 – วนัท่ี 30 มิถุนายน 
2552   สถาบนั องคก์รและสาธารณชน  ไดรั้บขอ้มูลสารสนเทศทางการเงินของสหกรณ์และกลุมเกษตรกร่    จาํนวน   72  เร่ือง  
หรือคิดเป็นร้อยละ 72.00  ของเป้าหมายทงัสิน้ ้    (100 เร่ือง) 

 

ผลการดาํเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 
ร้อยละทีเ่พิม่ขึน้ 

(ร้อยละ) 
ตวัช้ีวดั/ข้อมลพืน้ฐานู  

ประกอบตวัช้ีวดั 
2550 2551 2552 2551 2552 

สถาบนั  องคก์รและสาธารณชน  
ไดรั้บขอ้มูลสารสนเทศทาง
การเงินของสหกรณ์และกลุม่
เกษตรกร  (เร่ือง) 

113 100 72 (11.50) (28.00) 

 

เกณฑ์การให้คะแนน : ร้อยละ 

ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 ระดบั 4 ระดบั 5 

80 85 90 95 100  



รายงานผลการปฏิบติัราชการ 

ตามคาํรับรองการปฏิบติัราชการของกรมตรวจบญัชีสหกรณ์  กลุมภารกจดา้นสงเสริมและพฒันาเกษตรกรและระบบสหกรณ์่ ิ ่   
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์  ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 

 กรมตรวจบัญชีสหกรณ์   

39 

  รอบ  9 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองการปฏิบัตริาชการ (รายตวัช้ีวดั) 

  รอบ 12 เดอืน 

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน :  

ตวัช้ีวดั / ข้อมลพืน้ฐานประกอบตวัช้ีวดัู  
นํา้หนัก 
(ร้อยละ) 

ผลการ 
ดาํเนินงาน 

ค่าคะแนนทีไ่ด้ ค่าคะแนน 
ถ่วงนํา้หนัก 

ร้อยละของจาํนวนเร่ืองท่ีสถาบนั  องคก์รและ
สาธารณชน  ไดรั้บขอ้มูลสารสนเทศทางการเงิน
ของสหกรณ์และกลุมเกษตรกร่  

0.9 72.00 1.0000 0.0090 

 

คาํช้ีแจงการปฏิบัตงิาน/มาตรการทีไ่ด้ดาํเนินการ 
                    กรมฯ ไดก้าหนดใหส้าํนกัเทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสาร  วางแผนเผยแพรขอ้มูลทางการํ ่ เงินของสหกรณ์
และกลุมเกษตรกร่  

ปัจจัยสนับสนนต่อการดาํเนินงาน ุ :   - 

อปสรรคต่อการดาํเนินงานุ  :     -  
 

ข้อเสนอแนะสําหรับการดําเนินงานในปีต่อไป:            - 

หลกัฐานอ้างองิ :   
1. คูมือการจดัทาํรายงานแผนปฏิบติังานและความกาวหนา้ผลการปฏิบติังาน  ปี  ่ ้ 2552  (เอกสารหลกัฐานที ่3.2/1) 

จาํนวน 1 เลม่  
2. รายงานความกาวหนา้ผลการปฏิบติังาน ปีงบประมาณ ้ 2552  เดือนมิถุนายน  2552  (เอกสารหลกัฐานที ่3.2/2) จาํนวน  

1  เลม่  
3. รายงานเพ่ือการบริหาร  2552    ผลผลิตท่ี 3  :   ขอ้มูลสารสนเทศทางการเงินการบญัชีของสหกรณ์และกลุมเกษตรกร่

ท่ีเผยแพร่      (เอกสารหลกัฐานที่ 3.2/5)   จาํนวน  1  แผน่ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการปฏิบติัราชการ 

ตามคาํรับรองการปฏิบติัราชการของกรมตรวจบญัชีสหกรณ์  กลุมภารกจดา้นสงเสริมและพฒันาเกษตรกรและระบบสหกรณ์่ ิ ่   
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์  ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 

 กรมตรวจบัญชีสหกรณ์   

40 

 

  รอบ  9 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองการปฏิบัตริาชการ (รายตวัช้ีวดั) 

  รอบ 12 เดอืน 

ตวัช้ีวดัที่  3.2.7  : จาํนวนครังท่ีใหบ้ริการคลินิกเกษตรเคล่ือนท่ี้    

ผ้กาํกบัดแลตวัช้ีวดัู ู   :  นางสาวอรุณี   วงศร์าเชน ผ้จัดเกบ็ข้อมลู ู   :  นางรพีพร   กลนัเนียม่  
                            นางสาวจรัสศรี  แกวเกาะสะบา้้  

โทรศัพท์ : 0 2628 5733, 0 2628 5240-59 ตอ่  2406 โทรศัพท์ : 0 2628 5240-59 ตอ่  2408 

คาํอธิบาย :   
               การให้บริการคลนิิกเกษตรเคลือ่นที่ หมายถึง  การดาํเนินการจดัคลินิกเกษตรเคล่ือนท่ีเพ่ือใหบ้ริการแนะนาํความรู้การจดัทาํ
บญัชีแกประชาชน  ตามโครงการคลินิกเกษตรเคล่ือนท่ีในพระราชานุเคราะห์สมเดจ็พระบรมโอรสาธิราช ในพืนท่ี  ่ ้ 76  จงัหวดั 

สตรการคํานวณู    :     จาํนวนครังของการใหบ้ริการคลิ้ นิกเกษตรเคล่ือนท่ี  x 100 
                                                                            304 

ข้อมลผลการดาํเนินงานู  
                -  ดาํเนินการรวบรวม   ตรวจสอบ/วิเคราะห์ขอ้มูลจากสาํนกังานตรวจบญัชีสหกรณ์จงัหวดั (สตส.)   ณ วนัท่ี 1 
ตุลาคม  2551 – 30  มิถุนายน  2552 ดาํเนินการจดัคลินิกเกษตรเคล่ือนท่ีเพ่ือบริการแนะนาํความรู้การจดัทาํบญัชีแก่
ประชาชน  จาํนวน  230  ครัง้   หรือคิดเป็นร้อยละ  75.66  ของเป้าหมายทงัสิน้ ้    (304 ครัง้ ) 

ผลการดาํเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 
ร้อยละทีเ่พิม่ขึน้ 

(ร้อยละ) 
ตวัช้ีวดั/ข้อมลพืน้ฐานู  

ประกอบตวัช้ีวดั 
2550 2551 2552 2551 2552 

จาํนวนครังท่ีใหบ้ริการคลินิก้
เกษตรเคล่ือนท่ี (ครัง้ ) 

955 308 230 (67.75) (25.32) 
 

เกณฑ์การให้คะแนน : ร้อยละ 

ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 ระดบั 4 ระดบั 5 

80 85 90 95 100  



รายงานผลการปฏิบติัราชการ 

ตามคาํรับรองการปฏิบติัราชการของกรมตรวจบญัชีสหกรณ์  กลุมภารกจดา้นสงเสริมและพฒันาเกษตรกรและระบบสหกรณ์่ ิ ่   
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์  ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 

 กรมตรวจบัญชีสหกรณ์   
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  รอบ  9 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองการปฏิบัตริาชการ (รายตวัช้ีวดั) 

  รอบ 12 เดอืน 

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 

ตวัช้ีวดั / ข้อมลพืน้ฐานประกอบตวัช้ีวดัู  
นํา้หนัก 
(ร้อยละ) 

ผลการ 
ดาํเนินงาน 

ค่าคะแนนทีไ่ด้ ค่าคะแนน 
ถ่วงนํา้หนัก 

ร้อยละของจาํนวนครังท่ีใหบ้ริการคลินิกเกษตร้
เคล่ือนท่ี 0.3 75.66 1.0000 0.0030 

 

คาํช้ีแจงการปฏิบัตงิาน/มาตรการทีไ่ด้ดาํเนินการ 
                     กรมฯ ไดก้าหนดสาํนกังานตรวจบญัชีสหกรณ์จงัหวดัํ (สตส.)  วางแผนจดัคลินิกเกษตรเคล่ือนท่ี  เพ่ือใหบ้ริการ
แนะนาํความรู้การจดัทาํบญัชีแกประชาชน  ตามโครงการคลินิกเกษตรเคล่ือนท่ีในพระราชานุเคราะห์สมเดจ็่ พระบรมโอรสาธิราช  
ในพืนท่ีท่ีอยใูนความรับผดิชอบ้ ่  
 

ปัจจัยสนับสนนตุ่ อการดาํเนินงาน :   -  
 

อปสรรคต่อการดาํเนินงานุ  :     -  

 

ข้อเสนอแนะสําหรับการดําเนินงานในปีต่อไป :            - 

หลกัฐานอ้างองิ :   
1. คูมือการจดัทาํรายงานแผนปฏิบติังานและความกาวหนา้ผลการปฏิบติังาน  ปี  ่ ้ 2552  (เอกสารหลกัฐานที ่3.2/1) 

จาํนวน 1 เลม่  
2. รายงานความกา้วหนา้ผลการปฏิบติังาน ปีงบประมาณ 2552  เดือนมิถุนายน  2552  (เอกสารหลกัฐานที ่3.2/2)  

จาํนวน  1  เลม่  
3. รายงานเพ่ือการบริหาร  2552    ผลผลิตท่ี 4  :   เกษตรกรไดรั้บการสงเสริมและพฒันาศกัยภาพ  ่ ( เอกสารหลกัฐานที ่

3.2/6) จาํนวน  1  แผน่ 
 

 
 
 
 
 
 



รายงานผลการปฏิบติัราชการ 

ตามคาํรับรองการปฏิบติัราชการของกรมตรวจบญัชีสหกรณ์  กลุมภารกจดา้นสงเสริมและพฒันาเกษตรกรและระบบสหกรณ์่ ิ ่   
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์  ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 

 กรมตรวจบัญชีสหกรณ์   
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  รอบ  9 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองการปฏิบัตริาชการ (รายตวัช้ีวดั) 

  รอบ 12 เดอืน 

ตวัช้ีวดัที่  3.2.8  จาํนวนเกษตรกร  เยาวชน  และประชาชนทวัไป  ท่ีไดรั้บการสอนแนะการจดัทาํบญัชีรับ่ -จายในครัวเรือน่    

ผ้กาํกบัดแลตวัช้ีวดัู ู   :  นางสาวอรุณี   วงศร์าเชน ผ้จัดเู กบ็ข้อมลู   :  นางรพีพร   กลนัเนียม่  
                            นางสาวจรัสศรี  แกวเกาะสะบา้้  

โทรศัพท์ : 0 2628 5733, 0 2628 5240-59 ตอ่  2406 โทรศัพท์ : 0 2628 5240-59 ตอ่  2408 

คาํอธิบาย :  
                   เกษตรกร  เยาวชน  และประชาชนทั่วไป  ได้รับการสอนแนะการจัดทาํบัญชีรับ-จ่ายในครัวเรือน  หมายถึง   
จาํนวนเกษตรกร  เยาวชน  และประชาชนทวัไป  ไดรั้บการสอนแนะเพ่ือใหมี้ความรู้ความเขา้ใจการจดัทาํบญัชีรับ่ -จายในครัวเรือน่  
 

สตรการคํานวณู   :     จาํนวนท่ีไดรั้บการสอนแนะการจดัทาํบญัชีรับ-จายในครัวเรือน  ่ x 100 
                                                                            1,000,000 

ข้อมลผลการดาํเนินงานู  
                  ดาํเนินการรวบรวม  ตรวจสอบ/วิเคราะห์ขอ้มูลจากสํานกังานตรวจบญัชีสหกรณ์จงัหวดั (สตส.)    ณ วนัท่ี       
1  ตุลาคม  2551– 30  มิถุนายน  2552  เกษตรกรไดรั้บการสอนแนะการจดัทาํบญัชีรับ – จายในครัวเรือน่   จาํนวน  1,008,330  คน  
หรือร้อยละ  100.83  ของเป้าหมายทงัสิน้ ้    (1,000,000 คน) 

ผลการดาํเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 
ร้อยละทีเ่พิม่ขึน้ 

(ลดลง) 
ตวัช้ีวดั/ข้อมลพืน้ฐานู  

ประกอบตวัช้ีวดั 
2550 2551 2552 2551 2552 

จาํนวนเกษตรกรท่ีไดรั้บการสอน
แนะการจดัทาํบญัชีรับ – จาย ใน่
ครัวเรือน (ราย) 

1,006,417 1,001,824 1,008,330   (0.46) 0.65 

 

เกณฑ์การให้คะแนน : ร้อยละ 

ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 ระดบั 4 ระดบั 5 

80 85 90 95 100  



รายงานผลการปฏิบติัราชการ 

ตามคาํรับรองการปฏิบติัราชการของกรมตรวจบญัชีสหกรณ์  กลุมภารกจดา้นสงเสริมและพฒันาเกษตรกรและระบบสหกรณ์่ ิ ่   
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์  ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 

 กรมตรวจบัญชีสหกรณ์   
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  รอบ  9 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองการปฏิบัตริาชการ (รายตวัช้ีวดั) 

  รอบ 12 เดอืน 

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 

ตวัช้ีวดั / ข้อมลพืน้ฐานประกอบตวัช้ีวดัู  
นํา้หนัก 
(ร้อยละ) 

ผลการ 
ดาํเนินงาน 

ค่าคะแนนทีไ่ด้ ค่าคะแนน 
ถ่วงนํา้หนัก 

ร้อยละของเกษตรกรท่ีไดรั้บการสอนแนะการจดัทาํ
บญัชีรับ – จาย ในครัวเรือน่  1.4 100.83 5.0000 0.0700 

 

คาํช้ีแจงการปฏิบัตงิาน/มาตรการทีไ่ด้ดาํเนินการ 
                   กรมฯ ไดก้าหนดสํานกังานตรวจบญัชีสหกรณ์จงัหวดั  ํ (สตส.)  วางแผนสอนแนะการจดัทาํบญัชีรับ – จายใน่
ครัวเรือน  แกเกษตรกร  เยาวชน  และประชาชนทวัไป  เพ่ือใหมี้ความรู้ความเขา้ใจการจดัทาํบญัชี่ ่  

ปัจจัยสนับสนนต่อการดาํเนินงาน ุ :   -  
                

อปสรรคต่อุ การดาํเนินงาน :     -  

ข้อเสนอแนะสําหรับการดําเนินงานในปีต่อไป :            - 

หลกัฐานอ้างองิ :   
1. คูมือการจดัทาํรายงานแผนปฏิบติังานและความกาวหนา้ผลการปฏิบติังาน  ปี  ่ ้ 2552  (เอกสารหลกัฐานที ่

3.2/1) จาํนวน 1 เลม่  
2. รายงานความกาวหนา้ผลการปฏิบติังาน ปีงบประมาณ ้ 2552  เดือนมิถุนายน  2552  (เอกสารหลกัฐานที ่3.2/2) 

จาํนวน  1  เลม่  
3. รายงานเพ่ือการบริหาร  2552    ผลผลิตท่ี 4  :   เกษตรกรไดรั้บการสงเสริมและพฒันาศกัยภาพ   ่ เอกสาร

หลกัฐานที่ 3.2/6) จาํนวน  1  แผน่ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการปฏิบติัราชการ 

ตามคาํรับรองการปฏิบติัราชการของกรมตรวจบญัชีสหกรณ์  กลุมภารกจดา้นสงเสริมและพฒันาเกษตรกรและระบบสหกรณ์่ ิ ่   
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์  ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 

 กรมตรวจบัญชีสหกรณ์   
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  รอบ  9 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองการปฏิบัตริาชการ (รายตวัช้ีวดั) 

  รอบ 12 เดอืน 

ตวัช้ีวดัที่  3.2.9 จาํนวนกลุมเป้าหมายตามโครงการพระราชดาํริไดรั้บการฝึกอบรมการจดัทาํบญัชี่    

ผ้กาํกบัดแลตวัช้ีวดัู ู   :  นางสาวอรุณี   วงศร์าเชน ผ้จัดเกบ็ข้อมลู ู   :  นางรพีพร   กลนัเนียม่  
                            นางสาวจรัสศรี  แกวเกาะสะบา้้  

โทรศัพท์ : 0 2628 5733, 0 2628 5240-59 ตอ่  2406 โทรศัพท์ : 0 2628 5240-59 ตอ่  2408 

คาํอธิบาย :  
                       กล่มเป้าหมายตามโครงการพระราชดาํริุ ได้รับการฝึกอบรมการจัดทาํบัญชี  หมายถึง กลุมเป้าหมายตามโครงการ่
สงเส่ ริมสหกรณ์ฯ,  โครงการพฒันาพืนท่ีลุมนาํปากพนงั้ ่ ้ ,  โครงการศนูยศึ์กษาพฒันาอนัเน่ืองมาจากพระราชดาํริและโครงการศิลปาชีพ  
ไดรั้บการอบรมการจดัทาํบญัชีรับ-จายในครัวเรือน ่   

สตรการคํานวณู  :        จาํนวนท่ีไดรั้บการฝึกอบรมการจดัทาํบญัชี  x 100 
                                                                      9,521 

ข้อมลผลการดาํเนินงานู  
                 ดาํเนินการรวบรวม  ตรวจสอบ/วิเคราะห์ขอ้มูลจากสาํนกังานตรวจบญัชีสหกรณ์จงัหวดั (สตส.)  ณ วนัท่ี  1 
ตุลาคม  2551 – 30  มิถุนายน  2552  ไดอ้บรมการจดัทาํบญัชีรับ – จาย ในครั่ วเรือนแกกลุมเป้าหมายตามโครงการ่ ่
พระราชดาํริ   จาํนวน  10,021  ราย  หรือร้อยละ  105.25 ของเป้าหมายทงัสิน้ ้    (9,521 คน) 

ผลการดาํเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 
ร้อยละทีเ่พิม่ขึน้ 

(ลดลง) 
ตวัช้ีวดั/ข้อมลพืน้ฐานู  

ประกอบตวัช้ีวดั 
2550 2551 2552 2551 2552 

จาํนวนกลุมเป้า่ หมายตาม
โครงการพระราชดาํริไดรั้บการ
ฝึกอบรมการจดัทาํบญัชี(ราย) 

10,166 10,037 10,021 (1.27) (0.16) 

 

เกณฑ์การให้คะแนน : ร้อยละ 

ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 ระดบั 4 ระดบั 5 

80 85 90 95 100  



รายงานผลการปฏิบติัราชการ 

ตามคาํรับรองการปฏิบติัราชการของกรมตรวจบญัชีสหกรณ์  กลุมภารกจดา้นสงเสริมและพฒันาเกษตรกรและระบบสหกรณ์่ ิ ่   
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์  ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 

 กรมตรวจบัญชีสหกรณ์   
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  รอบ  9 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองการปฏิบัตริาชการ (รายตวัช้ีวดั) 

  รอบ 12 เดอืน 

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 

ตวัช้ีวดั / ข้อมลพืน้ฐานประกอบตวัช้ีวดัู  
นํา้หนัก 
(ร้อยละ) 

ผลการ 
ดาํเนินงาน 

ค่าคะแนนทีไ่ด้ ค่าคะแนน 
ถ่วงนํา้หนัก 

ร้อยละของกลุมเป้าหมายตามโครงการพระราชดาํริ่
ไดรั้บการฝึกอบรมการจดัทาํบญัชี 0.3 105.25 5.0000 0.0150 

 
คาํช้ีแจงการปฏิบัตงิาน/มาตรการทีไ่ด้ดาํเนินการ 
                      กรมฯ ไดก้าหนดสาํนกัํ งานตรวจบญัชีสหกรณ์จงัหวดั  (สตส.)  วางแผนอบรมการจดัทาํบญัชีรับ – จาย ใน่
ครัวเรือน แกกลุมเป้าหมายตามโครงการสงเสริมสหกรณ์ ่ ่ ่ , โครงการพฒันาพืนท่ีลุมนาํปากพนงั ้ ่ ้ , โครงการศูนยศึ์กษาพฒันา
อนัเน่ืองมาจากพระราชดาํริ และโครงการศิลปาชีพ  ท่ีอยใูนความรับผดิชอบ่  

ปัจจัยสนับสนนต่อการดาํเนินงาน ุ :   -  
 

อปสรรคต่อการดาํเนินงานุ  :     -  
 

ข้อเสนอแนะสําหรับการดําเนินงานในปีต่อไป:            - 

หลกัฐานอ้างองิ :   
1. คูมือการจดัทาํรายงานแผนปฏิบติังานและความกาวหนา้ผลการปฏิบติังาน  ปี  ่ ้ 2552  (เอกสารหลกัฐานที ่3.2/1)   

จาํนวน 1 เลม่  
2. รายงานความกาวหนา้ผลการปฏิบติังาน ปีงบประมาณ ้ 2552  เดือนมิถุนายน  2552  (เอกสารหลกัฐานที ่3.2/2) 

จาํนวน  1  เลม่  
3. รายงานเพ่ือการบริหาร  2552   ผลผลิตท่ี 4  :   เกษตรกรไดรั้บการสงเสริมและพฒันาศกัยภาพ   ่ (เอกสารหลกัฐาน

ที ่3.2/6) จาํนวน  1  แผน่ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการปฏิบติัราชการ 

ตามคาํรับรองการปฏิบติัราชการของกรมตรวจบญัชีสหกรณ์  กลุมภารกจดา้นสงเสริมและพฒันาเกษตรกรและระบบสหกรณ์่ ิ ่   
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์  ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 

 กรมตรวจบัญชีสหกรณ์   
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  รอบ  9 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองการปฏิบัตริาชการ (รายตวัช้ีวดั) 

  รอบ 12 เดอืน 

ตวัช้ีวดัที่  3.2.10  : จาํนวนเกษตรกรท่ีปลกูปาลม์นาํมนัไดรั้บการฝึกอบรมการจดัทาํบญัชี้   

ผ้กาํกบัดแลตวัช้ีวดัู ู   :  นางสาวอรุณี   วงศร์าเชน ผ้จัดเกบ็ข้อมลู ู   :  นางรพีพร   กลนัเนียม่  
                            นางสาวจรัสศรี  แกวเกาะสะบา้้  

โทรศัพท์ : 0 2628 5733, 0 2628 5240-59 ตอ่  2406 โทรศัพท์ : 0 2628 5240-59 ตอ่  2408 

คาํอธิบาย :  
                       เกษตรกรที่ปลกปาล์มนํา้มนัได้รับการฝึกอบรมู   หมายถึง  เกษตรกรเป้าหมายท่ีปลูกปาลม์นาํมนัในพืนท่ีภาคใตไ้ดรั้บ้ ้  
การสอนแนะการจดัทาํบญัชีรับ-จายในครัวเรือน่  

สตรการคํานวณู  :     จาํนวนเกษตรกรท่ีปลกูปาลม์นาํมนัไดรั้บการฝึกอบรม  ้ x 100 
                                                                    850 

ข้อมลผลการดาํเนินงาู น 
                 ดาํเนินการรวบรวม  ตรวจสอบ/วิเคราะห์ขอ้มูลจากสํานกังานตรวจบญัชีสหกรณ์จงัหวดั (สตส.)  ณ วนัท่ี       
1 ตุลาคม  2551  - 30  มิถุนายน 2552  ไดอ้บรมการจดัทาํบญัชีรับ–จาย ในครัวเรือนแกกลุมเป้าหมาย  จาํนวน่ ่่    860  คน  
หรือร้อยละ  101.18 ของเป้าหมายทงัสิน้ ้    (850  คน) 

ผลการดาํเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 
ร้อยละทีเ่พิม่ขึน้ 

(ลดลง) 
ตวัช้ีวดั/ข้อมลพืน้ฐานู  

ประกอบตวัช้ีวดั 
2550 2551 2552 2551 2552 

จาํนวนเกษตรกรท่ีปลกูปาลม์
นาํมนัไดรั้บการฝึกอบรมการ้  
จดัทาํบญัชี (คน) 

- - 860 - - 

 

เกณฑ์การให้คะแนน : ร้อยละ 

ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 ระดบั 4 ระดบั 5 

80 85 90 95 100  



รายงานผลการปฏิบติัราชการ 

ตามคาํรับรองการปฏิบติัราชการของกรมตรวจบญัชีสหกรณ์  กลุมภารกจดา้นสงเสริมและพฒันาเกษตรกรและระบบสหกรณ์่ ิ ่   
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์  ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 

 กรมตรวจบัญชีสหกรณ์   
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  รอบ  9 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองการปฏิบัตริาชการ (รายตวัช้ีวดั) 

  รอบ 12 เดอืน 

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 

ตวัช้ีวดั / ข้อมลพืน้ฐานประกอบตวัช้ีวดัู  
นํา้หนัก 
(ร้อยละ) 

ผลการ 
ดาํเนินงาน 

ค่าคะแนนทีไ่ด้ ค่าคะแนน 
ถ่วงนํา้หนัก 

ร้อยละเกษตรกรท่ีปลกูปาลม์นาํมนัไดรั้บการ้  
ฝึกอบรมการจดัทาํบญัชี 0.3 101.18 5.0000 0.0150 

 
คาํช้ีแจงการปฏิบัตงิาน/มาตรการทีไ่ด้ดาํเนินการ 
                      กรมฯ ไดก้าหนดสํานกังานตรวจบญัชีสหกรณ์จงัหวดั  ํ (สตส.)  วางแผนอบรมการจดัทาํบญัชีรับ – จาย่   ใน
ครัวเรือน แกกลุมเป้าหมายท่ีอยใูนความรับผดิชอบ่ ่ ่  

ปัจจัยสนับสนนต่อการดาํเนินงาน ุ :   -  
 

อปสรรคต่อการดาํเนินงานุ  :     -  
 

ข้อเสนอแนะสําหรับการดําเนินงานในปีต่อไป:            - 

หลกัฐานอ้างองิ :   
1. คูมือการจดัทาํรายงานแผนปฏิบติังานและความกาวหนา้ผลการปฏิบติังาน  ปี  ่ ้ 2552  (เอกสารหลกัฐานที ่3.2/1) 

จาํนวน 1 เลม่  
2. รายงานความกาวหนา้ผลการปฏิบติังาน ปีงบประมาณ ้ 2552  เดือนมิถุนายน  2552  (เอกสารหลกัฐานที ่3.2/2)  

จาํนวน  1  เลม่  
3. 3. รายงานเพ่ือการบริหาร  2552   ผลผลิตท่ี 4  :   เกษตรกรไดรั้บการสงเสริมและพฒันาศกัยภาพ  ่ ( เอกสารหลกัฐาน

ที ่3.2/6)  จาํนวน  1  แผน่ 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการปฏิบติัราชการ 

ตามคาํรับรองการปฏิบติัราชการของกรมตรวจบญัชีสหกรณ์  กลุมภารกจดา้นสงเสริมและพฒันาเกษตรกรและระบบสหกรณ์่ ิ ่   
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์  ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 

 กรมตรวจบัญชีสหกรณ์   
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  รอบ  9 เดอืน 

รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองการปฏิบัตริาชการ (รายตวัช้ีวดั) 
  รอบ 12 เดอืน 

ช่ือตวัช้ีวดั ที ่ 4  :   ร้อยละของระดบัความพงึพอใจของผ้รับบริการู  

ผ้กาํกบัดแลตวัช้ีวดั ู ู :  หัวหน้ากล่มพฒันาระบบบริหารุ  ผ้จัดเกบ็ข้อมล ู ู :    นางภาวณิี        สรอดุ  

โทรศัพท์ :  0 2628 5240  -  59  ต่อ  2104 โทรศัพท์ :   0 2628 5240 – 59  ต่อ  2104 ,  2100               

คาํอธิบาย :  

• ผูรั้บบริการ หมายถึง ประชาชนผูม้ารับบริการโดยตรง หรือเจา้หนา้ท่ีของรัฐ (ท่ีไมใชเจา้หนา้ท่ีของสวน่ ่ ่
ราชการผูใ้หบ้ริการ)   หรือหนวยงานทงัภาครัฐและเอกชนท่ีมารับบริการจากสวนราชการ ่ ่้  

• พิจารณาจากผลสาํรวจความพึงพอใจของผูรั้บบริการของสวนราชการ  โดยสาํนกังาน ก่ .พ.ร.  จะเป็นผู ้      
จดัจา้งหนวยงานผูป้ระเมินอิสระภายนอกมาดาํเนินการสาํรวจ ่  

• ประเดน็การสาํรวจประกอบดว้ยประเดน็สาํคญั ๆ ดงันี ้  
(1) ความพึงพอใจดา้นกระบวนการ ขนัตอนการใหบ้ริการ ้  
(2) ความพึงพอใจดา้นเจา้หนา้ท่ีผูใ้หบ้ริการ  
(3) ความพึงพอใจดา้นสิงอาํนวยความสะดวก่  
(4) ความพึงพอใจตอคุณภาพการใหบ้ริการ่  
(5) ความเช่ือมนัเกยวกบคุณภาพการใหบ้ริการ โดยเนน้วาระแหงชาติดา้นจริยธรรม  ธรรมาภิบาล  และการ่ ี่ ั ่
ป้องกนการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐั  

• สาํนกังาน  ก.พ.ร.  จะเป็นผูส้าํรวจ  วเิคราะห์  และคดัเลือกงานบริการหลกัของสวนราชการไมเก่ ่ ิน 3 งาน
บริการ  ตามหลกัเกณฑท่ี์กาหนด  และแจง้ใหส้วนราชการทราบ  เพ่ือใชเ้ป็นขอ้มูลสาํหรับการสาํรวจํ ่  

         ความพึงพอใจ 

• หลกัเกณฑใ์นการคดัเลือกงานบริการ 
เป็นงานบริการ  ท่ีเป็นภารกจหลกัของสวนราชการเป็นงานบริการท่ีมีผูใ้ชบ้ริการจาํนวนมาก  มีผลกระทบสูงตอิ ่ ่
ประชาชน  

ข้อมลผลการดาํเนินงาน ู :   
                ดาํเนินการแจ้งรายช่ือกล่มตวัอย่างให้สํานักงานสถิตแิห่งชาตเิพือ่สํารวจความพงึพอใจ   ุ 2   งานบริการ 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 คือ  การตรวจสอบบัญชีสหกรณ์การเกษตรของกรมตรวจบัญชีสหกรณ์  และการ
ตรวจสอบบัญชีสหกรณ์ออมทรัพย์ของผ้สอบบัญชีภาคเอกชน   อย่ระหว่างรอผลการสํารวจความพงึพอใจงานู ู
บริการทีด่าํเนินการโดยสํานักงานสถิตแิห่งชาติ  

เกณฑ์การให้คะแนน : 

ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 ระดบั 4 ระดบั 5 

65 70 75 80 85  



รายงานผลการปฏิบติัราชการ 

ตามคาํรับรองการปฏิบติัราชการของกรมตรวจบญัชีสหกรณ์  กลุมภารกจดา้นสงเสริมและพฒันาเกษตรกรและระบบสหกรณ์่ ิ ่   
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์  ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 

 กรมตรวจบัญชีสหกรณ์   
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  รอบ  9 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองการปฏิบัตริาชการ (รายตวัช้ีวดั) 

  รอบ 12 เดอืน 

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 

ตวัช้ีวดั/ข้อมลพืน้ฐานประกอบตัวช้ีวดัู  
นํา้หนัก 
(ร้อยละ) 

ผลการดาํเนินงาน 
ค่าคะแนน 

ทีไ่ด้ 
ค่าคะแนน     
ถ่วงนํา้หนัก 

ร้อยละของระดบัความพึงพอใจของผูรั้บบริการ 
 

5 NA 1.00 0.0500 

 

คาํช้ีแจงการปฏิบัตงิาน/มาตรการทีไ่ด้ดาํเนินการ:  
1. การจัดส่งรายช่ือกล่มตวัอย่างให้สํานักงานสถิตแิห่งชาติุ  

1.1 งานบริการตรวจสอบบัญชีสหกรณ์การเกษตรของกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ 
        กรมฯ ไดใ้หส้าํนกังานตรวจบญัชีสหกรณ์ท่ี 1-10  จดัสงรายช่ือสหกรณ์การเกษตรท่ีกรมตรวจบญัชีสหกรณ์่
ไดใ้หบ้ริการตรวจสอบบญัชีโดยผูส้อบบญัชี ในสังกด  และไดด้าํเนินการจดัสงใหก้บสาํนกังานสถิติแหงชาติั ่ ั ่
เรียบร้อยแลว้ 
1.2    งานบริการตรวจสอบบัญชีสหกรณ์ออมทรัพย์ของผ้สอบบัญชีภาคเอกชน  ู  
        กรมฯ ไดใ้หส้าํนกัมาตรฐานการสอบบญัชีภาคเอกชนดาํเนินการจดัสงรายช่ือสหกรณ์ออมทรัพยท่ี์่
ตรวจสอบบญัชีโดยผูส้อบบญัชีภาคเอกชนท่ีอยภูายใตก้ารกากบดูแล  และไดด้าํเนินการจดัสงรายช่ือใหก้บ่ ํ ั ่ ั
สาํนกังานสถิติแหงชาติเรียบร้อยแลว้่  

   

ปัจจัยสนับสนนต่อการดาํเนินงาน ุ :    -     

อปสรรคต่อการดาํเนินงานุ  :       -    

ข้อเสนอแนะสําหรับการดําเนินงานในปีต่อไป  :  - 
 

หลกัฐานอ้างองิ :    
1. หนงัสือกรมตรวจบญัชีสหกรณ์ท่ี  กษ 0400.6/ว 38  ลงวนัท่ี  17  มิถุนายน  2552  เร่ืองขอความ

อนุเคราะห์ขอ้มูลรายช่ือกลุมตวัอยางเพ่ือใหส้าํนกังานสถิติแหงชาติดาํเนินการสาํรวจความพึงพอใจของ่ ่ ่
ผูรั้บบริการของกรมตรวจบญัชีสหกรณ์  ประจาํปี 2552   หนงัสือแจง้เวยีนถึงผูอ้าํนวยการสาํนงัานตรวจ
บญัชีสหกรณ์ท่ี 1-10และหวัหนา้สาํนกังานตรวจบญัชีสหกรณ์ (เอกสารหลกัฐานที ่4/1)จาํนวน  1  ชุด 

2. หนงัสือสาํนกังานสถิติแหงชาติท่ี ทก ่ 0519/ว1205  ลงวนัท่ี  22  มิถุนายน  2552  เร่ือง การสาํรวจความ
พึงพอใจของผูรั้บบริการของกรมตรวจบญัชีสหกรณ์  ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 (เอกสารหลกัฐาน
ที ่4/2)จาํนวน  1  ชุด 

 



รายงานผลการปฏิบติัราชการ 

ตามคาํรับรองการปฏิบติัราชการของกรมตรวจบญัชีสหกรณ์  กลุมภารกจดา้นสงเสริมและพฒันาเกษตรกรและระบบสหกรณ์่ ิ ่   
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์  ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 

 กรมตรวจบัญชีสหกรณ์   
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  รอบ  9 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองการปฏิบัตริาชการ (รายตวัช้ีวดั) 

  รอบ 12 เดอืน 
3. รายช่ือกลุมตวัอยาง  ่ ่ 2  งานบริการ คือการตรวจสอบบญัชีสหกรณ์การเกษตรของกรมตรวจบญัชี

สหกรณ์  และการตรวจสอบบญัชีสหกรณ์ออมทรัพยข์องผูส้อบบญัชีภาคเอกชน(เอกสารหลกัฐานที ่4/3) 
จาํนวน 2  ชุด 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



รายงานผลการปฏิบติัราชการ 

ตามคาํรับรองการปฏิบติัราชการของกรมตรวจบญัชีสหกรณ์  กลุมภารกจดา้นสงเสริมและพฒันาเกษตรกรและระบบสหกรณ์่ ิ ่   
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์  ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 

 กรมตรวจบัญชีสหกรณ์   
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  รอบ  9 เดอืน 

รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองการปฏิบัตริาชการ (รายตวัช้ีวดั) 
  รอบ 12 เดอืน 

ตวัช้ีวดั 5 : ระดบัความสาํเร็จในการเปิดโอกาสใหป้ระชาชนเขา้มามีสวนรวมในการ่ ่ แสดงความคิดเห็นและรวมติดตาม่
ตรวจสอบผลการปฏิบติัราชการ 

ผ้กาํกบัดแลตวัช้ีวดั ู ู :  นายเกรียงศกัดิ           บุณยะสุต ์  
                                      นายเฉลิมพล             เอ่ียมจุฬา  
                                      นางภาวิณี                 สุรอด                   

ผ้จัดเกบ็ข้อมล ู ู :   นางสาวธีรยา  เหลาบุศณ์อนนัต์่  

โทรศัพท์ :  0 2628 5776 , 0 26285240 – 59  ตอ่   2104 โทรศัพท์ :   0 2628 5240 - 59 ตอ่  3404 
คาํอธิบาย : 

• ประเดน็การประเมินผลการปฏิบติัราชการเกยวกบการมีสวนรวมของประชาชนไดก้าหนดไวใ้นกรอบี่ ั ่ ่ ํ  
การประเมินผลการปฏิบติัราชการตามคาํรับรองการปฏิบติัราชการของสวนราชการ มาตงัแตปี พ่ ่้ .ศ.2549 โดยใหส้วน่
ราชการเปิดโอกาสใหป้ระชาชนเขา้มามีสวน่ ร่วม ซ่ึงเป็นการกาหนดชองทางหรือกลไกในการใหข้อ้มูลขาวสารและรับํ ่ ่
ฟังความคิดเห็นของประชาชน เพ่ือใหส้วนราชการไดเ้รียนรู้การบริหารราชการแบบมีสวนรวม่ ่ ่  หรือการบริหารราชการ
ในระบบเปิดจากการปฏิบติัจริง และไดพ้ฒันาเพิมระดบัการเปิดโอกาสใหป้ระชาชนเขา้มามีสวนรวมในกา่ ่ ่ รทาํงาน
รวมกนระหวางภาครัฐกบภาคประชาชนท่ีมีคุณภาพมากขึน่ ั ่ ั ้  

• การประเมินผลจะพิจารณาจากกระบวนการบริหารราชการและการปฏิบติัราชการของสวนราชการ เพ่ือ่  
กระตุน้การปรับระบบราชการสูการบริหารท่ีเปิดเผย โปรงใส เนน้การมีสวนรวมของประชาชนและพฒันาระบบ่ ่ ่ ่
ราชการเพื่อตอบสนองความตอ้งการของประชาชนและเพ่ือประโยชน์สุขของประชาชน 

• การมีสวนรวมของประชาชน่ ่   หมายถึง  กระบวนการท่ีประชาชนและผูท่ี้เกยวขอ้งมีโอกาสเขา้รวมในี่ ่  
การรับรู้ เรียนรู้  ทาํความเขา้ใจ  รวมแสดงทศันะ  รวมเสนอปัญหา่ ่ /ประเดน็ท่ีสาํคญัท่ีเกยวขอ้ง  รวมคิดแนวทาง รวมี่ ่ ่
การแกไ้ขปัญหา  รวมในกระบวนการตดัสินใจ และรวมกระบวนการพฒันาในฐานะหุน้สวนการพฒันา่ ่ ่  

• โดยระดบัการมีสวนรวมของประชาชน มี ่ 5 ระดบั คือ 
 ระดับการให้ข้อมลู  เป็นการเผยแพรขอ้มูลขาวสารซ่ึงเป็นการส่ือสารทางเดียว แตเป็นระดบัท่ี่ ่ ่

สาํคญัเพราะเป็นการเริมตน้ท่ีสวนราชการเปิดโอก่ ่ าสใหป้ระชาชนเขา้มามีสวนรวม ซ่ึงจะ่ ่
นาํไปสูกระบวนการอ่ืน ๆ ตอไป่ ่  

 ระดับปรึกษาหารือ  เป็นการรับฟังความคิดเห็น โดยเปิดโอกาสใหป้ระชาชนแสดงความคิดเห็น
บอกขอ้ปัญหาและขอ้เสนอแนะตาง ๆ กบสวนราชการ่ ั ่  

 ระดับการเข้ามาเก่ียวข้อง  เป็นการเปิดโอกาสใหป้ระชาชนเขา้มามีสวนรว่ ่ มหรือเกยวขอ้งในี่
กระบวนการกาหนดนโยบาย การวางแผนงานํ /โครงการ การมีสวนรวมในระดบันี อาจ่ ่ ้
ดาํเนินการในรูปแบบคณะกรรมการท่ีมีตวัแทนภาคประชาชนเขา้มารวม่  

 ระดับความร่วมมือ  เป็นการเปิดโอกาสใหป้ระชาชนเขา้มามีสวนรวมในบทบาทหรือฐานะ่ ่
หุน้สวนหรือภาคีในการดาํเนินกจกรรมขอ่ ิ งหนวยงานภาครัฐ่  

 ระดับการเสริมอาํนาจประชาชน  เป็นระดบัสูงของการมีสวนรวมของประชาชนซ่ึงเป็นระดบั่ ่
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  รอบ  9 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองการปฏิบัตริาชการ (รายตวัช้ีวดั) 

  รอบ 12 เดอืน 

ของมอบอาํนาจการตดัสินใจใหป้ระชาชนเป็นผูก้าหนด ํ  

ข้อมลผลการดาํเนินงาน ู :   

ระดบัคะแนน การดาํเนินงานในแต่ละขั้นตอน ปีงบประมาณ พ.ศ.2552 

1 ขั้นที ่1 

 กรมตรวจบญัชีสหกรณ์ ไดก้าหนดประเด็นท่ีจะนาํมาเปิดโอกาสใหป้ระชาชนํ
เขา้มามีสวนรวมในการแสดงความคิดเห็นและรวมติดตามตรวจสอบผลการ่ ่ ่
ปฏิบติัราชการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2552  ดงัน้ี 

1) นาํแนวทาง/แผนการบริหารราชการแบบมีสวนรวมท่ีไดจ้ดัทาํไวใ้น่ ่
ปีงบประมาณ พ.ศ.2551 มาพิจารณาประกอบการกาหนดประเดน็ เํ พ่ือดาํเนินการ
เปิดโอกาสใหป้ระชาชนเขา้มามีสวนรวม ในปีงบประมาณ พ่ ่ .ศ.2552  

2) ทบทวนขอ้มูลผลการดาํเนินงานในการเปิดโอกาสใหป้ระชาชนเขา้มามีสวนรวม่ ่
ในปีท่ีผานมาเพ่ือประกอบการกาหนดประเดน็ในการดาํเนินการเปิดโอกาสให้่ ํ
ประชาชนเขา้มามีสวนรวมในการแสดงความคิดเห็นและรวมติดต่ ่ ่ ามตรวจสอบ
ผลการปฏิบติัราชการ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 

 กรมตรวจบญัชีสหกรณ์ไดจ้ดัใหมี้คณะท่ีปรึกษาภาคประชาชน/คณะทาํงานภาค
ประชาชน ซ่ึงประกอบดว้ยผูแ้ทนของสวนราชการและผูมี้สวนไดส้วนเสียท่ี่ ่ ่
เกยวขอ้งกบประเดน็ท่ีกาหนดี่ ั ํ  
 กรมตรวจบญัชีสหกรณ์ไดจ้ดัทาํกรอบแนวคิด/กรอบแนวทางท่ีเหมาะสมในการ
เปิดโอกาสใหป้ระชาชนเขา้มามีสวนรวมประจาํปีงบประมาณ พ่ ่ .ศ. 2552 โดยการ
นาํผลการวิเคราะห์ขอ้มูลดงักลาวขา้งตน้มาใชป้ระกอบดว้ย่  

2 ขั้นที ่2 
 กรมตรวจบญัชีสหกรณ์จดัใหมี้ชองทาง่ /กระบวนการ/วธีิการรับฟังความคิดเห็น
จากประชาชนและกลุมผูมี้สวนไดส้วนเสีย่ ่ ่  (stakeholder) ท่ีเกยวขอ้งกบี่ ั
ประเดน็ท่ีกาหนด  ไดแ้ก  ตูรั้บขอ้คิดเห็นทงัในสวนกลางและหนวยงานท่ีปฏิบติัํ ่ ่่ ้
สวนภมิูภาค  ตูไ้ปรษณีย ์่ (ป.ณ.187)รับเร่ืองจากประชาชน  การรับฟังขอ้คิดเห็น
เสนอแนะจากการประชุมคณะทาํงานพฒันาระบบราชการใหมี้การบริหารราชการ
แบบมีสวนรวม ่ ่    หอ้งสมุดและศนูยข์อ้มูลขาวสาร  เวทีรับฟังความคิดเห็นจากการ่
เสวนาและการติดตามประเมินผลวสิาหกจชุมชนท่ีเขา้โครงการพฒันาวสิาหกจิ ิ
ชุมชนปีงบประมาณ พ.ศ. 2549-2550  และเวบ็ไซตท่ี์มีชองทางส่ือสารกบ่ ั
ประชาชนไดท้าง web board ของกรมตรวจบญัชีสหกรณ์และของทุกหนวยงาน่
ในสังกด  กรมตรวจบญัชีสหกรณ์ั  
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  รอบ  9 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองการปฏิบัตริาชการ (รายตวัช้ีวดั) 

  รอบ 12 เดอืน 

 
 ไดจ้ดัประชุมคณะทาํงานพฒันาระบบราชการใหมี้การบริหารราชการแบบมี    
สวนรวมและสรุปผลความคิดเห็นเกยวกบกรอบแนวคิด่ ่ ี่ ั /กรอบแนวทางท่ีเปิด
โอกาสใหป้ระชาชนเขา้มามีสวนรวมประจาํปีงบประมาณ พ่ ่ .ศ.2522 
 คณะทาํงานพฒันาระบบราชการใหมี้การบริหารราชการแบบมีสวนรวมได้่ ่ รวมกน่ ั
จดัทาํแผนปฏิบติัการ/แผนงานแบบมีสวนรวมโดยเป็นแผนระยะสัน ซ่ึงไดร้ะบุ่ ่ ้
กจกรรมการดาํเนินงานโดยใหผู้มี้สวนได้ิ ่ สวน่ เสีย (Stakeholder) ท่ีเกยวขอ้งี่  เขา้มา
มีสวนรวมกาหนดวตัถุประสงค ์ระยะเวลาดาํเนินการ เป้าหมาย่ ่ ํ /ผลสาํเร็จ ตวัชีวดั ้
วธีิการดาํเนินการ วธีิการวดัผล ระบบวธีิการจดัเกบขอ้มูลและวธีิการติดตาม็
ประเมินผล งบประมาณ และผูรั้บผดิชอบไวอ้ยางชดัเจน่  คือ แผนการจดัประชุม
เสวนาวิสาหกจชุมชน ิ 4 ภาคของโครงการพฒันาวสิาหกจชุมชน เสนอผูบ้ริหาริ
กรมตรวจบญัชีสหกรณ์ภายในวนัท่ี  31  มีนาคม 2552   

3 ขั้นที ่3 
 กรมตรวจบญัชีสหกรณ์ไดด้าํเนินการตามแผนปฏิบติัการฯ ไดแ้ลว้เสร็จครบถว้น
โดยการจดัประชุมเสวนาวสิาหกจชุมชน  ิ 4  ภาค  คือ  จงัหวดัลาํปาง  อุบลราชธานี 
กระบ่ี  และลพบุรี และจดัทาํสรุปผลการดาํเนินการเสนอตอผูบ้ริหารและส่ือสารให้่
ประชาชนและกลุมผูมี้สวนไดส้วนเสีย่ ่ ่ (Stakeholder) ท่ีเกยวขอ้งรับทราบ ี่  

 
 

 

เกณฑ์การให้คะแนน : 
           กาหนดเป็นระดบัขนัตอนของความสาํเร็จ ํ ้ (Milestone) แบงเกณฑก์ารใหค้ะแนนเป็น ่ 5 ระดบั พิจารณาจาก
ความกาวหนา้ของขนัตอนการดาํเนินงานตามเป้าหมายแตละระดบั ดงันี้ ่้ ้   

ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 ระดบั 4 ระดบั 5 

1 2 3 4 5 
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การคาํนวณคะแนนจากผลการดาํเนินงาน :  

ตวัช้ีวดั/ข้อมลพืน้ฐานประกอบตวัช้ีวดัู  
นํา้หนัก 
(ร้อยละ) 

ผลการดาํเนินงาน 
ค่าคะแนน 

ทีไ่ด้ 

ค่าคะแนน    
ถ่วง

นํา้หนัก 
ระดบัความสาํเร็จในการเปิดโอกาสให้
ประชาชนเขา้มามีสวนรวมในการพฒันาระบบ่ ่
ราชการ 

4 ระดบั 3 3.00 
 

0.1200 

คาํช้ีแจงการปฏบิตังิาน/มาตรการทีไ่ด้ดาํเนินการ : 
ขั้นตอนที ่1 

1. กรมตรวจบญัชีสหกรณ์ไดพิ้จารณากาหนดประเดน็ท่ีจะนาํมาเปิดโอกาสใหป้ระชาชนเขา้มามีสวนรวมในํ ่ ่
การแสดงความคิดเห็นและรวมติดตามตรวจสอบผลการปฏิบติัราชการในปีงบประมาณ พงศ่ . 2552 

2. กรมตรวจบญัชีสหกรณ์ไดส้อบถามความสมคัรใจของประชาชนผูมี้สวนไดเ้สีย่ ( Stakeholder) เพ่ือรวมเป็น่  
คณะทาํงานพฒันาระบบราชการใหมี้การบริหารราชการแบบมีสวนรวมในกรมตรวจบญัชีสหกรณ์ ่ ่  

3. จดัทาํคาํสังแตงตงัคณะทาํงานพฒันาระบบราชการใหมี้การบริหารราชการแบบมีสวนรวมซ่ึงประกอบดว้ย่ ้่ ่ ่
คณะทาํงานรวมระห่ วางภาครัฐ ภาคเอกชนและภาคประชาชนผูมี้สวนไดเ้สีย ่ ่ ( Stakeholder) 

4. กรมตรวจบญัชีสหกรณ์ไดจ้ดัทาํกรอบแนวคิด/กรอบแนวทางท่ีเหมาะสมในการเปิดโอกาสใหป้ระชาชนเขา้
มามีสวนรวมประจาํปีงบประมาณ พ่ ่ .ศ. 2552 

ขั้นตอนที ่2 
1. กรมตรวจบญัชีสหกรณ์จดัใหมี้ชองทาง่ /กระบวนการ/วธีิการรับฟังความคิดเห็นจากประชาชนและกลุมผูมี้่

สวนไดเ้สีย่  (stakeholder) ท่ีเกยวขอ้งกบประเดน็ท่ีกาหนด ตามชองทางตาง ๆ  รวมถึงการกาหนดเป็นี่ ั ํ ่ ่ ํ
ตวัชีวดัหนวยงานในสังกดใหมี้การดาํเนินการเกยวกบการเปิดโอกาสให้้ ่ ั ี่ ั ประชาชนเขา้มามีสวนรวมในการ่ ่
แสดงความคิดเห็นและรวมติดตามตรวจส่ อบผลการปฏิบติัราชการของหนวยงาน่   

2. ดาํเนินการประชุมคณะทาํงานพฒันาระบบราชการใหมี้การบริหารราชการแบบมีสวนรวม ่ ่ ทบทวนขอ้มูล
ผลการดาํเนินงานในการเปิดโอกาสใหป้ระชาชนเขา้มามีสวนรวมในปีท่ีผานมา กรอบแนวคิด่ ่ ่ /กรอบ
แนวทางในการเปิดโอกาสใหป้ระชาชนเขา้มามีสวนรวมในการแสดงคว่ ่ ามคิดเห็นและรวมติดตาม่
ตรวจสอบผลการปฏิบติัราชการของหนวยงาน  ่  

3. คณะทาํงานพฒันาระบบราชการใหมี้การบริหารราชการแบบมีสวน่ รวมไดร้วมประชุมพิจารณาจดัทาํ่ ่
แผนการจดัประชุมเสวนาวสิาหกจชุมชน ิ 4 ภาคของโครงการพฒันาวสิาหกจชุมชนิ โดยเป็นแผนระยะสัน ้
ซ่ึงไดร้ะบุกจกรรมการดาํเนินงิ านโดยใหผู้มี้สวนได้่ เสีย (Stakeholder) ท่ีเกยวขอ้งี่  เขา้มามีสวนรวมกาหนด่ ่ ํ
วตัถุประสงค ์ระยะเวลาดาํเนินการ เป้าหมาย/ผลสาํเร็จ ตวัชีวดั วธีิการดาํเนินการ วิธีการวดัผล ระบบวธีิการ้
จดัเกบขอ้มูลและวธีิการติดตามประเมินผล งบประมาณ และผูรั้บผดิชอบไวอ้ยางชดัเจน็ ่  และนาํเสนอตอ่
ผูบ้ริหารภายในวนัท่ี 31 มีนาคม 2552 



รายงานผลการปฏิบติัราชการ 
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  รอบ  9 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองการปฏิบัตริาชการ (รายตวัช้ีวดั) 

  รอบ 12 เดอืน 

ขั้นตอนที ่3 
1.   กรมตรวจบญัชีสหกรณ์ไดด้าํเนินการตามแผนปฏิบติัการไดแ้ลว้เสร็จครบถว้นโดยการจดัประชุมเสวนา
วสิาหกจชุมชน  ิ 4  ภาค  คือ  จงัหวดัลาํปาง  อุบลราชธานี กระบ่ี  และลพบุรี และจดัทาํสรุปผลการดาํเนินการ
เสนอตอผูบ้่ ริหารและส่ือสารใหป้ระชาชนและกลุมผูมี้สวนไดส้วนเสีย่ ่ ่ (Stakeholder) ท่ีเกยวขอ้งรับทราบ  ี่  

ปัจจัยสนับสนนต่อการดาํเนินงาน ุ :       1. ผูบ้ริหารใหก้ารสนบัสนุน 
                                                                    2. คณะทาํงานฯ ใหร้วมมือในการปฏิบั่ ติงาน 
อปสรรคต่อการดาํเนินงานุ  :   
      1.  งบประมาณท่ีมีอยอูยางจาํกด่ ่ ั   - 

ข้อเสนอแนะสําหรับการดําเนินงานในปีต่อไป: 
หลกัฐานอ้างองิ :  
1. สาํเนาหนงัสือกรมตรวจบญัชีสหกรณ์ ท่ี กษ 0401.6/134 ลงวนัท่ี 22 มกราคม 2552 เร่ือง ขอเชิญผูแ้ทนภาค

ประชาชนและหนวยงานอ่ืนเป็น่ คณะทาํงานพฒันาระบบราชการใหมี้การบริหารราชการแบบมีสวนรวม และ่ ่
แบบ/หนงัสือตอบรับเขา้รวมเป็นคณะทาํงานพฒันาระบบราชการใหมี้การบริหารราชการแบบมีสวนรวม รวม ่ ่ ่ 11 
ฉบบั (เอกสารหลกัฐานท่ี 5/1) 

2. สาํเนาคาํสังกรมตรวจบญัชีสหกรณ์ท่ี ่ 122/2552 ลงวนัท่ี 13 กมุภาพนัธ์ 2552 เร่ือง แตงตงัคณะทาํงานพฒันาระบบ่ ้
ราชการใหมี้การบริหารราชการแบบมีสวนรวม่ ่  (เอกสารหลกัฐานท่ี 5/2) 

3. สาํเนาหนงัสือกรมตรวจบญัชีสหกรณ์ ท่ี กษ 0400.6/ 100 -125 ลงวนัท่ี 24 กมุภาพนัธ์ 2552 เร่ือง ขอเรียนเชิญ
ประชุมคณะทาํงานพฒันาระบบราชการใหมี้การบริหารราชการแบบมีสวนรวม ่ ่ (เอกสารหลกัฐานท่ี 5/3) 

4. สาํเนารายงานการประชุมคณะทาํงานพฒันาระบบราชการใหมี้การบริหารราชการแบบมีสวนรวม เม่ือวนัท่ี ่ ่ 4 
มีนาคม 2552 (เอกสารหลกัฐานท่ี 5/4) 

5. สาํเนาหนงัสือสวนพฒันาการบญัชีวสิาหกจชุมชน ท่ี กษ ่ ิ 0405.4/ 48 ลงวนัท่ี 28 มีนาคม 2552 เร่ือง รายงานผลการ
ปฏิบติัราชการและขออนุมติัแผนการจดัประชุมเสวนาวสิาหกจชุมชน ิ 4 ภาคของคณะทาํงานพฒันาระบบราชการ
ใหมี้การบริหารราชการแบบมีสวนรวม่ ่  (เอกสารหลกัฐานท่ี 5/5) 

6. สาํเนาหนงัสือเชิญประชุมเสวนาวสิาหกจชุมชนิ  (เอกสารหลกัฐานท่ี 5/6) 
7. สาํเนารายงานสรุปผลการเสวนาวิสาหกจชุมชน ิ (เอกสารหลกัฐานท่ี 5/7) 
8. สาํเนาหนงัสือแจง้เวยีนรายงานสรุปผลการเสวนาวสิาหกจชุมชนเสนอหนวยงานท่ีเกยวขอ้ง ิ ่ ี่ (เอกสารหลกัฐานท่ี 

5/8) 
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  รอบ  9 เดอืน 

รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองการปฏิบัตริาชการ (รายตวัช้ีวดั) 
  รอบ 12 เดอืน 

ช่ือตวัช้ีวดัที่  6  :   ระดบัความสําเร็จของการดาํเนินการตามมาตรการป้องกนัและปราบปรามการทจริต ุ                  

ผ้กาํกบัดแลตวัช้ีวดั ู ู :   นางสาวสิริกาญจน์  วิทยาฤทธิพา 
                                    นายปรีชา   ไตรทพิชาตสิกลุ 
                                    นางอจัฉรา   อรณส่งุ  

ผู้จัดเกบ็ข้อมล ู :    นายสมาน  มลโคตรู  
                              นายประสพสข  พ่มทมิุ ุ  
                              นางสาวเอือ้อารี  จิตต์ตรง 
                              นางจันทนา   ม้งบังุ  

โทรศัพท์ :   0 2282 8491   ,  2628  5742 
 

โทรศัพท์ :    0 2628 5240  - 59  ต่อ  2110 
                    0 2628 5240  - 59  ต่อ  4208  

คําอธิบาย   :  พิจารณาจากระดบัขนัของความสําเร็จในการดาํเนินการตามแผนปฏิบติัการป้องกนและปราบปราม   ้ ั
การทุจริต และการบริหารความเส่ียงท่ีอาจกอให้เกดการทุจริต  การปฏิบติัและ่ ิ /หรือละเวน้การปฏิบติั
หน้าท่ีโดยมิชอบของโครงการสําคญัท่ีไดรั้บการจดัสรรงบประมาณในปีงบประมาณ  พ.ศ.  2552  เพ่ือ
ขบัเคล่ือนยทุธศาสตร์ชาติวาดว้ยการป้องกนและปราบปรามการทุจริต่ ั  

 

ข้อมลผลการดาํเนินงาน ู :   

ระดบัคะแนน                            การดาํเนินงานในแต่ละขั้นตอน  ปีงบประมาณ  พ.ศ.  2552 
1.  กรมฯ  ไดด้าํเนินการศึกษา วิเคราะห์ขอ้มูลเพ่ือใชเ้ป็นแนวทางดาํเนินการจดัทาํแผนป้องกนและั

ปราบปรามกาทุจริต 4 ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ.2552-2555) และแผนปฏิบติัการการป้องกนและั
ปราบปรามการทุจริต ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 ของสวนราชการ ดงันี่ ้  

- ยทุธศาสตร์ชาติวาดว้ยการป้องกนและปราบปรามการทุจริต่ ั  
                      -      ความเส่ียงตางๆ ท่ีอาจจะกอใหเ้กดการทุจริต การปฏิบติัและ่ ิ่ /หรือละเวน้ 
การปฏิบติัหนา้ท่ีโดยมิชอบในการปฏิบติัราชการ โดยวเิคราะห์เพ่ือใหท้ราบถึงปัจจยัเส่ียงท่ีอาจเป็น
เหตุทาํให ้ 

1) การปฏิบติัราชการตามอาํนาจหนา้ท่ีของขา้ราชการเป็นไปในลกัษณะท่ี ขาดหรือ
มีความรับผดิชอบไมเพียงพอ ่  

2) ก า ร ป ฏิ บั ติ ห น้ า ท่ี ไ ป ใ นท า ง ท่ี ทํ า ใ ห้ ป ร ะ ช า ช น ข า ด ค ว า ม เ ช่ื อ ถื อ 
ในความมีคุณธรรม ความมีจริยธรรม 

3)  การปฏิบติัหนา้ท่ีโดยการขาดการคาํนึงถึงประโยชน์สวนรวมมากกวาประโยชน์่ ่
สวนตนและการ่ ยดึมนัในหลกัธรรมาภิบาล่  

- ผลการดําเนินการตามมาตรการในการป้องกนและปราบปรามการทุจริตั  
ในปีท่ีผานมา่  

- ขอ้มูลท่ีไดจ้ากระบบการรับฟังขอ้ร้องเรียนของสวนราชการหรือท่ีมีการร้องเรียน่
ผานศูนยด์าํรงธรรม กระทรวงมหาดไทย หรือศูนยบ์ริการประชาชน สํานกังาน่



รายงานผลการปฏิบติัราชการ 
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  รอบ  9 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองการปฏิบัตริาชการ (รายตวัช้ีวดั) 

  รอบ 12 เดอืน 

ปลดัสาํนกันายกรัฐมนตรี 
              -      วเิคราะห์ความเส่ียงท่ีอาจจะกอใหเ้กดการทุจริต การปฏิบติัและ่ ิ /หรือละเวน้การ

ปฏิบติัหนา้ท่ีโดยมิชอบของโครงการสาํคญัท่ีไดรั้บการจดัสรรงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ. 
2552 จาํนวน 3 โครงการ โดยการคดัเลือกโครงการตอ้งสอดคลอ้งกบหลกัเกณฑท่ี์สาํนกังาน ปั .ป.ช.
กาหนด ํ (ตามเง่ือนไขขอ้) 

2.  กรมฯ  ไดน้าํขอ้มูลท่ีไดจ้ากการศึกษาวิเคราะห์ขอ้มูล มาประกอบการพิจารณาจดัทาํแผนป้องกนั
และปราบปรามการทุจริต  4  ปี  ( ปีงบประมาณ  พ .ศ .2552-2555)  และแผนปฏิบัติการ 
ก า ร ป้ อ ง กนแล ะป ร าบปร า มก า ร ทุ จ ริ ต  ปร ะ จํ า ปี ง บป ร ะม าณ  พั .ศ .  2 5 5 2  ขอ ง 
สวนราชการ  ่ พร้อมทงักาหนดเป้าหมาย และตวัชีวดัในแตละปีท่ีสะทอ้นผลสัมฤทธิ ้ ํ ่ ์้ (Outcome) 
ไดอ้ยางชดัเจนและเป็นรูปธรรม ่  
 ในแผนปฏิบติัการการป้องกนและปราบปรามการทุจริต ประจาํปีงบประมาณ พั .ศ. 2552 ของกรม
ตรวจบญัชีสหกรณ์ ได ้ระบุกจกรรมิ /โครงการไดส้อดคลอ้งกบยทุธศาสตร์ชาติวาดว้ยั ่ การป้องกนั
และปราบปรามการ ทุจ ริตครบถ้วนทัง  ้ 4  ยุทธศาสต ร์   และครอบค ลุม 
การบริหารความเส่ียงท่ีอาจจะกอให้เกดการทุจริต การปฏิบติัและ่ ิ /หรือละเวน้การปฏิบติัหน้าท่ี
โดยมิชอบของโครงการสาํคญัทงั ้ 3 โครงการ 
 แผนป้องกนและปราบปรามการทุจริต ั 4 ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ.2552-2555)และแผนปฏิบติั 

การการป้องกนและปราบปรามการทุจริต ประจาํปีงบประมาณ พั .ศ.2552 ของกรมตรวจบญัชี
สหกรณ์ ไดรั้บความเห็นชอบจากผูบ้ริหารระดบัสูง ภายในวนัท่ี 31 มีนาคม พ.ศ.2552 และใหน้าํ
เผยแพรผานทางเวบ็ไซตข์องกรมฯ ่ ่  

3.  ดาํเนินการตามแผนปฏิบติัการการป้องกนและปราบปรามการั ทุจริตประจาํปี  พ.ศ.  2552  ของ
สวนราชการ  ไดเ้สร็จครบถว้น่  

  
เกณฑ์การให้คะแนน :  

                   กาหนดเป็นระดบัขนัของความสาํเร็จ   ํ ้ (Milestone)   แบงเกณฑก์ารใหค้ะแนนเป็น ่ 5 ระดบั พิจารณาจาก
ความกาวหนา้ของขนัตอนการดาํเนินงานตามเป้าหมายแตละระดบั ดงันี ้ ่้ ้  

 

ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 ระดบั 4 ระดบั 5 

1 2 3 4 5 

 
การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 

ตวัช้ีวดั/ข้อมลพืน้ฐานประกอบตัวช้ีวดัู  นํา้หนัก ผลการดาํเนินงาน ค่าคะแนน ค่าคะแนน     
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  รอบ  9 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองการปฏิบัตริาชการ (รายตวัช้ีวดั) 

  รอบ 12 เดอืน 

(ร้อยละ) ทีไ่ด้ ถ่วงนํา้หนัก 

ระดบัความสาํเร็จของการดาํเนินการตาม
มาตรการป้องกนและปราั บปรามการทุจริต 

3 3 3 0.0900 

 

คาํช้ีแจงการปฏิบัตงิาน/มาตรการทีไ่ด้ดาํเนินการ:  
ขนัตอนท่ี  ้ 1       

1. กรมฯ แตงตงัคณะทาํงานป้องกนและปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบกรมตรวจบญัชีสหกรณ์่ ั้  
2. มีการประชุมคณะทาํงาน ฯ  พิจารณาจดัทาํแผนป้องกนและปราบปรามการทุจริต  ั 4  ปี                       

( ปีงบประมาณ  พ.ศ.  2552 – 2555 )  และแผนปฏิบติัการป้องกนและปราบปรามการทุจริต  ั
ประจาํปีงบประมาณ  2552  วิเคราะห์ความเส่ียงตาง ๆ  ท่ีอาจกอให้เกดการทุจริต  ปฏิบติัและ่ ิ /หรือ
ละเวน้การปฏิบติัหน้าท่ีโดยมิชอบในการปฏิบติัราชการ  และสรุปขอ้มูลท่ีไดจ้ากระบบรับฟังขอ้
ร้องเรียน  รวมทงัวิเคราะห์ความเส่ียงท่ีอาจจะกอให้เกดการทุจริต  การปฏิบติัและ้ ่ ิ /หรือละเวน้การ
ปฏิบติัหน้าท่ีโดยมิชอบของโครงการสาํคญัท่ีไดรั้บการจดัสรรงบประมาณในปีงบประมาณ  พ.ศ.  
2552 จาํนวน  3  โครงการ 

ขนัตอนท่ี ้ 2 

3. พิจารณาจัดทาํแผนป้องกนและปราบปรามการทุจริต ั 4 ปี ( ปีงบประมาณ  พ.ศ.  2552 – 2555 )  และ
แผนปฏิบติัการป้องกนและปราบปรามการทุจริต  ประจาํปีงบประมาณ  ั 2552 ให้สอดคลอ้งกบั
ยุทธศาสตร์ชาติวาดว้ยการป้องกนและปราบปรามการทุจริต  และครอบคลุมการบริหารความเส่ียงท่ี่ ั
อาจจะกอให้เกดการทุจริ่ ิ ต การปฏิบติัและ/หรือละเวน้การปฏิบติัหน้าท่ีโดยมิชอบของโครงการ
สาํคญัทงั   ้ 3  โครงการ 

4. มีแผนป้องกนและปราบปรามการทุจริต  ั 4  ปี ( ปีงบประมาณ  2552 – 2555 )   และแผนปฏิบติัการ
ป้องกนและปราบปรามการทุจริต  ประจาํปีงบประมาณ  ั 2552  ซ่ึงผูบ้ริหารระดบัสูงให้ความ
เห็นชอบภายในวนัท่ี  31  มีนาคม  2552  และให้นาํเผยแพรผานทางเวบ็ไซด์ของกรมฯ ่ ่  

ขนัตอนท่ี ้ 3 
5.    ดาํเนินการตามแผนแผนปฏิบติัการป้องกนและปราบปรามการทุจริต  ประจาํปีงบประมาณ  ั 2552 

และจดัทาํรายงานผลการปฏิบติังานตามแผนฯ 

ปัจจัยสนับสนนต่อการดาํเนินงาน ุ :   
1. ผูบ้ริหารและเจา้หนา้ท่ีท่ีเกยวขอ้งใหค้วามรวมมือี่ ่  
2. มีการตงัคณะทาํงานในการดาํเนินการป้องกนและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบภายในกรมตรวจ้ ั

บญัชีสหกรณ์  ประจาํปีงบประมาณ  2552 
3. มีการใชม้าตรการตาง ๆ ใหแ้ผนงานดาํเนินไปอยางมีประสิทธิภาพ่ ่  
4. มีการเปิดโอกาสใหป้ระชาชนตรวจสอบ ร้องเรียน ร้องทุกขใ์นการปฏิบติังานของเจา้หนา้ท่ี 
 



รายงานผลการปฏิบติัราชการ 

ตามคาํรับรองการปฏิบติัราชการของกรมตรวจบญัชีสหกรณ์  กลุมภารกจดา้นสงเสริมและพฒันาเกษตรกรและระบบสหกรณ์่ ิ ่   
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์  ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 

 กรมตรวจบัญชีสหกรณ์   
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  รอบ  9 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองการปฏิบัตริาชการ (รายตวัช้ีวดั) 

  รอบ 12 เดอืน 

อปสรรคต่อการดาํเนินงานุ  :       - 
 
 

ข้อเสนอแนะสําหรับการดําเนินงานในปีต่อไป  :  - 
 
 

หลกัฐานอ้างองิ :   
1. คาํสังแตงตงัคณะทาํงานป้องกนและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบภายในกรมตรวจบญัชีสหกรณ์ตาม่ ้่ ั

คาํสังกรมตรวจบญัชีสหกร่ ณ์ท่ี 171/2552  ลงวนัท่ี  2  มีนาคม  2552  และคาํสังท่ี  ่ 287/2552 ลงวนัท่ี  3  เมษายน  
2552   

2. รายงานการประชุมคณะทาํงาน ฯ ครังท่ี ้ 1/2552วนัท่ี  19  มีนาคม  2552   
3. แผนป้องกนและปราบปรามการทุจริต  ั 4  ปี ( ปีงบประมาณ  2552 – 2555 )   และแผนปฏิบติัการป้องกนั

และปราบปรามการทุจริต  ประจาํปีงบประมาณ  2552  ซ่ึงผูบ้ริหารระดบัสูงให้ความเห็นชอบภายในวนัท่ี  
31  มีนาคม  2552  และให้นาํเผยแพรผานทางเวบ็ไซด์ของกรมฯ่ ่  

4. รายงานผลการดาํเนินการตามแผนงานป้องกนและปราบปรามการทุจริตของหนวยงานในสังกดั ่ ั  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการปฏิบติัราชการ 

ตามคาํรับรองการปฏิบติัราชการของกรมตรวจบญัชีสหกรณ์  กลุมภารกจดา้นสงเสริมและพฒันาเกษตรกรและระบบสหกรณ์่ ิ ่   
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์  ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 

 กรมตรวจบัญชีสหกรณ์   
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  รอบ  9 เดอืน 

รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองการปฏิบัตริาชการ (รายตวัช้ีวดั) 
  รอบ 12 เดอืน 

ช่ือตวัช้ีวดั ที ่ 7     :     ระดบัความสําเร็จในการเปิดเผยข้อมลข่าวสารของราชการู  

ผ้กาํกบัดแลตวัช้ีวดั ู ู :   นายเกรียงศักดิ์    บณยะสตุ ุ  
                                    นางสาวสิริกาญจน์ วทิยาฤทธิพากร 
                                    นายสมชาย  ศิริร่งกจิุ  

ผ้จัดเกบ็ข้อมล ู ู :   นางสาวอภญิญา  สิงหวรกลุ 
                             นางสาวดารารัตน์  แสงวเิศษ 

โทรศัพท์ :   0  2282  8491   ,  026285240 – 59 ต่อ  2312 โทรศัพท์ :   0  2628  5779   ,   
                    0 2628 5240 – 59   ต่อ  3105 

คาํอธิบาย :   
 ความสาํเร็จของการดาํเนินการเกยวกบการเปิดเผยขอ้มูลขาวสารของราชการ  โดยสวนราชการตอ้งดาํเนินการี่ ั ่ ่
ใหเ้ป็นไปตาม พ.ร.บ.ขอ้มูลขาวสารของราชการ  พ่ .ศ. 2540  และมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวนัท่ี  28  ธนัวาคม  พ.ศ. 2547  
เกยวกบการเปิดเผยขอ้มูลการประกวดราคา  ประกาศสอบราคา  และสรุปผลการจดัซือจดัจา้งของสวนราชการ  และการี่ ั ่้
กาหนดมาตรฐานให้ํ ทุกหนวยงาน่ ของรัฐใหบ้ริการขอ้มูลขาวสารตาง ๆ แกประชาชนดว้ยความรวดเร็วซ่ึงพิจารณาจาก่ ่ ่
ความกาวหน้้ าของการดาํเนินงานตามเป้าหมายท่ีกาหนดไวใ้นแตละระดบัํ ่  
ข้อมลผลการดาํเนินงาน ู :   

ระดบั
คะแนน 

การดาํเนินงานในแต่ละขั้นตอน ปีงบประมาณ พ.ศ.2552 

1 กรมฯ  ไดด้าํเนินการตามพระราชบญัญติัขอ้มูลขาวสารของราชการ  พ่ .ศ. 2540  
ดงัน้ี 

 มีการจดัสถานท่ี / จดัตงัศูนยข์อ้มูลขาวส้ ่ ารของสวนราชการสาํหรับใหบ้ริการ่
ขอ้มูลขาวสารตาม มาตรา ่ 9  เพ่ือให้ประชาชนสามารถเขา้ตรวจสอบขอ้มูล
ขาวสารไดโ้ดยสะดวก  ่  

 มีเจา้หนา้ท่ีรับผิดชอบประจาํศูนยข์อ้มูลขาวสารหรือปฏิบติัหนา้ท่ีเกยวกบการ่ ี่ ั
ใหข้อ้มูลขาวสารของสวนราชการเป็นการเฉพาะ่ ่  

 มีป้ายบอกถึงท่ีตงัของสถ้ านท่ีหรือศนูยข์อ้มูลขาวสารท่ีสวนราชการจดัไว้่ ่
สาํหรับการใหบ้ริการขอ้มูลขาวสารท่ีเขา้ใจไดง้ายและมองเห็นไดช้ดัเจน่ ่             

2 กรมฯ  ไดจ้ดัระบบขอ้มูลขาวสารตาม พ่ .ร.บ. ขอ้มูลขาวสารของราชการ่  
พ.ศ.2540 มาตรา 9  ดงัน้ี 
1. มีศูนยข์อ้มูลขาวสาร่ ของกรมตรวจบญัชีสหกรณ์  มีขอ้มูลขาวสารตามมาตรา ่ 9  

(1) – (8)      ครบถว้น เป็นปัจจุบนัและเกบไวเ้ผยแพรเป็นเวลาไมนอ้ยกวา  ็ ่ ่ ่ 1  ปี     
2. มีการจดัทาํดชันีขอ้มูลขาวสารไวใ้หบ้ริการ   ณ ศนูยข์อ้มูลขาวสาร่ ่ ของ 
     กรมตบญัชีสหกรณ์อยางชดัเจน่  และสามารถสืบคน้ไดส้ะดวก รวดเร็ว  และ 
     เป็นปัจจุบนั  



รายงานผลการปฏิบติัราชการ 

ตามคาํรับรองการปฏิบติัราชการของกรมตรวจบญัชีสหกรณ์  กลุมภารกจดา้นสงเสริมและพฒันาเกษตรกรและระบบสหกรณ์่ ิ ่   
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์  ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 

 กรมตรวจบัญชีสหกรณ์   
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  รอบ  9 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองการปฏิบัตริาชการ (รายตวัช้ีวดั) 

  รอบ 12 เดอืน  
3 กรมฯ  ไดมี้การบริหารจดัการเกยวกบการเปิดเผยขอ้มูลขาวสารอยางเป็นระบบ  ี่ ั ่ ่

โดยดาํเนินการ  ดงัน้ี 
-มีการมอบหมายใหผู้บ้ริหารระดบัรองหวัหนา้สวนราชการรับผดิชอบในการ่
ปฏิบติังานตาม พ.ร.บ.  ขอ้มูลขาวสารของราชการเป็นการเฉพาะ่  
 - ผูบ้ริหารของสวนราชการใหค้วามสาํคญัและควบคุมดูแลใหมี้การปฏิบติังาน่
ตามกฎหมายขอ้มูลขาวสารของราชการอยางเครงครัด  เชน  มีการประชุมเพื่อ่ ่ ่ ่
ซกัซอ้มความเขา้ใจอยางสมํ่าเสมอ  เป็นตน้่  
 - จดัเกบสถิติและสรุปผลการมาใชบ้ริการ  ณ  ศูนยข์อ้มูลขาวสารของสวน็ ่ ่
ราชการรายงานใหผู้บ้ริหารของสวนราชการทราบอยางสมํ่าเสมอ่ ่ ( รายเดือน/
รายไตรมาส ) 
-  มีการปฏิบติัตามมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวนัท่ี  28  ธนัวาคม พ.ศ. 2547 ในการ
ใหบ้ริการขอ้มูลขาวสารแกประชาชนดว้ยความรวดเร็วโดยมีเร่ืองท่ีสามารถ่ ่
ตอบสนองหรือใหบ้ริการขอ้มูลขาวสารไดภ้ายในกาหนดร้อยละ  ่ ํ 100  โดย   
ไมมีเร่ืองร้องเรียนไปยงัคณะกรรมการขอ้มูลขาวสารของราชการ่ ่  
-  มีการปฏิบติัตามคาํสงัของคณะกรรมการฯ  ท่ีสงัตามมาตรา  ่ ่ 32 โดยเครงครัด่
(ถา้มี) 

เกณฑ์การให้คะแนน :  

ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 ระดบั 4 ระดบั 5 

1 2 3 4 5 

การคาํนวณคะแนนจากผลการดาํเนินงาน :  

ตวัช้ีวดั/ข้อมลพืน้ฐานประกอบตวัช้ีวดัู  
นํา้หนัก 
(ร้อยละ) 

ผลการดาํเนินงาน 
ค่าคะแนน 

ทีไ่ด้ 

ค่าคะแนน    
ถ่วง

นํา้หนัก 

ระดบัความสาํเร็จในการเปิดเผยขอ้มูล
ขาวสารของราชการ่  

3 3 3 0.0900 

คาํช้ีแจงการปฏบิตังิาน/มาตรการทีไ่ด้ดาํเนินการ :   
1. กรมฯ  มีการจดัสถานท่ีเพ่ือบริการและสืบคน้ขอ้มูลขาวสารไดอ้ยางรวดเร็ว่ ่  
2. กรมฯ  มีการมอบหมายใหมี้เจา้หนา้ท่ีรับผดิชอบการดูแลการใหบ้ริการขอ้มูลขาวสาร่  
3. กรมฯ  ประชาสัมพนัธ์และสรุปผลการใหบ้ริการขอ้มูลขาวสาร่  



รายงานผลการปฏิบติัราชการ 

ตามคาํรับรองการปฏิบติัราชการของกรมตรวจบญัชีสหกรณ์  กลุมภารกจดา้นสงเสริมและพฒันาเกษตรกรและระบบสหกรณ์่ ิ ่   
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์  ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 

 กรมตรวจบัญชีสหกรณ์   
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  รอบ  9 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองการปฏิบัตริาชการ (รายตวัช้ีวดั) 

  รอบ 12 เดอืน 

                                             

ปัจจัยสนับสนนต่อการดาํเนินงาน ุ :    1.  ผูบ้ริหารใหก้ารสนบัสนุน 
                                                             2.  คณะทาํงานทาํความเขา้ใจรวมกน  และมีทีมงานท่ีปฏิบติัได้่ ั  

อปสรรคต่อการดาํเนินงานุ  :          - 
 

ข้อเสนอแนะสําหรับการดาํเนินงานในปีต่อไป : - 

หลกัฐานอ้างองิ : 
1. มีการจดัสถานท่ี  /สถานท่ีตงัศูนยข์อ้มูลขาวสารของทางราชการ้ ่   สาํหรับใหบ้ริการขอ้มูลขาวสารตาม่

มาตรา 9    เพ่ือใหป้ระชาชนสามารถเขา้ตรวจสอบขอ้มูลขาวสารไดโ้ดยงาย  ่ ่  
- รูปภาพแสดงสถานท่ีตงั้   ศูนยข์อ้มูลขาวสารของทางราชการกรมตรวจบญัชีสหกรณ์  สาํหรับ่

ใหบ้ริการขอ้มูล  ขาวสารตามมาตร่ า 9    เพื่อใหป้ระชาชนสามารถเขา้ตรวจสอบขอ้มูล
ขาวสารไดส้ะดวก  จาํนวน  ่ 1  แผน่ 

2. มีเจา้หนา้ท่ีรับผดิชอบประจาํศูนยข์อ้มูลขาวสารของทางราชการกรมตรวจบญัชีสหกรณ์่ เป็นการเฉพาะ 
- รูปภาพแสดงเจา้หนา้ท่ีรับผดิชอบประจาํศูนยข์อ้มูลขาวสารของทางราชการกรมตรวจบญัชี่

สหกรณ์ใหบ้ริการขอ้มูลขาวสารของหนวยงาน   จาํนวน   ่ ่ 1   แผน่ 
3. มีป้ายบอกถึงท่ีตงัของสถานท่ีหรือศูนย์้ ขอ้มูลขาวสาร่ ท่ีสวนราชการจดัไว ้่  สาํหรับการใหบ้ริการไดง้าย ่

และมองเห็นไดช้ดัเจน  
- รูปภาพป้ายบอกสถานท่ีตงั้   ศูนยข์อ้มูลขาวสารของทางราชการกรมตรวจบญัชีสหกรณ์่  ท่ี

เขา้ใจงาย   แ่ ละ  มองเห็นไดอ้ยางชดัเจน   ่ จาํนวน 1 แผน่ 
4. มีการจดัระบบขอ้มูลขาวสารตาม พ่ .ร.บ.  ขอ้มูลขาวสารของราชการ  พ่ .ศ.  2540  มาตรา  9   

- มีการจดัทาํดชันีขอ้มูลขาวสารไวใ้หบ้ริการ  ณ  ศูนย์่ ขอ้มูลขาวสาร่ อยางชดัเจนและสามารถ่
สืบคน้ไดส้ะดวกโดยมีป้ายแสดงขอ้มูลขาวสารท่ีสามาร่ ถเปิดเผยไดโ้ดยการใชร้หสัดชันี            
(ตามมาตรา 9 ครบถว้น)      จาํนวน 1 แผน่    

5. มีรูปแสดงการจดัแฟ้มขอ้มูลขาวสารของราชการ่  
6. สาํเนาคาํสงักรมตรวจบญัชีสหกรณ์่   ท่ี 177/2552  เร่ือง  แตงตงัคณะกรรมการขอ้มูลขาวสารของ่ ่้

ราชการกรมตรวจบญัชีสหกรณ์  ลงวนัท่ี  3  มีนาคม  2552 
7. เอกสารรายงานการประชุมคณะกรรมการขอ้มลูขาวสารของราชการกรมตรวจบญัชีสหกรณ์                    ่

ครังท่ี  ้ 1/2552  วนัองัคารท่ี  28  เมษายน  2552  ณ  หอ้งประชุม   202  อาคาร  2  ชนั  ้ 2  เพื่อซกัซอ้ม        
ความเขา้ใจกบคณะกรรมการั  



รายงานผลการปฏิบติัราชการ 
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กระทรวงเกษตรและสหกรณ์  ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 

 กรมตรวจบัญชีสหกรณ์   

63 

  รอบ  9 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองการปฏิบัตริาชการ (รายตวัช้ีวดั) 

  รอบ 12 เดอืน 

8. รูปภาพการประชุมผลการดาํเนินการเปิดเผยขอ้มูลขาวสารของราชการกรมตรวจบญัชีสหกรณ์                ่
ครังท่ี  ้ 1/2552  วนัองัคารท่ี  28  เมษายน  2552  ณ  หอ้งประชุม   202  อาคาร  2  ชนั  ้ 2   

9. สาํเนารายงานจดัเกบสถิติและสรุ็ ปผลการใชบ้ริการขาวสารของราชการกรมตรวจบญัชีสหกรณ์              ่
รายไตรมาส  ประจาํเดือนตุลาคม  -  ธนัวาคม  2551  โดยรายงานใหผู้บ้ริหารของสวนราชการทราบ่
แลว้ 

10. สาํเนารายงานจดัเกบสถิติและสรุปผลการใชบ้ริการขาวสารของราชการกรมตรวจบญัชีสหกรณ์            ็ ่   
รายไตรมาส  ประจาํเดือนมกราคม  -  มีนาคม  2552  โดยรายงานใหผู้บ้ริหารของสวนราชการทราบ่
แลว้ 

11. สาํเนาภาพ  ระบบฐานขอ้มูลการใหบ้ริการขอ้มูลขาวสาร  ผานทางระบบ  ่ ่ Intranet  ซ่ึงแสดงใหเ้ห็นวา่
ไดด้าํเนินการใหบ้ริการขอ้มูลขาวสารแลว้เสร็จทนัที  ภายในวนัท่ี่ ขอรับขอ้มูลตามท่ีไดร้ายงานผลการ
ใชบ้ริการขอ้มูลขาวสารทางราชการในระบบ  ่ Intranet  (  การปฏิบติัตามมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวนัท่ี  28  
ธนัวาคม  2547 ในการใหบ้ริการขอ้มูลขาวสารแกประชาชนดว้ยความรวดเร็ว ่ ่ ) 

12. ทาํการเผยแพรทางสถานีวิทยกุระจายเสียงเพือ่การเกษตร  ่ AM  1386  KHZ  ในวนัท่ี 2  มิถุนายน 2552  
เร่ือง  การดาํเนินการตาม  พ.ร.บ.  ขอ้มูลขาวสารของทางราชการ  พ่ .ศ.  2540  ของกรมตรวจบญัชี
สหกรณ์   

13. ทาํการเผยแพรทางวารสารตรวจบญัชีสหกรณ์  ประจาํเดือนมิถุนายน  ่ 2552  เร่ือง  ใหทุ้กหนวยงาน่
บริการขอ้มูลดว้ยความรวดเร็ว  กรณีพร้อมจะจดัหาให ้ ใหด้าํเนินการใหแ้ลว้เสร็จภายในวนัท่ีขอ  กรณี
ยงุยาก    ไมสามารถดาํเนินการใหแ้ลว้เสร็จภายใน  ่ ่ 15  วนั  ใหแ้จง้ใหผู้ข้อทราบภายใน  15  วนั  พร้อม
กาหนดวนัแลว้เสร็จใหผู้ข้อทราบดว้ย  ํ ( ตามมติ  ค.ร.ม.  28  ธนัวาคม  2547 ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการปฏิบติัราชการ 
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  รอบ  9 เดอืน 

รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองการปฏิบัตริาชการ (รายตวัช้ีวดั) 
  รอบ 12 เดอืน 

ช่ือตวัช้ีวดั :  ตัวช้ีวดัที ่8  ร้อยละของอตัราการเบิกจ่ายเงนิงบประมาณรายจ่ายลงทนุ  

ผ้กาํกบัดแลตวัช้ีวดั ู ู :นางสาวสิริกาญจน์   วทิยาฤทธิพากร  
                                 นางอรณ ี ก้อนซ้ิวุ  
                                 นางอจัฉรา   อรณส่งุ  

ผ้จัดเกบ็ข้อมล ู ู :   นางสภลกัษณ์  ครีีวรรณมาศุ  

โทรศัพท์ :  0 2281 4222    /   0 2282  8491  โทรศัพท์ :   0 2628 5750 
คาํอธิบาย : 

• การพิจารณาผลสาํเร็จของการเบิกจายเงินงบประมาณ จะใชอ้ั่ ตราการเบิกจายรายจายลงทุนของสวน่ ่ ่
ราชการ ทงัท่ีเบิกจายในสวนกลางและสวนภมิูภาค เป็นตวัชีวดัความสามารถในการเบิกจายเงินของสวนราชการ ทงันี ไมรวม้ ้่ ่ ่ ่ ่ ่้ ้
งบประมาณท่ีไดรั้บการจดัสรรเพิมเติมระหวางปีงบประมาณ โดยจะใชข้อ้มูลการเบิกจายเงินงบประมาณจาก  ระบบการบริหา่ ่ ่ ร
การเงินการคลงัภาครัฐแบบระบบอิเลก็ทรอนิกส์ (GFMIS)   

• การใหค้ะแนนจะพิจารณาตามความสามารถในการเบิกจาย เม่ือเทียบกบวงเงินงบประมาณท่ีไดรั้บ่ ั  

• หากมีการโอนเปล่ียนแปลงงบประมาณระหวางปี  ่ (รายจายประจาํไปรายจายลงทุน  หรือรายจาย ่ ่ ่
ลงทุนไปรายจายประจาํ ่ )  จะนาํยอดงบประมาณหลงัโอนเปล่ียนแปลงแลว้มาเป็นฐานในการคาํนวณ 

• รายจายลงทุน  หมายถึง  รายจายท่ีรัฐบาลจายเพ่ือจดัหาทรัพยสิ์นประเภททุน  ทงัท่ีมีตวัตนและ่ ่ ่ ้
ทรัพยสิ์นท่ีไมมีตวัตน  ตลอดจนรายจายท่ีรัฐบาลอุดหนุนหรือโอนใหแ้กบุคคล  องคก์ร  หรือรัฐวิสาหกจโดยผูรั้บไมตอ้งจาย่ ่ ิ ่ ่่
คืนใหรั้ฐบาลและผูรั้บนาํไปใชจ้ดัหาทรัพยสิ์นประเภททุน  เป็นตน้  สามารถตรวจสอบไดจ้ากรหสังบประมาณรายจาย  รหสั่
ลกัษณะงานตาํแหนงท่ี ่ 5  แสดงถึงลกัษณะเศรษฐกจท่ีสาํนกังบประมาณกาหนดให้ิ ํ  

ข้อมลผลการดาํเนินงาน ู :    
1. การพิจารณาผลสาํเร็จของการเบิกจายงบประมาณ  จะใชอ้ตัราการเบิกจา่ ่ ยงบลงทุนของกรมตรวจบญัชี

สหกรณ์ทงัท่ีเบิกจายในสวนกลางและสวนภูมิภาค  เป็นตวัชีวดัความสามารถในการเบิกจาย ้ ่ ่ ่ ่้            
2. ใชข้อ้มูลการเบิกจายงบประมาณรายจายลงทุน  จากระบบการบริหารการเงินการคลงัภาครัฐสูระบบ่ ่ ่

อิเลค็ทรอนิกส์  (GFMIS ) 
3. การใหค้ะแนนพิจารณาตามความสามารถในการเบิกจายเม่ือเทียบกบวงเงินงบประมาณท่ีไดรั้บ่ ั  

 
 
 
 
 
 



รายงานผลการปฏิบติัราชการ 
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  รอบ  9 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองการปฏิบัตริาชการ (รายตวัช้ีวดั) 

  รอบ 12 เดอืน 

ตารางและสตรการคาํนวณ ู : 

 
ผลการดาํเนินงาน 

                                           รายการค่าครภณัฑ์ุ /ส่ิงก่อสร้าง  
 

ส่วนราชการ 
(1) 

งบประมาณทีไ่ด้รับ 
(ล้านบาท) 

(2) 
ผลการเบกิจ่ายเงนิ 

งบประมาณ  
(ล้านบาท) 

(2) / (1) 
ร้อยละของอตัรา
การเบกิจ่าย 

(ร้อยละ) 

ค่าคะแนนทีไ่ด้เมื่อ
เทยีบกบัเกณฑ์การ
ให้คะแนนทีก่าํหนด 

กตส. 82.07 64.91 79.10 4  
เกณฑ์การให้คะแนน :   
              ชวงปรับเกณฑก์ารใหค้ะแนน ่ + / -  ร้อยละ 3  ตอ  ่ 1  คะแนน  โดยกาํหนดเกณฑก์ารใหค้ะแนน ดงัน้ี   

ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 ระดบั 4 ระดบั 5 

68 71 74 77 80 
 
การคาํนวณคะแนนจากผลการดาํเนินงาน : 

ตวัช้ีวดั/ข้อมลพืน้ฐานประกอบตวัช้ีวดัู  
นํา้หนัก 
(ร้อยละ) 

ผลการดาํเนินงาน 
ค่าคะแนน 

ทีไ่ด้ 
ค่าคะแนน 
เฉลีย่ถ่วง
นํา้หนัก 

ร้อยละของอตัราการเบิกจายเงิน ่
งบประมาณรายจายลงทุน่  

4 64.91 4.00 0.1600 

 
คาํช้ีแจงการปฏบิตังิาน/มาตรการทีไ่ด้ดาํเนินการ:  

  คาํช้ีแจงการปฏบิตังิาน   1.  กรมฯ  ดาํเนินการจดัซือจดัจา้งตามแผนท่ีกาหนดไว ้้ ํ  
                                          2.  กรม ฯ  ไดเ้รงรัดการเบิกจายงบ่ ่ ลงทุนทงัสวนกลางและสวนภูมิภาคใหเ้ป็นไป้ ่ ่  
                                             ตามเป้าหมายตามมติ ครม.  

ร้อยละของอตัราการเบิกจายเงินงบประมาณรายจายลงทุน่ ่  
                               =            ผลการเบิกจายเงินงบประมาณรายจายลงทุน   ่ ่ x  100 
                                       วงเงินงบประมาณรายจายลงทุนท่ีไดรั้บ่  
                               =           64.91   x  100                 =      79.10 
                                                    82.07 



รายงานผลการปฏิบติัราชการ 
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  รอบ  9 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองการปฏิบัตริาชการ (รายตวัช้ีวดั) 

  รอบ 12 เดอืน 

ปัจจัยสนับสนนต่อการดาํเนินงาน ุ :  ไดรั้บความรวมมือจากสาํนกังานโยธาจงัหวดั่   กรณีกาหนดแบบแปลนและํ
คาํนวณราคากลางรายการสิงกอสร้าง่ ่  

อปสรรคต่อการดาํเนินุ งาน :      
1.   กรม ฯ ไมสามารถดาํเนินการเกยวกบการกาหนดแบบแปลนและการคาํนวณราคากลางงบลงทุน่ ี่ ั ํ รายการ

สิงกอสร้าง่ ่ ไดเ้อง  จะตอ้งขอความรวมมือจากหนวยงานอ่ืนท่ีมีผูช้าํนาญการ ่ ่  
2.  ราคากลางรายการสิงกอสร้างสูงกวาราคางบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร  เน่ืองจากราคาวสัดุกอส่ ่ ่่ ร้างมีราคา

สูงขึนตามภาวะเศรษฐกจ  ทาํใหก้รมฯตอ้งจดัสรรงบประมาณเพิมเติม้ ิ ่  

ข้อเสนอแนะสําหรับการดาํเนินงานในปีต่อไป ; - 

หลกัฐานอ้างองิ :      

1.  เอกสารการใชจ้ายงบประมาณงบลงทุน  คาครุภณัฑแ์ละสิงกอสร้างในระบบการบริหารการเงิน่ ่ ่ ่    
       การคลงั   ภาครัฐสูระบบอิ่ เลก็ทรอนิกส์   ( GFMIS )   
2.   รายละเอียดการเบิกจายงบประมาณรายจายลงทุนรายจงัหวดั  ่ ่  
3.   รายละเอียดการโอนเปล่ียนแปลงงบประมาณระหวางปีงบประมาณ  พ่ .ศ.  2552 
 
     

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการปฏิบติัราชการ 

ตามคาํรับรองการปฏิบติัราชการของกรมตรวจบญัชีสหกรณ์  กลุมภารกจดา้นสงเสริมและพฒันาเกษตรกรและระบบสหกรณ์่ ิ ่   
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์  ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 
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  รอบ  9 เดอืน 

รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองการปฏิบัตริาชการ (รายตวัช้ีวดั) 
  รอบ 12 เดอืน 

ช่ือตวัช้ีวดั 9  :   ระดบัความสําเร็จของการตรวจสอบภายใน 

ผ้กาํกบัดแลตวัช้ีวดั ู ู :  นางสาวกาญจนา   วมิลไชยจิต 
                                    นางอจัฉรา     อรณส่ง  ุ  

ผ้จัดเกบ็ข้อมล ู ู :   นางเพญ็ศรี   รักจํารญู  
                              

โทรศัพท์ :    0 2628 5240  ต่อ  4103 โทรศัพท์ :   0 2628 5240 – 59   ต่อ  4105 ,  4106   

คาํอธิบาย  :  - 

• ก า ร ต ร ว จสอบภ า ย ใน  หม า ย ถึ ง  ก จ ก ร รม ก า ร ให้ ค ว า ม เ ช่ื อ มัน แ ล ะ ก า ร ให้ ค ํ า ป รึ กษ าิ ่  
อยางเท่ียงธรรมและเป็นอิสระ  ซ่ึงจัดให้มีขึนเพ่ือเพิมคุณคาและปรับปรุงก่ ่้ ่ ารปฏิบัติงานของสวนราชการให้ดีขึน การ่ ้
ตรวจสอบภายในจะชวยให้สวนราชการบรรลุ ถึง เ ป้ าหมายและวัต ถุประสงค์ ท่ีกาหนดไว้ด้วยการประเ มิน่ ่ ํ  
และปรับปรุงประสิทธิผลของกระบวนการบริหารความเส่ียง การควบคุม และการกากบดูแลอยางเป็นระบบํ ั ่  

• ความสําเร็จของการตรวจสอบภายในภาคราชการ พิจารณาจากความสามารถของหนวยงานตรวจสอบ่
ภายในในการปฏิบติัตามระเบียบ มาตรฐาน และแนวปฏิบติัการตรวจสอบภายในภาคราชการท่ีกรมบญัชีกลางกาหนดํ  

 

ข้อมลผลการดาํเนินงาน  ู :   - 

ระดบัคะแนน การดาํเนินงานในแต่ละขั้นตอน  ปีงบประมาณ  พ.ศ.  2552  

1 กรมฯ  ได้มีการจัดทาํกฎบตัรการตรวจสอบภายในและเสนอหัวหน้าสวนราชการเห็นชอบ รวมทัง  ่ ้
เผยแพรกฎบตัรการตรวจสอบภายในใหทุ้กหนวยงานในสวนราชการทราบ  อยางนอ้ย ่ ่ ่ ่ 2 ชองทาง่  

2 กรมฯ  ไดมี้การประเมินผลการปฏิบติังานของผูต้รวจสอบภายในตามแนวทางการประเมินตนเองของ
หนวยตรวจสอบภายในของสวนราชการ่ ่ ท่ีกรมบญัชีกลาง 

3 กรมฯ  ไดมี้การจดัทาํแผนการตรวจสอบตามผลการประเมินความเส่ียงของกจกรรมิ /หนวยงานและเสนอ่
หวัหนา้สวนราชการอนุมติั   โดยมีเร่ืองตรวจสอบอยางนอ้ยประกอบดว้ย่ ่  
1) การตรวจสอบทางการเงิน (Financial Auditing) 
2) การตรวจสอบการปฏิบติัตามกฎระเบียบและขอ้บงัคบั (Compliance Auditing) 
3)     การตรวจสอบการดาํเนินงาน (Performance Auditing) 

4 จดัทาํรายงานผลการตรวจสอบครบถว้นตามท่ีกาหนดในแผนการตรวจสอบ  และเสนอหัวหน้าสวนํ ่
ราชการพิจารณาสังการใหห้นวยงานท่ีเกยวขอ้งปฏิบติั  อยใูนระหวาการดาํเนินงาน ่ ่ ี่ ่ ่  

 
 



รายงานผลการปฏิบติัราชการ 

ตามคาํรับรองการปฏิบติัราชการของกรมตรวจบญัชีสหกรณ์  กลุมภารกจดา้นสงเสริมและพฒันาเกษตรกรและระบบสหกรณ์่ ิ ่   
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์  ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 
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  รอบ  9 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองการปฏิบัตริาชการ (รายตวัช้ีวดั) 

  รอบ 12 เดอืน 

เกณฑ์การให้คะแนน : - 

 กาหนดเป็นระดับขันของความสําเร็จ ํ ้ (Milestone) แบงเกณฑ์การให้คะแนนเป็น ่ 5 ระดับ พิจารณาจาก
ความกาวหนา้ของขนัตอนการดาํเนินงานตามเป้าหมายแตละระดบั ดงันี ้ ่้ ้  

ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 ระดบั 4 ระดบั 5 

1 2 3 4 5  
การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : - 

ตวัช้ีวดั/ข้อมูลพืน้ฐานประกอบตัวช้ีวดั 
นํา้หนัก 
(ร้อยละ) 

ผลการ
ดาํเนินงาน 

ค่าคะแนน 
ทีไ่ด้ 

ค่าคะแนน     
ถ่วงนํา้หนัก 

ระดบัความสาํเร็จของการตรวจสอบภายใน 4 3 3 0.1200  

คาํช้ีแจงการปฏิบัตงิาน/มาตรการทีไ่ด้ดาํเนินการ: - 

-  ดาํเนินการตามแนวทางท่ีกรมบญัชีกลางกาหนดํ  

ปัจจัยสนับสนุนต่อการดาํเนินงาน: - 
 

อปสรรคต่อการดาํเนินงานุ :- 

ข้อเสนอแนะสําหรับการดําเนินงานในปีต่อไป:  - 
 

หลกัฐานอ้างองิ  : - 
1. เอกสารกฎบตัรการตรวจสอบภายในและซ่ึงเสนอหวัหนา้สวนราชการเห็นชอบรวมทงัเผยแพรกฎบตัรใหทุ้ก่ ่้

หนวยงานในสวนราชการทราบ  อยางนอ้ย  ่ ่ ่ 2  ชองทาง  ่ ( ปิดประกาศ  และลง Website ของสวนราชการ ่ ) 
2. เอกสารการประเมินการปฏิบติังานของผูต้รวจสอบภายในตามแนวทางการประเมินตนเองของหนวยงานตรวจสอบ่

ภายในของสวนราชการท่ีกรมบญัชีกลางกาหนด่ ํ  
3. เอกสารแผนการตรวจสอบตามผลการประเมินความเส่ียงของกจกรรมิ /หนวยงาน  และเสนอหวัหนา้สวนราชการ่ ่

อนุมติั  โดยมีเร่ืองอยางนอ้ยประกอบดว้ย  การตรวจสอบทางการเงินการบญัชี  การตรวจสอบการปฏิบติัตามกฎ  ่
ระเบียบ  และขอ้บงัคบั  และการตรวจสอบการดาํเนินงาน  อยางนอ้ย  ่ 2  เร่ือง 

4. เอกสารการรายงานผลการตรวจสอบครบถว้นตามท่ีกาหนดในแผนการตรวจสอบและเสนอหวัหนา้สวนราชการํ ่
พิจารณาสังการใหห้นวยงานท่ีเกยวขอ้งปฏิบติั่ ่ ี่  

 
 
 



รายงานผลการปฏิบติัราชการ 

ตามคาํรับรองการปฏิบติัราชการของกรมตรวจบญัชีสหกรณ์  กลุมภารกจดา้นสงเสริมและพฒันาเกษตรกรและระบบสหกรณ์่ ิ ่   
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์  ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 
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  รอบ  9 เดอืน 

รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองการปฏิบัตริาชการ (รายตวัช้ีวดั) 
  รอบ 12 เดอืน 

ตวัช้ีวดัที ่10 ระดบัความสําเร็จของการจัดทาํต้นทนต่อหน่วยผลผลติุ  

ผ้กาํกบัดแลตวัช้ีวดั ู ู :  นางสาวสิริกาญจน ์  วิทยาฤทธิพากร 
                                   นางอรุณี    กอนซิว้ ้  
                                   นางอจัฉรา   อรุณสง่  

ผ้จัดเกบ็ข้อมล ู ู :   นางสาวประวีร์รัชย ์   เผอืกมี 
 

โทรศัพท์ :  0  2281  4222 โทรศัพท์ :  0  2628  5240-59  ตอ  ่ 2214   
คาํอธิบาย :   

    ความสาํเร็จของการจดัทาํตน้ทุนตอหนวยผลผลิต หมายถึง การท่ีสวนราชการสามารถจดัทาํบญัชีตน้ทุน่ ่ ่             
ตอหนวยผลผลิตและกจกรรม   เพ่ือนาํไปสูการบริหารราชการอยางมีประสิทธิภาพ  ่ ่ ิ ่ ่ มีฐานขอ้มูล  เพ่ือสนบัสนุนการบริหาร 
งบประมาณ 
 

ข้อมลผลการดาํเนินงาน  ู :   - 

ระดบัคะแนน                     การดาํเนินงานในแต่ละขั้นตอน  ปีงบประมาณ  พ.ศ.  2552 

1 กรมฯ  มีการแตงตงัคณะกรรมการตน้ทุนผลผลิต  และไดก้าหนดเกณฑก์ารปันสวนเพื่อ่ ํ ่้
คาํนวณตน้ทุนผลผลิตยอยและกจกรรมยอย  สาํหรับปีงบประมาณ  พ่ ิ ่ .ศ.  2551 

2 กรมฯ  ไดมี้การจดัทาํบญัชีตน้ทุนตอหนวย่ ่ กจกรรมยอยทุกกจกรรมและผลผลิตยอยทุกิ ่ ิ ่
ผลผลิต  ของปีงบประมาณ พ.ศ. 2551  ตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการท่ีกรมบญัชีกลางกาหนดได้ํ
แลว้เสร็จ  และรายงานผลการคาํนวณตน้ทุนตามรูปแบบท่ีกรมบญัชีกลางกาหนด  โดยเสนอํ
ใหส้าํนกังบประมาณ  กรมบญัชีกลาง  และสาํนกังาน ก.พ.ร.  ทราบเรียบร้อยแลว้ 

3 กรมฯ  ไดว้ิเคราะห์เปรียบเทียบผลการคาํนวณตน้ทุนตอหนวยผลผลิต่ ่ และกจกรรม  ิ ระหวาง่
ปีงบประมาณ พ.ศ.2550 และปีงบประมาณ พ.ศ.2551 วามีการเปล่ียนแปลงเพิมขึนหรือลดลง่ ่ ้
อยางไร พร้อมทงัวิเคราะห์ถึงสาเหตุของการเปล่ียนแปลงดงักลาว และจดัทาํรายงานสรุปผล่ ่้
การวิเคราะห์ตน้ทุนตอหนวยผลผลิตไดแ้ลว้เสร็จ่ ่  

4 กรมฯ  ไดมี้การทบทวนภารกจท่ีเปล่ียนไป  เพื่อจดัทาํขอ้มูลผลผลิตยอย  กจกรรมยอย  และ     ิ ่ ิ ่
หนวยนบัทงัองคก์รอยางเหมาะสม  สาํหรับปีงบประมาณ  พ่ ่้ .ศ.  2552  

 



รายงานผลการปฏิบติัราชการ 

ตามคาํรับรองการปฏิบติัราชการของกรมตรวจบญัชีสหกรณ์  กลุมภารกจดา้นสงเสริมและพฒันาเกษตรกรและระบบสหกรณ์่ ิ ่   
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  รอบ  9 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองการปฏิบัตริาชการ (รายตวัช้ีวดั) 

  รอบ 12 เดอืน 

เกณฑ์การให้คะแนน : - 

 กาหนดเป็นระดับขันของความสําเร็จ ํ ้ (Milestone) แบงเกณฑ์การให้คะแนนเป็น ่ 5 ระดับ พิจารณาจาก
ความกาวหนา้ของขนัตอนการดาํเนินงานตามเป้าหมายแตละระดบั ดงันี ้ ่้ ้  

ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 ระดบั 4 ระดบั 5 

1 2 3 4 5  
การคาํนวณคะแนนจากผลการดาํเนินงาน : 

ตวัช้ีวดั/ข้อมลพืน้ฐานประกอบตวัช้ีวดัู  
นํา้หนัก 
(ร้อยละ) 

ผลการ
ดาํเนินงาน 

ค่าคะแนน 
ทีไ่ด้ 

ค่าคะแนน    
ถ่วงนํา้หนัก 

ระดบัความสาํเร็จของการจดัทาํตน้ทุนตอหนวย่ ่
ผลผลิต 

4 4 4.00 0.1200 

 
คาํช้ีแจงการปฏบิตังิาน/มาตรการทีไ่ด้ดาํเนินการ :   
1. กาหนดผลผลิตของกรมฯ  ตามท่ีไดต้กลงกบสาํนกังบประมาณํ ั  
2. กาหนดกจกรรมหลกัท่ีเกยวข้ํ ิ ี่ องกบแตละผลผลิตั ่  
3. กาหนดหนวยงานหลกั  และหนวยงานสนบัสนุนํ ่ ่  
4. กาหนดประเภทคาใชจ้ายท่ีไมใชตน้ทุนของหนวยงาน  และคาใชจ้ายสวนกลางํ ่ ่ ่ ่ ่ ่ ่ ่  
5. กาหนดเกณฑก์ารปันสวนคาใชจ้ายสวนกลางํ ่ ่ ่ ่  
6. กาหนดกจกรรมยอย  ระดบั  ํ ิ ่ Cost  Center  ทงัหนวยงานหลกัและหนวยงานสนบัสนุน้ ่ ่  

          ซ่ึงมีความเช่ือมโยงกบกจกรรมหลกัั ิ  
7. กาหนดผลผลิตยอยของหนวยงานหลกั  ซ่ึงมีความเช่ือมโยงกบผลผลิตหลกัํ ่ ่ ั  
8. กาหนดขอ้มูลจาํนวนและหนวยนบัของกจกรรมยอยและผลผลิตยอยํ ่ ิ ่ ่  
9. กาหนดเกณฑปั์นสวนตน้ทุนจากํ ่  Cost  Center  หรือหนวยงานยอยใน่ ่  Cost  Center  เขา้สูกจกรรมยอย  ่ ิ ่  

          และเช่ือมโยงสูผลผลิตยอย่ ่  
10. คาํนวณตน้ทุนผลผลิตยอยและกจกรรมยอยตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการท่ีกรมบญัชีกลางกาหนด่ ิ ่ ํ  
11. คาํนวณตน้ทุนผลผลิตหลกัและกจกรรมหลกัท่ีกรมฯ  ไดต้กลงกบสาํนกังบประมาณตามหลกัเกณฑ์ิ ั  

         และวธีิการท่ีกรมบญัชีกลางกาหนดํ  
  12.  นาํขอ้มูลผลการคาํนวณตน้ทุนตอ่ หนวยผลผลิตและกจกรรม  มาวเิคราะห์เปรียบเทียบระหวางปีงบประมาณ่ ิ ่  
         พ.ศ. 2550 และปีงบประมาณ  พ.ศ.  2551  วามีการเปล่ียนแปลงเพิมขึนหรือลดลงอยางไร  พร้อมทงัวเิคราะห์่ ่่ ้ ้  
         ถึงสาเหตุของการเปล่ียนแปลงดงักลาว  และจดัทาํรายงานสรุปผลการวเิคราะห์ตน้ทุน่ ตอหนวยผลผลิตไดแ้ลว้เสร็จ่ ่  
 



รายงานผลการปฏิบติัราชการ 
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  รอบ  9 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองการปฏิบัตริาชการ (รายตวัช้ีวดั) 

  รอบ 12 เดอืน 

ปัจจัยสนับสนนต่อการดาํเนินงานุ : 
1.  กรมบญัชีกลางไดจ้ดัทาํคูมือแนวทางการคาํนวณตน้ทุนผลผลิตปีงบประมาณ  พ่ .ศ.  2551 
2. กรมบญัชีกลางไดจ้ดัทาํโปรแกรม   Costing  Program   และมอบใหส้วนราชการ  เพื่อใชใ้นการคาํนวณตน้ทุน่  
       ผลผลิตยอยและกจกร่ ิ รมยอย่  

 

อปสรรคต่อการดาํเนินงานุ :- 

เงินเดือน ,  คาจา้งประจาํ  และเงินอ่ืน ๆ   ในระบบ  ่ GFMIS  อยใูนศูนยต์น้ทุน   ่ 0700400004  ทงัหมด         ้
ดงันนั  กอนการคาํนวณตน้ทุนผลผลิตตอ้งนาํขอ้มูลเงินเดือน ้ ่ ,  คาจา้งประจาํ  และเงินอ่ืน ๆ  ทงัปีมาแยก่ ้                        
ออกเป็นเงินเดือน ,  คาจา้งประจาํ  และเงินอ่ืน ๆ  ของแตละศูนยต์น้ทุน ่ ่ ทาํใหเ้กดขนัตอนในการปฏิบติังานเพิมขึน ิ ้ ่ ้
โดยตอ้งนาํคาใชจ้ายดงักลาวของแตละบุคคลมาแยกเขา้ในศูนยต์น้ทุนท่ีสงักด  โดยการใชโ้ปรแกรม ่ ่ ่ ่ ั Excel  ชวยใน่
การทาํงาน 
 
ข้อเสนอแนะสําหรับการดําเนินงานในปีต่อไป:  - 
 

หลกัฐานอ้างองิ  : - 

1. คาํสงักรมตรวจบญัชีสหกรณ์ท่ี  ่ 165/2552  เร่ือง   แตงตงัคณะกรรมการตน้ทุนผลผลิต่ ้  
2. หนงัสือกรมตรวจบญัชีสหกรณ์ท่ี  กษ  0401/861 – 3  ลงวนัท่ี  31  มีนาคม  2552 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการปฏิบติัราชการ 
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  รอบ  9 เดอืน 

รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองการปฏิบัตริาชการ (รายตวัช้ีวดั) 
  รอบ 12 เดอืน 

ช่ือตวัช้ีวดั 11  :   ระดบัความสําเร็จของการดาํเนินการตามมาตรการประหยดัพลงังานของส่วนราชการ 

ผ้กาํกบัดแลตวัช้ีวดั ู ู :  นายเกรียงศักดิ์   บณยะสต    ุ ุ  
                                    นางสาวสิริกาญจน์  วทิยาฤทธิพากร 
                                    นางอจัฉรา     อรณส่ง                               ุ  

ผ้จัดเกบ็ข้อมล ู ู :   นางร้งทพิย์   จันทร์ศรีทองุ  
                             นางจันทนา   ม้งบงัุ  

โทรศัพท์ :    0 2628 5240  ต่อ  2100 โทรศัพท์ :   0 2628 5240 – 59   ต่อ  2220   

คาํอธิบาย  :  ระดบัความสาํเร็จของการดาํเนินการตามมาตรการประหยดัพลงังานของสวนราชการ  จะพิจารณาจาก  ความครบถว้น่
ของขอ้มูล  ไดแ้ก  ขอ้มูลปริมาณการใชพ้ลงังานไฟฟ้า  ่ ( KWH )  ขอ้มูลปริมาณการใชน้าํมนัเชือเพลิง  ้ ้ ( ลิตร )  ขอ้มูลพืนฐาน้
สาํหรับการจดัทาํดชันีการใชพ้ลงังาน  เชน  เวลาท่ีใหบ้ริการ  จาํนวนบุคลากร  พืนท่ีของอาคารท่ีใหบ้ริการ  เป็นตน้  และพิจารณา่ ้
ปริมาณพลงังานท่ีสวนราชการใชจ้ริง  โดยเปรียบเทียบกบปริมาณพลงังานมาตรฐาน  ท่ีหนวยงานควรจะใชอ้ยางเหมาะสมตาม่ ั ่ ่
ปัจจยัท่ีมีผลตอกา่ รใชพ้ลงังานของหนวยงาน  โดยใชข้อ้มูลตามท่ีรายงานและจดัเกบในฐานขอ้มูล  ่ ็ www.e-report.energy.go.th  
ของสาํนกังานนโยบายและแผนพลงังาน 
     พิจารณาจากร้อยละเฉล่ียถวงนาํหนกัของพลงังาน  ่ ้ 2  ชนิด  คือ 

1. ไฟฟ้า 
2. นาํมนั้  

 

ข้อมลผลการดาํเนินงาน ู :  ไฟฟ้า
และนํา้มันระดบัคะแนน 

การดาํเนินงานในแต่ละขั้นตอน ปีงบประมาณ พ.ศ.2552 

1 กรมฯ  มีการแตงตงัคณะทาํงานรณรงคแ์ละติดตามผลการประหยดั่ ้  
 พลงังานตามมาตรการประหยดัพลงังานภาครัฐ  โดยหวัหนา้สวนราชการเป็น่
ประธาน เพื่อลดใชพ้ลงังาน  และมีการทบทวนแผนปฏิบติัการลดใชพ้ลงังานท่ี
เกดจากความมีสวนรวมของเจา้หนา้ท่ี  และมีแผนติดตามผลิ ่ ่  

2 กรมฯ  มีการบนัทึกขอ้มูลปริมาณการใชพ้ลงังานครบถว้นและมีขอ้มูลพืนฐา้ น
สาํหรับการจดัทาํดชันีการใชพ้ลงังานครบถว้น 

3 กรมฯ  มีปริมาณการใชพ้ลงังานจริง  มากกวาปริมาณการใชพ้ลงังา่ นมาตรฐาน  
โดยมีคาดชันีการใชพ้ลงังานอยใูนชวง   ่ ่ ่ -0.500   ถึง  -0.334  



รายงานผลการปฏิบติัราชการ 
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  รอบ  9 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองการปฏิบัตริาชการ (รายตวัช้ีวดั) 

  รอบ 12 เดอืน 
 

ข้อมลผลการดาํเนินงาน ู :  ไฟฟ้า
และนํา้มันระดบัคะแนน 

การดาํเนินงานในแต่ละขั้นตอน ปีงบประมาณ พ.ศ.2552 

4 กรมฯ  มีปริมาณการใชพ้ลงังานจริง  มากกวาปริมาณการใชพ้ลงังานมาตรฐาน  ่
โดยมีคาดชันีกา่ รใชพ้ลงังานอยใูนชวง   ่ ่ -0.333   ถึง  -0.167 

5 กรมฯ  มีปริมาณการใชพ้ลงังานจริง  เทากบหรือมากกวาปริมาณการใชพ้ลงังาน่ ั ่
มาตรฐาน  โดยมีคาดชันีการใชพ้ลงังานอยใูนชวง   ่ ่ ่ -0.166   ถึง  0 
ในกรณีท่ีปริมาณการใชพ้ลงังานจริงนอ้ยกวาปริมาณการใชพ้ลงังานมาตรฐาน  ่
หรือมีคาดชันีการใชพ้ลงังานมากกวา  ่ ่ 0  จะไดค้ะแนนเตม็   

เกณฑ์การให้คะแนน : 

ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 ระดบั 4 ระดบั 5 

1 2 3 4 5 

 
สตรการคํานวณค่าดชันีการใช้พลงังาน  ู :      
              คาดชันีการใชไ้ฟฟ้า ่ / นาํมนั   ้   =     คาการใชไ้ฟฟ้า่ /นาํมนั มาตรฐาน  ้ -  คา่ การใชไ้ฟฟ้า / นาํมนัจริง้  
                                                                                                    คาการใชไ้ฟฟ้า ่ / นาํมนัจริง้  

 

การคาํนวณคะแนนจากผลการดาํเนินงาน :   

ตวัช้ีวดั/ข้อมลพืน้ฐานประกอบตวัช้ีวดัู  
นํา้หนัก 
(ร้อยละ) 

ผลการดาํเนินงาน 
ค่าคะแนน 

ทีไ่ด้ 
ค่าคะแนน    
ถ่วงนํา้หนัก 

ระดบัความสาํเร็จของการดาํเนินการตาม
มาตรการประหยดัพลงังานของสวน่
ราชการ 

4    

- ไฟฟ้า 2 2.21 5.00 0.1000 

- นาํมนั้  2 3.82 5.00 0.1000  



รายงานผลการปฏิบติัราชการ 

ตามคาํรับรองการปฏิบติัราชการของกรมตรวจบญัชีสหกรณ์  กลุมภารกจดา้นสงเสริมและพฒันาเกษตรกรและระบบสหกรณ์่ ิ ่   
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  รอบ  9 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองการปฏิบัตริาชการ (รายตวัช้ีวดั) 

  รอบ 12 เดอืน 

คาํช้ีแจงการปฏบิตังิาน/มาตรการทีไ่ด้ดาํเนินการ:    - 
       -  นาํเอกสารขอ้มูลใบแจง้หนีคาไฟฟ้าและและนาํมนัเชือเพลิง้ ้่ ้  ของหนวยงานตาง ๆ ในแตละเดือน   มาบนัทึกรายงาน่ ่ ่
ผาน่  WWW.e-report.energy .go.th     และสรุปรายงานเสนอผูบ้ริหารของกรมฯ   
ผูรั้บผดิชอบ  รวบรวมขอ้มูลจาก  www.e-report.energy.go.th 
มาตรการทีไ่ด้ดาํเนินการ:    - 
        -  ใหห้นวยงานตาง ๆ ในสงักดกรมตรวจบญัชีสหกรณ์  จดัทาํแผนงานประหยดัพลงังานกรมตรวจบญัชีสหกรณ์่ ่ ั
ประจาํปีงบประมาณ  2552  และปฏิบติัตามแผนงานประหยดัพลงังานดงักลาว ่  

ปัจจัยสนับสนนต่อการดาํเนินงาน ุ :  -    

อปสรรคต่อกาุ รดาํเนินงาน :  
        -  คา่ พลงังานใชจ้ริงและคามาตรฐานการใชพ้ลงังานใน่  www.e-report.energy.go.th   แสดงไวถึ้งเดือน  พฤษภาคม  
2552  เน่ืองจากยงัไมไดรั้บ่ ใบแจง้หน้ีเดือนมิถุนายน  2552  จึงไดร้ายงานขอ้มูลถึงเดือนพฤษภาคม 2552 
       -  ไดรั้บใบแจง้หนีคาไฟฟ้า้ ่ และนาํมนัลาชา้  โดยจะรายงานขอ้มูลผาน   ้ ่ ่ www.e-report.energy.go.th   เม่ือไดรั้บใบ
แจง้หนีแลว้  ้  

ข้อเสนอแนะสําหรับการดาํเนินงานในปีต่อไป :   - 
 

หลกัฐานอ้างองิ :   
1.  รายงานขอ้มูลผาน ่ www.c-report.energy.go.th ของสาํนกันโยบายและแผนพลงังาน 
2.  สาํเนาคาํสงักรมตรวจบญัชีสหกรณ์ท่ี  ่ 149 / 2552  เร่ือง  แตงตงัคณะทาํงานรณรงคแ์ละติดตามผลการประหยดั่ ้  
      พลงังานตามมาตรการประหยดัพลงังานภาครัฐ   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการปฏิบติัราชการ 

ตามคาํรับรองการปฏิบติัราชการของกรมตรวจบญัชีสหกรณ์  กลุมภารกจดา้นสงเสริมและพฒันาเกษตรกรและระบบสหกรณ์่ ิ ่   
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  รอบ 9 เดอืน 

รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองการปฏิบัตริาชการ (รายตวัช้ีวดั) 
  รอบ 12 เดอืน 

ช่ือตวัช้ีวดั ที ่12:   ระดบัความสําเร็จของร้อยละเฉลีย่ถ่วงนํา้หนักในการรักษามาตรฐานระยะเวลาการให้บริการ                     

ผ้กาํกบัดแลตวัช้ีวดั ู ู :  นายเกรียงศักดิ์   บณยะสตุ ุ  
                                   นางสาวอรณี     วงศ์ราเชนุ  
                                   นางอจัฉรา        อรณส่ง           ุ  

ผ้จัดเกบ็ข้อมล ู ู :  นางรพพีร  กลัน่เนียม 
                            นางสาวจรัสศรี  แก้วเกาะสะบ้า 
                            นางเกศรา  ยลพธัน์                        
                             

โทรศัพท์ :   0 2628 5240 – 59   ต่อ  2406 
                    0 2628 5240 – 59   ต่อ  2100  

โทรศัพท์ :    0 2628 5240    ต่อ  2408  ,  2313 

คาํอธิบาย :  
  รอบระยะเวลามาตรฐาน  หมายถึง  ระยะเวลาเฉล่ียท่ีสวนราชการสามารถดาํ่ เนินการลดไดจ้ริง  และได้

แจง้ระยะเวลาเฉล่ียดงักลาวเป็นผลการปฏิบติัราชการ  ณ  สินปีงบประมาณ  พ่ ้ .ศ.  2547  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2548  
ปีงบประมาณ  พ.ศ.  2549  ปีงบประมาณพ.ศ. 2550  แลว้แตกรณี ่  

   กระบวนงานท่ีนาํมาประเมินผลการปฏิบติัราชการ  ในปีงบประมาณ  พ.ศ.  2552    หมายถึง  
กระบวนงานท่ีสวนราชการ  ได ้ดาํเนินการลดรอบระยะเวลาไดต้งัแตร้อยละ  ่ ่้ 30  ขึนไป    ในชวงปีงบประมาณ พ้ ่ .ศ. 2547 
-  2550   โดยใหค้ดัเลือกกระบวนงานของสวนราชการอยางนอ้ย  ่ 5  กระบวนงาน  ( หรือนอ้ยกวากรณีสวนราชการมี่ ่
กระบวนงานนอ้ยกวา  ่ 5  กระบวนงาน )  จากกระบวนงานท่ีสาํคญัและ / หรือสอดคลอ้งกบงานบริการในตวัชีวดัร้อยละั ้
ของระดบัความพึงพอใจของผูรั้บบริการ  ในปีงบประมาณ  พ.ศ.  2552   

  การคาํนวณระดบัคะแนนจะพิจารณาจาก  2  สวน่   คือ  1)  ระดบัคะแนนท่ี 1 – 4  คือ  ระดบัความสาํเร็จ
ของร้อยละเฉล่ียถวงนาํหนกัของผู่ ้ รั้บบริการท่ีไดรั้บบริการตามรอบระยะเวลามาตรฐาน  โดยเปรียบเทียบกบผูรั้บบริกาั
ทงัหมด  ในแตละกระบวนงานบริการ   ้ ่ 2)  ระดบัคะแนนท่ี  5  คือ  ผลการปฏิบติัราชการโดดเดนดา้นการปรับปรุง่
กระบวนงาน  ซ่ึงพิจารณาจากร้อยละท่ีลดลงของระยะเวลาเฉล่ียท่ีสวนราชการสามารถใหบ้่ ริการไดเ้ม่ือเทียบกบ               ั
ระยะเวลามาตรฐาน 
ข้อมลผลการดาํเนินงาน ู :   
                 1.  พิจารณาจากระดบัความสาํเร็จของร้อยละเฉล่ียถวงนาํหนกัของผูรั้บบริการท่ีไดรั้บบริการตามรอบระยะเวล่ ้
มาตรฐาน   โดยเปรียบเทียบกบผูรั้บบริการทงัหมดในแตละกระบวนงานบั ่้ ริการ 
                  2.  กรมฯ  ไดเ้ลือกกระบวนงาน  5  งานบริการ  ท่ีนาํมาประเมินผลการปฏิบติัราชการ  ในปีงบประมาณ  พ.ศ.  
2547 – 2550  และสวนราชการสามารถดาํเนินการลดรอบระยะเวลาไดต้งัแตร้อยละ  ่ ่้ 30  ขึนไปเรียบร้อยแลว้  เพ่ือนาํมา้
ประเมินผลในปีงบประมาณ  พ.ศ. 2552 
                  3.  กระบวนงานท่ีคดัเลือกมาประเมินผลในปีงบประมาณ  พ.ศ.  2552  นีเป็นกระบวนงานหลกัท่ีสาํคญัของ้
หนวยงาน และมีจาํนวนผูใ้ชบ้ริการมาก  ่  
                   4.  กรมฯ  ระบุนาํหนกัท่ีจดัสรรใหแ้ตละกระบวนงานโดยกาหนดใหทุ้กกระบวนงานมีนาํหนกัเทากน้ ้่ ํ ่ ั     
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ตารางและสตรการคาํนวณที ่ ู 1-4  :   จาํนวนผูรั้บบริการท่ีไดรั้บบริการตามรอบระยะเวลามาตรฐาน  x  100   
                                                                จาํนวนผูรั้บบริการทงัหมดท่ีไดรั้บบริการในแตละงานบริการ้ ่  
 
ตารางและสตรคํานวณที ู่ 5  :   
1)  ร้อยละท่ีลดลงของระยะเวลาเฉล่ียท่ีสวนราชการสามารถใหบ้ริการไดเ้ม่ือเทียบกบระยะเวลามาตรฐาน่ ั  
      (หนวย ่ : ร้อยละ) 
               (ระยะเวลามาตรฐานในแตละกระบวนงาน่ -ระยะเวลาเฉล่ียท่ีใหบ้ริการไดใ้นแตละกระบวนงาน่ )  x  100   
                                                      ระยะเวลามาตรฐานในแตละกระบวนงาน่  
 

เกณฑก์ารใหค้ะแนนเทียบกบร้อยละท่ีลดลงของระยะเวลาเฉล่ียท่ีสวนราชการสามารถใหบ้ริการั ่
ไดเ้ม่ือเทียบกบระยะเวลามาตรฐานั  (เฉพาะระดบัคะแนนท่ี 5) 

คะแนนท่ีได ้ 0.25 0.50 0.75 1.00 
ร้อยละท่ีลดลง 5% 10% 15% 20% 

 
2) ระยะเวลาเฉล่ียท่ีสวนราชการสามารถใหบ้ริการไดใ้นแตละกระบวนงาน ่ ่ (หนวย่ : วนั/ชวัโมง่ /นาที)   ทงันี หาก้ ้

งานบริการใด สามารถให้บริการไดเ้สร็จสินภายใน ้ 1 วนั ตอ้งระบุเวลาเป็นชวัโมงหรือนาที โดยกาหนดให้ ่ ํ 1 
วนั เทากบ ่ ั 7 ชวัโมง่  

 
ผลรวมของระยะเวลาใหบ้ริการของผูรั้บบริการทุกราย 
จาํนวนผูรั้บบริการทงัหมดในแตละกระบวนงาน้ ่  

 

 
หมายเหตุ:   การประเมินผลท่ีระดับคะแนน  5 (Oi) จะประเมินเฉพาะกระบวนงานท่ีมีร้อยละของผู ้รับบริการ 

ท่ีไดรั้บบริการตามเวลามาตรฐาน (Si) เป็นร้อยละ 100 หรือไดร้ะดบัคะแนน 4 คะแนนเทานนั  หากตํ่ากวา ่ ่้ 4  
ใชบ้ญัญติัไตรยางศต์ามจริง 
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  รอบ 9 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองการปฏิบัตริาชการ (รายตวัช้ีวดั) 

  รอบ 12 เดอืน 

เกณฑ์การให้คะแนนเทยีบ
กบัร้อยละของผ้รับบริการู
ทีไ่ด้รับบริการตามรอบ
ระยะเวลามาตรฐานเทยีบ
กบัจํานวนผ้รับบริการู

ทั้งหมด (Si) 

ผลการปฏิบัติราชการ            
โดดเด่นด้านการปรับปรงุ

กระบวนงาน (Oi) 

5 

กระบวนงาน 
(i) 

นํา้หนัก
(Wi) 

1 2 3 4 
0.25 0.50 0.75 1.00 

คะแนนทีไ่ด้ 
(Ci = Si+ Oi ) 

คะแนน
เฉลีย่ถ่วง
นํา้หนัก     

(Wi x Ci) 

1 W1 70 80 90 100 5% 10% 15% 20% C1= S1+ O1  (W1 x C1) 
2 W2 70 80 90 100 5% 10% 15% 20% C2= S2+ O2 (W2 x C2) 
3 W3 70 80 90 100 5% 10% 15% 20% C3= S3+ O3 (W3 x C3) 
4 W4 70 80 90 100 5% 10% 15% 20% C4= S4+ O4 (W4 x C4) 
5 W5 70 80 90 100 5% 10% 15% 20% C 5= S5+ O5 (W5 x C5) 

นํา้หนักรวม Σ W i=1 ค่าคะแนนของตัวช้ีวดันีเ้ท่ากบั Σ (Wi x Ci) 

ผลรวมคะแนนเฉล่ียถวงนาํหนกั  เทากบ่ ่ ั้   
   

Σ   (Wi x Ci)                   หรือ                            (W1 x C1) + (W2 x C2) + ... + (Wi x Ci) 

Σ       Wi                                          W1 + W2 + W3 +...+ Wi 
โดยที่ : 

W 
หมายถึง 

นาํหนกัความสาํคญัท่ีใหก้บแตละงานบริการ และผลรวมของนาํหนกัของทุกงานบริการ  ้ ้ั ่  = 1 

C หมายถึง คะแนนท่ีไดจ้ากการเทียบกบร้อยละของผูรั้บบริการท่ีไดรั้บบริการตามรอบระยะเวลามาตรฐานั
เทียบกบจาํนวนผูรั้บบริการทงัหมดั ้  

i  หมายถึง ลาํดบัท่ีของงานบริการ ;  1, 2,…, i  

เกณฑ์การให้คะแนน : 

ระดบัคะแนน เกณฑ์การให้คะแนน 

1 Σ (Wi x Ci)    =  1 

2 Σ (Wi x Ci)    =  2 

3 Σ (Wi x Ci)    =  3 

4 Σ (Wi x Ci)    =  4 

5 Σ (Wi x Ci)    =  5 
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  รอบ 9 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองการปฏิบัตริาชการ (รายตวัช้ีวดั) 

  รอบ 12 เดอืน 

                                                      ตารางสรปการคาํนวณคะแนนจากผลการดาํเนินงานุ  
 
 
 
 

ช่ือกระบวนงาน 

 
 
 
 
 

นํ้าหนัก 
 

 
 
 

รอบ
ระยะเวลา 
มาตรฐาน 

จํานวน 
ผ้รับบริการู  
ที่ได้รับ

บริการตาม
รอบ

ระยะเวลา
มาตรฐาน 

จํานวน 
ผ้รับบริการู  
ทั้งหมด 

ร้อยละของ
ผ้รับบริการู  

ที่ได้รับบริการตาม
รอบระยะเวลา
มาตรฐาน 

เทียบกบัจํานวน
ผ้รับบริการู
ทั้งหมด 

 
 
 
 

คะแนน 

 
 
 

คะแนน 
ถ่วง 

นํ้าหนัก 

งานบริการที่ 1 
การใหบ้ริการขอ้มูล 
1.1เอกสารสาํเร็จ 
1.2ขอ้มูลท่ีเพิมจาก่
โปรแกรมฯ 

 
 

0.1 
0.1 

 
 

20  นาที 
3  วนั 

 
 

136 
10 

 
 

136 
10 

 
 

100 
100 

 
 

5.00 
5.00 

 
 

0.5000 
0.5000 

งานบริการที่ 2 
การใหบ้ริการ 
โปรแกรม
คอมพิวเตอร์ฯ 

 
0.2 

 
3  วนั 

 
610 

 
610 

 
100 

 
5.00 

 
1.00 

งานบริการที่ 3 
การใหบ้ริการวาง
รูปแบบบญัชีฯ 

 
0.2 

 
2  วนั 

 
175 

 
176 

 
99.43 

 
3.943 

 
0.7886 

งานบริการที่ 4 
การใหบ้ริการ
ตรวจสอบบญัชีฯ 
 

 
0.2 

 
60  วนั 

 
3,398 

 

 
3,414 

 

 
99.53 

 
3.953 

 
0.7906 

งานบริการที่ 5 
การใหบ้ริการ
ขอ้มูลสารสนเทศ
ทางการเงินฯ 

 
0.2 

 
3  วนั 

 
7,238 

 
7,243 

 
99.93 

 
3.993 

 
0.7986 

รวม 1 ผลคะแนนของตัวช้ีวดั 
( หรือผลรวมของคะแนนถ่วงนํา้หนักของทกงานบริการ ุ ) 

4.3779 
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  รอบ 9 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองการปฏิบัตริาชการ (รายตวัช้ีวดั) 
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รายช่ือกระบวนงาน  นํา้หนัก  และรอบระยะเวลามาตรฐาน 
                                                 ที่ส่วนราชการเสนอประเมินผลในปีงบประมาณ  พ.ศ.  2552 

ช่ือกระบวนงาน 
ปีงบประมาณที่
เสนอลดรอบ
ระยะเวลา 

นํา้หนัก 
รอบระยะเวลามาตรฐาน 

( ทีใ่ห้บริการจริง ) 

1. การใหบ้ริการขอ้มูลการเงินการบญัชีของ  
    สหกรณ์ และกลุมเกษตรกร ่  
    -  เอกสารสาํเร็จรูป 
    -  ขอ้มูลท่ีตอ้งประมวลเพิมจากโปรแกรม ่  
        สารสนเทศทางการเงิน 

 
 

2547 

 
 

0.2 
 
 

 
 

20  นาที 
3  วนั 

2. การใหบ้ริการโปรแกรมคอมพิวเตอร์  
    (ระบบบญัชี) 

2550 0.2 3  วนั 

3. การใหบ้ริการวางรูปแบบบญัชีสหกรณ์ / 
กลุมฯ ท่ีจดทะเบียนใหม่ ่ 

2547 0.2 2  วนั 

4.การใหบ้ริการตรวจสอบบญัชีสาํหรับ
สหกรณ์ท่ีผานการประเมินความพร้อม่  

2548 0.2 60  วนั 

5.การใหบ้ริการขอ้มูลสารสนเทศทาง
การเงิน  การบญัชีของสหกรณ์/ กลุม่ ฯ 

    -  สารสนเทศทางการเงิน( งบการเงิน ) 
    -  สารสนเทศทางการเงิน (ปริมาณธุรกจิ ) 

2549 0.2 3  วนั 

                                    รวม 1.00   
 
การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน :   

ตวัช้ีวดั/ข้อมลพืน้ฐานประกอบตัวช้ีวดัู  
นํา้หนัก 
(ร้อยละ) 

ผลการดาํเนินงาน 
ค่าคะแนน 

ทีไ่ด้ 
ค่าคะแนน     
ถ่วงนํา้หนัก 

ระดบัความสาํเร็จของร้อยละเฉล่ียถวง่
นาํหนกัในการรักษามาตรฐานระยะเวลา        ้
การใหบ้ริการ 

4 4.3779 4.3779 0.1750 
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  รอบ 9 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองการปฏิบัตริาชการ (รายตวัช้ีวดั) 

  รอบ 12 เดอืน 

คาํช้ีแจงการปฏบิตังิาน/มาตรการทีไ่ด้ดาํเนินการ: - 
  คาํช้ีแจงการปฏบิตังิาน  :   
         1.  สหกรณ์แจง้ความพร้อมรับการสอบบญัชีมายงัสาํนกังานตรวจบญัชีสหกรณ์  พร้อมจดัสงงบการเงินและ่
รายละเอียดประกอบงบการเงินเพื่อขอรับการตรวจสอบ 
        2.  ผูส้อบบญัชีท่ีไดรั้บการแตงตงัเป็นผูส้อบบญัชีสหกรณ์  ตรวจสอบความพร้อมเบืองตน้และแจง้่ ้ ้
กาหนดการเขา้ํ ตรวจสอบใหส้หกรณ์ทราบ 
        3.  ผูส้อบบญัชีเขา้ตรวจสอบบญัชีและแสดงความเห็นตองบการเงิน   พร้อมทงัจดัทาํรายงานการสอบบญัชี่ ้
ตอนายทะเบียนสหกรณ์ผานหวัหนา้สาํนกังานตรวจบญัชีสหกรณ์  และบนัทึกผลงานผานทางระบบ  ่ ่ ่ Intranet      
        4.  หวัหนา้สาํนกังานสอบทานความครบถว้น  ถูกตอ้งของรายงานการสอบบญัชีและกระดาษทาํการ 
        5.  หวัหนา้สาํนกังานจดัสงรายงานการสอบบญัชีท่ีผานการสอบทานแลว้  ไปยงัสหกรณ์  และรายงานผล่ ่
ผานทางระบบ่  Intranet 
              -    ในการปฏิบติังานสอบบญัชีผูส้อบบญัชีจะตอ้ง ปฏิบติังานสอบบญัชี  ใหเ้ป็นไปตามมาตรฐานการสอบบญัชี
ท่ีรับรองทวัไป  ตามมาตรฐานวิชาชีพสอบบญัชี   และระยะเวลาการสอบบญัชีตามท่ีกรมตรวจบญัชีสหกรณ์กาหนดให้่ ํ
ผูส้อบบญัชีจะตอ้งตรวจสอบบญัชีสหกรณ์ท่ีมีความพร้อมรวมทงัแสดงความเห็นตองบการเงิน   ภายใน  ้ ่ 50  วนั และ
ดาํเนินการสอบทานผลงานของผูส้อบบญัชี  แลว้แจง้ผลการตรวจสอบใหส้หกรณ์และหนวยงานท่ีเกยวขอ้ง  ตามประกาศ่ ี่
ลดขนัตอน  ภายใน  ้ 10  วนั  รวมระยะเวลามาตรฐาน  60  วนั 

มาตรการทีไ่ด้ดาํเนินการ: - 
           -  กรมฯ  ไดจ้ดัทาํคูมือการปฏิบติังานตรวจสอบบญัชีสหกรณ์และกลุมเกษตรกร  ใหผู้ส้อบบญัชีใชเ้ป็น่ ่
แนวทางในการปฏิบติังาน  เพ่ือใหส้ามารถปฏิบติังานไดอ้ยางรวดเร็ว  ถูกตอ้ง  และเป็นมาตรฐานเดียวกน่ ั  
 

ปัจจัยสนับสนนต่อการดาํเนินงาน ุ :  - 
- การท่ีสหกรณ์สามารถจดัทาํบญัชี  งบการเงิน  และรายละเอียดประกอบตาง ๆ  เรียบร้อย่

เป็นปัจจุบนั  ตามท่ีบญัญติัไวใ้นมาตรา  65  แหงพระราชบั่ ญญติัสหกรณ์  พ.ศ.  2542  และ
ระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์วาดว้ยการบญัชีของสหกรณ์  พ่ .ศ.  2542  หมวด 1  ขอ้ความ
ทวัไป  ขอ้ ่ 6 – ขอ้ 9 

 

อปสรรคต่อการดาํเนินงานุ  :   

                 -   การปฏิบติังานสอบบญัชี  ใหเ้ป็นไปตามมาตรฐานการสอบบญัชีท่ีรับรองทวัไป  ตามมาตรฐา่ นวิชาชีพสอบ
บญัชี   และระยะเวลาการสอบบญัชีตามท่ีกรมตรวจบญัชีสหกรณ์กาหนดใหผู้ส้อบบญัชีจะตอ้งตรวจสอบบญัชีสหกรณ์ท่ีมีํ
ความพร้อมรวมทงัแสดงความเห็นตองบการเงิน   ภายใน  ้ ่ 50  วนั และดาํเนินการสอบทานผลงานของผูส้อบบญัชี  แลว้



รายงานผลการปฏิบติัราชการ 
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  รอบ 9 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองการปฏิบัตริาชการ (รายตวัช้ีวดั) 

  รอบ 12 เดอืน 

แจง้ผลการตรวจสอบใหส้หกรณ์และหนวยงานท่ีเก่ ี่ยวขอ้ง  ตามประกาศลดขนัตอน  ภายใน  ้ 10  วนั  รวมระยะเวลา

มาตรฐาน  60  วนั   ดงันนั  หากกาหนดระยะเวลามาตรฐานนอ้ยกวานีอาจทาํให้้ ํ ่ ้ ผูส้อบบญัชีเรงรีบในการตรวจสอบ่
บญัชีและเกดความเส่ียงในการตรวจสอบบญัชีท่ีเรงรีบและจาํกดดว้ยเวลาท่ีไมิ ่ ั ่สมดุลกบงานตรวจสอบบญัชีทาํใหผู้ ้ั สอบ
บญัชีมีความเส่ียง 

                 -   สหกรณ์ไมสามารถจดัทาํงบการเงินและรายละเอียดประกอบงบการเงินใหผู้ส้อบบญัชีตรวจสอบ         ่
ไดต้ามท่ีกฎหมายกาหนด  รวมทงัสหกรณ์การเกษตรสวนใหญจะมีปีบญัชีเหมือนกน ํ ่ ่ ั้ ( 30 เมษายน )  ทาํให้
สหกรณ์พร้อมรับการตรวจสอบในระยะเวลาใกลเ้คียงกน  ทาํใหผู้ส้อบบญัชีไมสามารถเขา้ตรวจสอบไดใ้นทนัที      ั ่
ท่ีสหกรณ์พร้อมทุกสหกรณ์ 

ข้อเสนอแนะสําหรับการดําเนินงานในปีต่อไป  :   -   

หลกัฐานอ้างองิ :  
1. ประกาศกรมตรวจบญัชีสหกรณ์  เร่ือง  การกาหนดระยะเวลามาตรฐานงานใหบ้ริการ  พํ .ศ.  2551

ประกาศ  ณ วนัท่ี  30  มกราคม  2551   
2. คาํสงักรมตรวจบญัชีสหกรณ์ท่ี  ่ 60 / 2552  เร่ือง  แตงตงัคณะทาํงานดาํเนินการเพื่อรักษามาตรฐาน่ ้

ระยะเวลาการใหบ้ริการ  ณ  วนัท่ี  19  มกราคม  2552 
3. จาํนวนและช่ือของกระบวนงานท่ีรักษามาตรฐานระยะเวลาท่ีเสนอในปีงบประมาณ  พ.ศ.  2552         

โดยแจง้ให ้ก.พ.ร.  ทราบ  ตามสาํเนาหนงัสือกรมตรวจบญัชีสหกรณ์  ท่ี  กษ. 04600.6 / 74  ลงวนัท่ี  
28  มกราคม  2552  และ ท่ี กษ  0400.6/169  ลงวนัท่ี  19  มีนาคม 2552    เร่ือง  สงรายละเอียดตวัชีวดั่ ้
เพ่ือประกอบคาํรับรองการปฏิบติัราชการ  ประจาํปีงบประมาณ  พ.ศ.  2552   และเร่ือง  สงรายละเอียด่
ตวัชีวดัเพ่ือประกอบคาํรับรองการปฏิบติัราชการ  ประจาํปีงบประมาณ  พ้ .ศ.  2552   แกไขใหม้ ่ 

4. คูมือการจดัทาํรายงานแผนปฏิบติังานและความกาวหนา้ผลการปฏิบติังาน   จาํนวน  ่ ้ 1  เลม่  
5. -  การจดัเกบขอ้มูลจากการรายงานผลการปฏิบติังานของหนวยงานตาง็ ่ ่   ๆ   โดยแยกเป็นกระบวนงาน    

ใหบ้ริการโดยรายงานผาน ่   Intranet  ระบบรายงานเพ่ือการบริหาร  ในสวนของรายงานตวัชีวดัตามคาํ่ ้
รับรองการปฏิบติัราชการกระบวนงานท่ี 1 – กระบวนงานท่ี 5 
-  หนวยงานท่ีไดรั้บมอบหมายในการจดัเกบขอ้มูลผลการดาํเนินการรักษาระยะเวลามาตรฐาน่ ็ ของ
กระบวนงานบริการ  รายงานผลใหก้ลุมพฒันาระบบบริหารสรุปและรายงานผลการรักษาระยะเวลา่
มาตรฐานของกระบวนงานบริการในภาพรวม 

 
 
 
 
 



รายงานผลการปฏิบติัราชการ 
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  รอบ  9 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองการปฏิบัตริาชการ (รายตวัช้ีวดั) 

  รอบ 12 เดอืน 

ช่ือตวัช้ีวดั :ที ่14   ระดบัความสําเร็จของการพฒันาคณภาพการบริหารจัดการภาครัฐุ  

ผ้กาํกบัดแลตวัช้ีวดั ู ู :   
นายศุภชยั  บานพบัทอง 

อธิบดกีรมตรวจบัญชีสหกรณ์ 
นายเกรียงศกัดิ  บุญยะสุต์  

รองอธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ 
นายประยวน  พนัธ์สวสัด์ิ 

หัวหน้ากล่มพฒันาระบบบริหารุ  
คณะทาํงานดาํเนินการพฒันาคุณภาพการบริหารจดัการภาครัฐของสวนราชการ่  

ผ้จัดเกบ็ข้อมล ู ู :    
นางอมรรัตน์  ศิริบูรณ์ 
กล่มพฒันาระบบบริหารุ  

โทรศัพท์ :  0 2280 1449 , 0 2628 5746 , 0 2628 5240-59 ตอ ่ 2101 โทรศัพท์ :   0 2628 5240-59 ตอ ่ 2104 

คาํอธิบาย :  

•  สวนราชการได้ดําเนินการพัฒนาคุณภาพการบริหา่ รจัดการภาครัฐตามตัวชีว ัดประจําปี้
งบประมาณ พ.ศ. 2551 โดยไดมี้การประเมินองคก์รตามแนวทางการบริหารจดัการแบบ “ADLI”    เพื่อตรวจสอบ
วาสวนราชการมีการดาํเนินการบริหารจดัการในแตละขอ้คาํถามตามเกณฑคุ์ณภาพการบริหารจดัการภาครัฐอยาง่ ่ ่ ่ มี
ระบบแบบแผน (Approach) นาํไปใชอ้ยางทั่ ว่ถึง (Deployment) เกดการเรียนรู้ ิ (Learning) และบูรณาการเช่ือมโยง
สอดคลอ้งกน ั (Integration) และประเมินผลจากมาตรฐานท่ีกาหนดไว ้ํ (Check List) ซ่ึงทาํใหส้วนราชการไดท้ราบ่
จุดแขง็และโอกาสในการปรับปรุง พร้อมทงัดาํเนินการปรับปรุงองคก์รในระหวางปีงบประมาณ พ้ ่ .ศ. 2551 ดว้ย 
และเม่ือสินปีงบประมาณ้ สวนราชการไดด้าํเนินการประเมินองคก์รดว้ยตนเองอีกครัง เพื่อจดัทาํแผนพฒันาองคก์าร่ ้
สาํหรับปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 และจดัสงแผนปรับปรุงองคก์รจาํนวน่  2 แผนดงักลาว ใหส้าํนกังาน ก่ .พ.ร. ภายใน
วนัท่ี 31 ตุลาคม 2551 

• ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 การดาํเนินการพฒันาคุณภาพการบริหารจดัการภาครัฐ สํานกังาน 
ก.พ.ร. มุงเน้นให้สวนราชการปรับปรุงองค์กร โดยการวดัความสําเร็จของการดําเนินการและผลลัพธ์ของ่ ่
แผนพฒันาองคก์าร* (Improvement Plan) เป็นสําคญั ซ่ึงสงเสริมให้แตละสวนราชการมีความเขา้ใจและนาํ่ ่ ่
เคร่ืองมือการบริหารจดัการท่ีเหมาะสมมาใชเ้พ่ือปรับปรุงและพฒันาองคก์รอยางตอเน่ือง รวมถึงสามารถดาํเนินการ่ ่
ตามแผนพฒันาองคก์ารไดอ้ยางมีประสิทธิภาพและยกระดบัคุณภาพการบริหารจดัการไดอ้ยางเป็นระบบ ่ ่  
(*เปลี่ยนช่ือจาก แผนปรับปรงองค์กร เป็น แผนพัฒนาองค์การ เพื่อให้สอดคล้องกับแผนยทธศาสตร์การพัุ ุ ฒนาระบบ
ราชการไทย พ.ศ. 2551 – 2555) 

• สาํหรับปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 สํานกังาน ก.พ.ร. ไดพ้ฒันาเกณฑคุ์ณภาพการบริหารจดัการ
ภาครัฐระดบัพืนฐาน เพ่ือเป็นกรอบการประเมินความสาํเร็จของแผนพฒันาองคก์าร ซ่ึงถือวาเป็นกรอบแนวทางใน้ ่
การประเมินองคก์รเบืองตน้ และเป็นแนวทาง ้ “การเปล่ียนแปลงทีละขนั้ ” ซ่ึงหากสวนราชการสามารถดาํเนินการ่



รายงานผลการปฏิบติัราชการ 

ตามคาํรับรองการปฏิบติัราชการของกรมตรวจบญัชีสหกรณ์  กลุมภารกจดา้นสงเสริมและพฒันาเกษตรกรและระบบสหกรณ์่ ิ ่   
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  รอบ  9 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองการปฏิบัตริาชการ (รายตวัช้ีวดั) 

  รอบ 12 เดอืน 

ผานเกณฑคุ์ณภาพการบริหารจดัการภาครัฐระดบัพืนฐานแลว้  และมีการพฒันาอยางตอเน่ืองเขา้สูระดบักาวหนา้ ่ ่ ่ ่ ้้
และ สามารถท่ีจะการยกระดบัเพ่ือมุงสูความเป็นเลิศตามเกณฑคุ์ณภาพการบริหารจดัการภาครัฐไดต้อไป่ ่ ่  
                เกณฑคุ์ณภาพการบริหารจดัการภาครัฐระดบัพืนฐานเป็นกรอบการประเมินท่ีสามารถบงชีระดบั้ ้่
ความสาํเร็จของการพฒันาคุณภาพการบริหารจดัการของสวนราชการและหนวยงานของรัฐ ซ่ึงเป็นแนวทางปฏิบติั่ ่
ท่ีสอดคลอ้งกบหลกัเกณฑแ์ละวิธีการบริหารกจการบา้นเมืองท่ีดี และสะทอ้นให้เห็ั ิ นถึงระดบัการพฒันาของสวน่
ราชการในระดบัท่ีกระบวนการหรือระบบเริมใชไ้ดผ้ล่  ดงัน้ี 

 มีกระบวนการ/ระบบท่ีมีประสิทธิภาพและทาํอยางเป็นระบบเพ่ือรองรับกจกรรมใน่ ิ
หวัขอ้ท่ีประเมิน  (Approach) 

 กระบวนการ/ระบบ  เป็นท่ีเขา้ใจยอมรับ และเริมมีบทบาทสนับสนุนกระบวนการ่ /
กจกรรมในิ กจกรรมดา้นนี ิ ้ (Deployment)  

 องคก์รเริมมีการประเมินประสิทธิผลของกระบวนการ่ /ระบบของกจกรรมดา้นนี อาจมีิ ้
การปรับปรุงใหก้ระบวนการ/ระบบใหดี้ขึนบา้ง ้ (Learning) 

 กระบวนการ/ระบบเกยวกบกจกรรมดา้นนีสอดรับ สนบัสนุนกจกรรมระดบัสาํคญัของี่ ั ิ ิ้
องคก์รท่ีระบุไวใ้นภารกจิ /ยทุธศาสตร์และแผนปฏิบติัการ (Integration) 

• วิธีการดาํเนินการพฒันาคุณภาพการบริหารจดัการภาครัฐ แบงออกเป็น ่ 2 แนวทาง ดงันี ้  
แนวทางที่ 1 การดาํเนินการตามแนวทางของกรอบการประเมินผลการปฏิบติัราชการประจาํปี

งบประมาณ พ.ศ. 2552 ซ่ึงถือวาเป็น่ ภาคบังคบัท่ีทุกสวนราชการจะตอ้งดาํ่ เนินการเพ่ือยกระดบัคุณภาพการบริหาร
จดัการให้ไดม้าตรฐาน ซ่ึงจะกาหนดวิธีการดาํเนินการตามเอกสารคูมือคาํอธิบายตวัชีวดัการพฒันาคุณภาพการํ ่ ้
บริหารจดัการภาครัฐ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 

แนวทางที่ 2   สมคัรขอรับรางวลัคุณภาพการบริหารจดัการภาครัฐซ่ึงถือวาเป็น่ ภาคสมัครใจ 
เน่ืองจากมีหลกัเกณฑแ์ละกลไกท่ีแตกตางจากกรอบการประเมินผลการปฏิบติัราชการประจาํปีงบประมาณ พ่ .ศ. 
2552 ทงันี สาํนกังาน ก้ ้ .พ.ร. จะไดเ้ผยแพรแนวทางการบริหารรางวลัใหส้วนราชการตาง ๆ ทราบตอไป่ ่ ่ ่  

• ระดบัความสําเร็จของการพฒันาคุณภาพการบริหารจดัการภาครัฐ หมายถึง ความสําเร็จท่ีสวน่
ราชการนาํเกณฑ์คุณภาพการบริหารจดัการภาครัฐระดบัพืนฐาน ไปใชเ้ป็นกรอบแนวทางในการประเมินองคก์ร้
ดว้ยตนเอง (Self-Assessment) และเป็นบรรทดัฐานการติดตามและประเมินผลการบริหารจดัการของสวนราชการ ่
เพื่อปรับปรุงองคก์รและยกระดบัคุณภาพการบริหารจดัการของสวนราชการตอไป่ ่  

• การดาํเนินการพฒันาคุณภาพการบริหารจดัการภาครัฐในระดบักรม ให้ดาํเนินการครอบคลุมทุก
หนวยงานในราชการบริหารสวนกลาง รวมถึงราชการบริหารสวนกลางท่ีไปตงัอยใูนภูมิภาคดว้ย่ ่ ่ ่้  
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  รอบ  9 เดอืน 
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  รอบ 12 เดอืน 

ข้อมลผลการดาํเนินงาน ู :   

คาํอธิบาย 

1.  กระทรวงเกษตรและสหกรณ์จดัประชุมชีแจงแนวทางในการดาํเ้ นินการตามตวัชีวดัระดบัความสาํเร็จ้ ของการพฒันา
คุณภาพการบริหารจดัการภาครัฐ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2552  ใหก้บคณะั ทาํงานพฒันาคุณภาพการบริหารจดัการ
ภาครัฐ  (Working Team)  ของทุกสวนราชการในสังกดกระทรวง ในวนัท่ี  ่ ั 12  มกราคม  2552  ณ โรงแรมปริน ้
พาเลซ  โดยกรมตรวจบญัชีสหกรณ์สงคณะทาํงานฯ เขา้รวมประชุมชีแจงทงัสิน จาํนวน  ่ ่ ้ ้ ้ 32  คน 

2.   กรมมีคาํสังท่ี  ่ 169/2550    เร่ือง    แตงตงัคณะกรรมการติดตามและกากบดูแลการดาํเนินการพฒันาคุณภาพการ่ ํ ั้
บริหารจดัการภาครัฐ (Steering committee)  ลงวนัท่ี  2  กมุภาพนัธ์  2550  และมีคาํสังท่ี่   74/2552  เร่ือง  แตงตงั่ ้
คณะทาํงานพฒันาคุณภาพการบริหารจดัการภาครัฐ  (Working Team)    ลงวนัท่ี  22  มกราคม  2552 (ปรับปรุงคาํสัง่
ใหม่) 

3.  เลขาคณะกรรมการติดตามและกากบดูแลการดาํเนินการพฒันาคุณภาพการบริหารจดัการภาครัฐํ ั  (Steering 
committee) จดัทาํแผนการดาํเนินงานตามตวัชีวดั้ เสนออธิบดีเพ่ือขอความเห็นชอบและอนุมติัแผนการดาํเนินงานตาม

ตวัชีวดั ้ “ระดบัความสาํเร็จของการพฒันาคุณภาพการบริหารจดัการภาครัฐ (Public Sector Management Quality 
Award : PMQA)” 

4.   คณะทาํงานฯรวมกน่ ั วเิคราะห์และจดัทาํแผนพฒันาองคก์ารประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2552  ซ่ึงไดร้ะบุประเภทตาม
ภารกจหลกัของกรมเป็นกรมดา้นบริการิ   โดยทาํการวเิคราะห์แผนปรับปรุงท่ีไดจ้ดัทาํไว ้จาํนวน 2 แผนใน
ปีงบประมาณ  พ.ศ. 2551  โดยใชเ้กณฑคุ์ณภาพการบริหารจดัการภาครัฐระดบัพืนฐาน เป็นกรอบในการจดัทาํแผน้
เพ่ือใหค้รอบคลุมตามเนือหาของเกณฑฯ์ ดงัก้ ลาว่    

5.  คณะทาํงานฯ จดัลาํดบัความสาํคญัเลือกหมวดท่ีจะดาํเนินการและจดัทาํแผนเพ่ือใหค้รอบคลุมตามเนือหาของเกณฑฯ์ ้
ลงในแบบฟอร์มท่ี  1  แบบฟอร์มแผนพฒันาองคก์ารประจาํปีงบประมาณ พ.ศ.2552  ไดแ้ก ่ 1.  แผนการพฒันาระบบ
การใหบ้ริการแกผูรั้บบริการและผูมี้สวนไดส้วนเสีย  ่ ่ ่ หมวด 3 การใหค้วามสาํคญักบผูรั้บบริการและผูมี้สวนไดส้วนั ่ ่
เสีย (ภาคบงัคบั)   2.  แผนการบริหารกระบวนการนาํองคก์ร หมวด 1 การนาํองคก์ร  (ภาคสมคัรใจ)   

6. คณะทาํงานฯ จดัทาํตวัชีวดัความสาํเร็จของกระบวนการและผลลพัธ์  ลงในแบบฟอร์มท่ี้  2  แบบฟอร์มแสดงตวัชีวดั้
ความสาํเร็จของการดาํเนินการตามแผนพฒันาองคก์ารประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2552  ท่ีกาหนดไวต้าม ขอ้ ํ 3   

7.  คณะทาํงานฯ  นาํเสนอแบบฟอร์มท่ี  1  และ  2  ใหอ้ธิบดีกรมตรวจบญัชีสหกรณ์พิจารณาใหค้วามเห็นชอบในวนัท่ี  
26  มกราคม  2552  และจดัสงใหส้าํนกังาน ก่ .พ.ร. ในวนัท่ี  28  มกราคม  2552 

8.  คณะทาํงานฯ  ทาํการปรับปรุงตามขอ้สังเกต ของตวัชีวดัความสาํเร็จของการดาํเนินการตามแผนพฒันาองคก์ร  ้  
หมวด 1 และหมวด  3  ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 จากสาํนกังาน  ก.พ.ร.  และไดรั้บความเห็นชอบจาก
สาํนกังาน  ก.พ.ร. เรียบร้อยแลว้ 

9.  คณะทาํงานฯ  ดาํเนินการตามแผนพฒันาองคก์ารท่ีกาหนดํ  
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  รอบ  9 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองการปฏิบัตริาชการ (รายตวัช้ีวดั) 

  รอบ 12 เดอืน 

เกณฑ์การให้คะแนน :  

ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 ระดบั 4 ระดบั 5 
1 2 3 4 5 

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : (ส่วนราชการไม่ต้องใส่ผลคะแนนมา)  

ตวัช้ีวดั/ข้อมลพืน้ฐานประกอบตัวช้ีวดัู  
นํา้หนัก 
(ร้อยละ) 

ผลการดาํเนินงาน ค่าคะแนนทีไ่ด้ 
ค่าคะแนน     
ถ่วงนํา้หนัก 

ระดบัความสาํเร็จของการพฒันาคุณภาพการ
บริหารจดัการภาครัฐ 

20 2 2.00 0.4000 

คาํช้ีแจงการปฏิบัตงิาน/มาตรการทีไ่ด้ดาํเนินการ : 
1. คณะทาํงานพฒันาคุณภาพการบริหารจดัการภาครัฐ  (Working Team) ของกรมตรวจบัญชีสหกรณ์เข้าร่วม

ประชมุ ชีแจงแนวทางในการดาํเนินก้ ารตามตวัชีวดัระดบัความสาํเร็จ้ ของการพฒันาคุณภาพการบริหารจดัการ
ภาครัฐ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2552  ในวนัท่ี  12  มกราคม  2552  ณ โรงแรมปริน พาเลซ โดยกระทรวง้
เกษตรและสหกรณ์จดัประชุมฯ 

2. ปรับปรุงคาํสังแตงตงัคณะทาํงาน่ ้่ พฒันาคุณภาพการบริหารจดัการภาครัฐ  (Working Team)    ลงวนัท่ี  22  มกราคม  2552 
3. จดัทาํแผนเพ่ือเสนอขอความเห็นชอบอนุมติัแผนการดาํเนินงานตามตวัชีวดั ้ “ระดบัความสาํเร็จของการพฒันา

คุณภาพการบริหารจดัการภาครัฐ (Public Sector Management Quality Award : PMQA)” 

4. คณะทาํงานฯรวมกน่ ั วเิคราะห์และจดัทาํแผนพฒันาองคก์ารประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 
5. คณะทาํงานฯ จดัลาํดบัความสาํคญัเลือกหมวดท่ีจะดาํเนินการและจดัทาํแผนเพ่ือใหค้รอบคลุมตามเนือหาของ้

เกณฑฯ์ ลงในแบบฟอร์มท่ี  1  แบบฟอร์มแผนพฒันาองคก์ารประจาํปีงบประมาณ พ.ศ.2552 
6. คณะทาํงานฯ จดัทาํตวัชีวดัความสาํเร็จของกระบวนการและผลลพัธ์  ลงในแบบฟอร์มท่ี้  2  แบบฟอร์มแสดง

ตวัชีวดัความสาํเร็จของการดาํเนินการตามแผนพฒันาองคก์ารประจาํปีงบประมาณ พ้ .ศ. 2552 
7. นาํเสนอแบบฟอร์มท่ี  1  และ  2  ใหอ้ธิบดีกรมตรวจบญัชีสหกรณ์พิจารณาใหค้วามเห็นชอบ 
8. จดัสงแบบฟอร์มท่ี  ่ 1  และ  2  ใหส้าํนกังาน ก.พ.ร. ในวนัท่ี  28  มกราคม  2552 
9. ปรับปรุงตวัชีวดัความสาํเร็จของการดาํเนินการตามแผนพฒันาองคก์ร   หมวด ้ 1 และหมวด  3  ประจาํปี

งบประมาณ พ.ศ. 2552  ตามขอ้สังเกตของสาํนกังาน ก.พ.ร. 

ปัจจัยสนับสนนต่อการดาํเนินงาน ุ :   
 การมีสวนรวมของคณะทาํงานฯ ในการเสนอแนะแนวทางการดาํเนิน่ ่ การ  
 ผูป้ฏิบติังานและทีมท่ีปรึกษามีขีดความสามารถ (Competency) ในการดาํเนินการ 
 กรมมีแนวทางการรายงานผลการดาํเนินงานกจกรรมงานิ /โครงการ และแผนงานตามแผนกลยทุธ์ท่ีกาหนดขึนํ ้

เป็นระยะๆ เพ่ือจะไดท้ราบถึงผลการดาํเนินการ ความกาวหนา้ ปัญหาอุปสรรค อนัจะนาํไปสูการปรับปรุงแกไข้ ่ ้
หรือปรับเปล่ียนทิศทาง กจกรรมการิ ดาํเนินงานขององคก์าร ใหเ้หมาะสม 
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อปสรรคต่อการดาํเนินงานุ  :      
 คูมือคาํอธิบายตวัชีวดัการพฒันาคุณภาพการบริห่ ้ ารจดัการภาครัฐ  ปีงบประมาณ พ.ศ.  2552  อธิบายวธีิการวดัผล

ในแตละตวัชีวดัยอยไมชดัเจน  เขา้ใจยาก  ่ ่ ่้  

ข้อเสนอแนะสําหรับการดําเนินงานในปีต่อไป :      
 ควรจดัประชุมชีแจงในรูปแบบของ ้ Workshop ใหก้บสวนราชการั ่    

หลกัฐานอ้างองิ :  
1. สาํเนาหนังสือสาํนักปลดักระทรวงเกษตรและสหกรณ์  กลุมพฒันาระบบบริหาร ดวนท่ีสุดท่ี  กษ ่ ่ 0201.06/ 

ว 9771  ลงวนัท่ี  30  ธันวาคม  2551  เร่ือง  เชิญประชุมเชิงปฏิบติัการ เร่ือง การชีแจงแนวทา้ งการพฒันา
คุณภาพการบริหารจดัการภาครัฐ ประจาํปีงบประมาณ  พ.ศ.   2552  และการจดัทาํแผนพฒันาองค์กร ของ
สวนราชการในสังกด กษ่ ั . 

2. สาํเนาหนังสือกลุมพฒันาระบบบริหาร กรมตรวจบญัชีสหกรณ์  ดวนท่ีสุด ท่ี  กษ ่ ่ 0400.6/ว1  ลงวนัท่ี  9  
มกราคม  2552  เร่ือง  เชิญประชุมเชิงปฏิบติัการ เร่ือง การชีแจงแนวทางการพฒันาคุณภาพการบริหาร้
จดัการภาครัฐ ประจาํปีงบประมาณ  พ.ศ.   2552  และการจดัทาํแผนพฒันาองค์กร ของสวนราชการใน่
สังกด กษั . 

3. สาํเนาคาํสังกรมตรวจบญัชีสหกรณ์  ท่ี ่ 71/ 2552  เร่ือง  แตงตงัคณะทาํงานพฒันาคุณภาพการบริหารจดัการ่ ้
ภาครัฐ (Working Team) 

4. สาํเนาหนังสือกลุมพฒันาระบบบริหาร  กรมตรวจบญัชีสหกรณ์  ดวนท่ีสุด ท่ี กษ ่ ่ 0400.6/ว 4  ลงวนัท่ี  16  
มกราคม  2552  เร่ือง  ขอเชิญประชุมคณะทาํงานพฒันาคุณภาพการบริหารจดัการภาครัฐ (Working Team) 

5. สาํเนาหนังสือกลุมพฒันาระบบบริหาร  กรมตรวจบญัชีสหกรณ์  ท่ี กษ ่ 0400.6/60  ลงวนัท่ี  22  มกราคม  
2552  เร่ือง  ขออนุมติัแผนการดาํเนินงานตามตวัชีวดั ้ “ระดบัความสาํเร็จของการพฒันาคุณภาพการบริหาร

จดัการภาครัฐ (Public Sector Management Quality Award : PMQA)” 

6. สาํเนาหนังสือกลุมพฒันาระบบบริหาร  กรมตรวจบญัชีสหกรณ์  ท่ี กษ ่ 0400.6/70  ลงวนัท่ี  26  มกราคม  
2552  เร่ือง  สงแผนพฒันาองค์การและตวัชีวดัผลลพัธ์ของแผนพฒันาองค์การ่ ้  

7. สาํเนาหนังสือกรมตรวจบญัชีสหกรณ์  ท่ี  กษ 0400.6/237  ลงวนัท่ี  28  มกราคม  2552  เร่ือง  สง่
แผนพฒันาองค์การและตวัชีวดัผลลพัธ์ของแผนพฒันาองค์การ้  

8. สาํเนาหนังสือสาํนักงาน ก.พ.ร. ดวนมาก ท่ี นร ่ 1205.3/155  ลงวนัท่ี  20  กุมภาพนัธ์    2552  เร่ือง  ผลการ
พิจารณาแผนพฒันาองคก์าร ประจาํปี พ.ศ. 2552 

9. สาํเนาหนังสือกลุมพฒันาระบบบริหาร  กรมตรวจบญัชีสหกรณ์  ดวนท่ีสุด ท่ี กษ ่ ่ 0400.6/133  ลงวนัท่ี  9  
มีนาคม   2552  เร่ือง  สงแบบฟอร์่ มท่ี  2  ตวัชีวดัผลลพัธ์ของแผนพฒันาองค์การ้  

10. สาํเนาหนังสือกรมตรวจบญัชีสหกรณ์  ดวนท่ีสุด ท่ี  กษ ่ 0400.6/632  ลงวนัท่ี  10  มีนาคม  2552  เร่ือง  สง่
ตวัชีวดัผลลพัธ์ของแผนพฒันาองค์การ้  

11. สาํเนาหนังสือสาํนักงาน ก.พ.ร. ท่ี นร 1205.3/252  ลงวนัท่ี  18  มีนาคม  2552  เร่ือง  ผลการพิจารณา
แผนพฒันาองค์การ ประจาํปี พ.ศ. 2552 
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12. สาํเนาหนังสือกลุมพฒันาระบบบริหาร  กรมตรวจบญัชีสหกรณ์  ท่ี กษ ่ 0400.6/181  ลงวนัท่ี 26  มีนาคม   

2552  เร่ือง  ผลการพิจารณาแผนพฒันาองคก์าร ประจาํปี พ.ศ. 2552 
 




